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EPSEVG, 2018/19-1. Informe del responsable d’assignatura
	

	Titulació (Lletra o lletres)
	EEIA - K
	Graus:    N Area Industrial Comuna,  M Mecànica,  E Elèctrica,
                K Electrònica ind.i aut. D Disseny ind.d.p, I Informàtica.
Màsters: R MUESAEI,  B MBDesign

	Sigles assignatura (4 lletres)
	AUIN
	

	Codi assignatura (6 xifres)
	340120
	

	Nom assignatura
	Automatització Industrial

	Professor responsable 
	Cristobal Raya Giner


	

	1. Planificació docent
Principals canvis que s’han fet a la Guia docent durant aquest període, respecte al període anterior.
Breu resum de com s’han planificat les classes i com es va plantejar la coordinació l’assignatura, quan intervenen diversos professors o departaments. Dificultats trobades.

	S’han hagut de modificar algunes pràctiques degut a la manca de espai, recursos, i a que s’ha perdut una setmana de pràctiques a causa de l’examen de reavaluació.





	2. Desenvolupament docent, intranet docent
Desenvolupament de les classes als grups grans i de la coordinació entre els professors de l’assignatura. 
Utilització de la intranet docent Atenea durant el curs (Informació sobre planificació de l’assignatura, material docent, comunicació amb els estudiants, qualificacions parcials i finals, ..).
Dificultats trobades als punts anteriors.

	
Tenen tota la informació de la teoria, pràctiques i el programari de les pràctiques a Atenea, i en enllaços web.
La dificultat que hi ha és que no es llegeixen la documentació i s’ha de perdre el temps en explicar tot de nou per a que ho entenguin.




	3. Pràctiques docents
Laboratoris que s’han fet servir a les pràctiques docents, principal equipament o software utilitzat, nombre d’estudiants per grup de laboratori,  altres elements a fer constar en la realització de les pràctiques. Principals dificultats trobades en el desenvolupament de les pràctiques docents.  Millores o canvis que es volen proposar i necessitats detectades (als laboratoris i aules informàtiques) per a les pràctiques docents del següent període.

	Amb la documentació i el programari disponible a Atenea, poden preparar i fer el 90% de les pràctiques a casa, i si les tenen fetes poden venir a pràctiques només a presentar-les i a les explicacions de les noves pràctiques. 
El problema es que per la composició del grups de laboratori i el material disponible, les pràctiques es realitzen en grups de 3 persones i d’ells bastants són passius en la realització de les pràctiques. Per a això es realitza actualment un examen individual de pràctiques.





	4. Valoracions sobre els resultats 
Valoració general del grau d’assoliment dels objectius formatius assolits pels estudiants. Valoració dels resultats  dels actes avaluatius realitzats durant el curs i del rendiment de l’assignatura.  Valoració si s’escau de d’efecte de la reavaluació.

	
Per sort la majoria d’alumnes assoleixen  els objectius, però degut a que hi ha moltes notes de diferents actes avaluatius que faciliten aprovar l’assignatura, uns pocs alumnes aproven per la puntuació de tots els actes avaluatius, però no crec que assoleixin realment els objectius 
L’examen de pràctiques que es realitza de forma individual, bàsicament s’avalua l´ús de les eines utilitzades durant el curs, les quals les han utilitzat les suficients vegades com per a poder demostrar que saben com funcionen, però com les pràctiques es realitzen en grups de 3 persones per culpa del material disponible, més de la meitat suspenen l’examen pràctic.
Sobre la reavaluació, ja que tenen aquesta opció, els alumnes que en anys anteriors estaven a poques dècimes d’aprovar, se’ls aprovava directament; amb la reavaluació aquests alumnes han d’anar a examen i poden seguir suspesos. Aquest any hi ha hagut un cas que amb un 4,9 ha hagut d’anar a reavaluació, però al no presentar-se li ha quedat com a nota final aquest 4.9 degut a la seva manca de interès a fer aquest darrer examen.


	5. Mètodes docents i bones pràctiques
Mètodes docents que s’han fet servir, amb les millores i innovacions introduïdes respecte l’any anterior, així com les bones pràctiques que es volen destacar, pels seus resultats en la motivació i formació docent dels estudiants, que s’hagin realitzat durant aquest període.

	
El mètode docent principal continua basant-se en activitats pràctiques amb dispositius reals industrials, on sempre acaben amb les pràctiques funcionant correctament i corregides per ells mateixos. D’aquesta forma aprenen a solucionar els problemes i falles ells mateixos.
Per part dels alumnes estan satisfets, ja que les enquestes sempre han estat per sobre de una puntuació de 4 sobre 5.





	6. Canvis i propostes de millora
Desprès de considerar les dificultats anteriors, i també els èxits aconseguits, resumir els principals canvis o millores que es preveu o que es proposa implantar a l’assignatura, o les bones pràctiques que es proposen mantenir, pel proper període acadèmic en que s’imparteix l’assignatura. 

	
Per part de titulats que treballen en la industria en el tema de l’assignatura, falta temps per a treballar correctament els requeriments reals que necessita la industria; per això algunes pràctiques van canviant per a afegir nous coneixements, però a canvi es redueixen o s’eliminen altres que també serien necessaris.
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