
Proposta de procés per actualitzar i optimitzar l’oferta d’optativitat a 

l’EPSEVG partir del 2020/21. 

 

1. Dia 4 d’abril de 2019: CCD-4 + Caps de secció.  

Recopilació de dades històriques i de l’oferta actual d’optatives: 

1.1. Dades de matricula optatives / línies d’optativitat últims 5 anys:  
- Optatives especifiques de les titulacions. 
- Optatives compartides entre diferents titulacions. 
- Punts PAD dedicats a les titulacions per les assignatures optatives 2019/20. 

1.2. Oferta d’assignatures i línies d’optativitat previstes al 2019/20.  
1.3. Oferta d’optativitat  EPSEVG i oferta d’altres centres amb les mateixes titulacions 
 

2. A partir del 4 d’abril: Anàlisi de les dades i elaboració de la versió inicial de les propostes a 

enviar al cap d’estudis abans del 20 de juny, per part de: 

- Coordinadors de titulació i Caps de secció. 

- Sotsdirector Cap d’Estudis i equip directiu. 

- Membres de les Comissions de Titulació 

 

3. Del 25 de juny al 3 de juliol: Reunions específiques de les CT per analitzar i les propostes 

d’optativitat rebudes.  

 

4. Dia 4 de juliol: CCD-7 + Caps de secció:  

- Coordinació, priorització i optimització de les propostes rebudes i tractades a les CT. 

 

5. Setembre a Octubre 2019: Comissions CT-1 i CCD-1 : Debat i concreció final de les 

propostes d’optativitat de l’EPSEVG. 

 

6. Novembre a Desembre 2019: CCD-2 + Caps de secció:  

- Coordinació, priorització i optimització de les propostes d’optativitat finals, per incloure 

a l’encàrrec docent 2020/21, i al procés de seguiment de les memòries dels plans d’estudi. 
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