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EPSEVG, 2017/18-1. Informe del responsable d’assignatura
	

	Sigles assignatura 
	EMPR
	

	Codi assignatura 
	EMPR-N3O32
	

	Nom assignatura 
	EMPRESA

	Professor responsable 
	MARTA DÍAZ BOLADERAS

	Titulació (*) 
	N – Area Industrial Comuna


	

	1. Planificació docent
· Principals canvis que s’han fet a la Guia docent 2017/18-1 respecte l’any anterior.
· Breu resum de com s’han planificat les classes i la coordinació d’assignatura, quan intervenen diversos professors o departaments: Dificultats trobades.

	Aquests aspectes han estat molt ben resolts. La informació actualitzada al Campus, material complementari, suport dels professors més experts en el seu àmbit ha permès una bona gestió del curs

	2. Desenvolupament docent, intranet docent
· Desenvolupament de les classes als grups grans i de la coordinació entre els professors de l’assignatura. 
· Utilització de la intranet docent Atenea durant el curs (Informació sobre planificació de l’assignatura, material docent, comunicació amb els estudiants, qualificacions parcials i finals, ..).
· Dificultats trobades als punts anteriors.

	Hem generalitzat la gestió de les avaluacions per l’aplicació per les Qualificacions a la plataforma Atenea, amb molt bons resultats.

[bookmark: _GoBack]Al grup de tarda es va assignar una única professora per la teoria i la pràctica amb molt bon resultat, encara que incrementa el volum de feina sobre tot en els actes d’avaluació doncs ha d’assumir tant la correcció i seguiment de pràctiques i treballs de grup com la preparació i correcció dels exàmens de la part teòrica, l’assignatura queda més integrada, i permet ajustos segons el ritme del grup.

	3. Pràctiques docents
· Laboratoris que s’han fet servir a les pràctiques docents, principal equipament o software utilitzat, nombre d’estudiants per grup de laboratori i altres elements a tenir en compte en la realització de les pràctiques.  
· Principals dificultats en el desenvolupament de les pràctiques docents. 

	No s’utilitzen laboratoris.
Les classes pràctiques són per activitats en grup, exercicis i problemes

	4. Valoracions sobre els resultats 
· Valoració general del grau d’assoliment dels objectius formatius aconseguits pels estudiants. 
· Valoració dels resultats dels actes avaluatius realitzats durant el curs i del rendiment de l’assignatura.  
· Valoració, si s’escau, de l’efecte de la reavaluació.

	
Si bé el rendiment entès com a nombre d’aprovats és molt alt, hi ha pocs estudiants que tinguin un rendiment excel·lent. D’altra banda s’observa un rendiment molt més alt en les activitats aplicades i pràctiques que en aquelles que requereixen més estudi i assoliment de coneixements (no tan de saber fers), com els exàmens escrits individuals, però pel sistema de qualificació actual, hi ha la possibilitat de compensar-ho amb les notes dels treballs pràctics, fets en grup que no asseguren l’assoliment individual dels objectius.


	5. Mètodes docents i bones pràctiques
· Mètodes docents que s’han fet servir, amb les millores i innovacions introduïdes respecte a l’any anterior. 
· Descripció breu de les bones pràctiques  que es volen destacar pels seus resultats en la motivació i formació docent dels estudiants durant aquest període.

	A les classes de teoria o de grup gran, s’ha anat incrementant els exercicis d’aplicació per fixar els continguts, generalment en grup. Alguns d’aquests exercicis o activitats es recullen per donar feedback i per tenir constància de la regularitat de l’assistència i la participació.

	6. Canvis i propostes de millora
Considerant les dificultats anteriors i els èxits aconseguits: 
· Resum dels principals canvis o millores que es preveuen o que es proposen implantar a l’assignatura 
· Bones pràctiques que es proposen mantenir per al proper període acadèmic en que s’impartirà l’assignatura. 
· Millores o canvis que es volen proposar per a les pràctiques docents del següent període i necessitats detectades als laboratoris i aules informàtiques.

	
La participació dels estudiants pesa un 10% sobre la nota total. Aquesta s’avalua sobre tot per l’assistència a les classes pràctiques i també per la participació en les mateixes. Considerem que aquest punt (sobre 10) es excessiu i pot fer que un estudiant amb una nota d’un 3,5 en el conjunt d’altres activitat (exàmens i treballs) pugui aprovar només pel fet de tenir una assistència regular a classe. 

Per aquest motiu pel proper curs s’ha eliminat aquest 10% de la nota de la participació i s’ha afegit a la part de teoria que passa a valer d’un 50% a un 60%, la qual cosa s’ha recollit en la Guia Docent i en el material de presentació de l’assignatura.






(*) Titulacions:	Graus:    N – Area Industrial Comuna, M- Mecànica, E- Elèctrica, K-Electrònica ind.i aut. D-Disseny ind. i d.p, 
Màsters: R-MUESAEI, B-MBDesign
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