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L’Escola Politécnica Superior d’Enginyeria de Vilanova i la Geltru (EPSEVG) és conscient
de la seva responsabilitat en la formacié de professionals de I'ambit de les enginyeries,
amb la obligacid de proporcionar als seus estudiants els coneixements i habilitats
necessaris, tant per permetre I'éxit en la seva incorporacié al mercat laboral, com per
proporcionar la base necessaria per assolir, amb garanties, els diferents processos de
formacié continuada que, sens dubte, abordara al llarg de la seva carrera professional.
D’altra banda, el fet de pertanyer a una universitat publica I'obliga a utilitzar de forma
eficient i responsable els recursos que les institucions li proporcionen, i adaptar la seva
formacid a les necessitats del seu entorn social.

L’EPSEVG, atenent a la seva responsabilitat, ha participat en I'assoliment dels objectius
plantejats per la UPC, recollits en els diferents processos de planificacid estrategica
abordats en la institucié (1998-2001, 2001-2006, 2008-2010), i ho ha fet amb un
esperit de foment de la qualitat i la millora continua.

Els objectius basics de 'EPSEVG estan recollits en la definicié de la missid i de la visid
del Pla Estrategic 2013-2016 del centre:

“La missio de 'EPSEVG: Amb una historia centenaria, el Campus de Vilanova i la
Geltru de la Universitat Politecnica de Catalunya és una institucié universitaria
moderna, que té com a proposit fonamental la formacié d’enginyeres i enginyers
capacitats per treballar en un entorn internacional i multidisciplinari, contribuint al
foment de ’emprenedoria, la recerca i la transferéncia de tecnologia”.

“La visio de 'EPSEVG: Aspirem a convertir-nos en un dels referents europeus per
estudiar enginyeria i disseny”.

La participacié en els objectius de la UPC i la implantacié de processos de millora del
funcionament de I'Escola reben el suport de la institucid mitjancant I'assignacio de
recursos, d’acord a les necessitats plantejades i al nivell d’assoliment dels objectius.

Des del punt de vista de la qualitat, resulta obvi per nosaltres que I'assoliment dels
objectius plantejats per la UPC i els processos de millora que I'EPSEVG es plantegi, han
d’anar orientats a satisfer les expectatives dels nostres grups d’interés: estudiants,
personal docent i investigador, personal d’administracid i serveis, administracié
publica, empleadors.



De forma concreta, la Direccidé estableix com a principals objectius generals de la seva
gestid de la qualitat:

= Garantir ensenyaments de qualitat a totes les titulacions que s’imparteixen.
= Facilitar el procés d’acreditacié de les titulacions implantades.
= Aplicar criteris de sostenibilitat i accessibilitat en els ensenyaments impartits.

= Revisar de forma periodica la projeccio de I'Escola a la societat, incorporant
estrategies de millora continuada en els ambits docent, investigador i de
transferéncia.

Per assolir aquests objectius generals de qualitat, la Direccié de I'Escola es compromet
a:

= Dissenyar, implementar i mantenir un Sistema Intern de Garantia de Qualitat.

= Fer servir indicadors objectius preestablerts per mesurar el grau d’assoliment dels
ensenyaments i dels objectius proposats (mitjancant el Quadre de Comandament).

» Revisar periodicament tots els processos en funcio dels indicadors i dels resultats
obtinguts, per tal d’establir una millora continuada.

= Assegurar la difusié publica de tot el Sistema de Qualitat i dels resultats assolits.

= Establir metodes per coneixer el grau de satisfaccio de tots els grups d’interes, fent
servir I'avaluacio dels resultats per augmentar el grau de satisfaccié i de
participacio.

L’'Escola i per extensié el Campus de Vilanova tenen com objectiu la millora de la
Qualitat, considerada com un cami col-lectiu beneficids per a la Universitat i I'entorn:
un pas en la direccid de la confeccié d’'un model d’Universitat que aporti valor a la
societat.
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