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1. Dades identificadores i presentacio del Centre

Dades identificadores

Nom del Centre

Enllac web
Enllac al SGIQ
Responsable de

I’elaboracio de
’autoinforme

Dades de contacte

Escola Politécnica Superior d’Enginyeria de Vilanova i la

Geltra

http://www.epsevg.upc.edu/

http://www.epsevg.upc.edu/coneix-lepsevg/sistema-de-qualitat

Frederic Vila Marti / Director
Pere Ponsa Asensio / Sotsdirector de Qualitat

director.epsevg@upc.edu / 93 8967706
docencia.epsevg@upc.edu / 93 8967231

TITULACIONS IMPARTIDES AL CENTRE

S ) Credits Data de Any
DS EITEEND S RLeT ECTS verificacié d’acreditacié
Grau en
Enginyeria de
Disseny Industrial GRAU00000227 240 01/06/2009 irsemestre

i
Desenvolupament
del Producte

2015

vl 1r semestre
Enginyeria GRAU00000301 240 29/07/2009

'gin 2015
Eléctrica
Grau en
Enginyeria
Electronica GRAU00000302 240 29/07/2009 1rsemestre

ial i 2015

Industrial i
Automatica
Grau en
Enginyeria GRAU00000408 240 29/07/2009 e sgc’)“l%s”e
Informatica
Grau en
Enginyeria GRAU00000303 240 29/07/2009 ir 528(')“1‘?_)5”6
Mecanica
Master

universitari en
Enginyeria en
Sistemes
Automatics i
Electronica
Industrial
(MUESAEI)

DGU000001118 90 19/09/2012

1r semestre
2015

! Fins a principis de 2014, el coordinador ha estat en Xavier Roser Juan
2 A finals de 2014 finalitza la seva tasca i es reemplagat per Baldui Blanqué Molina

Coordinador/a
acadéemic /
Responsable
de la titulacié

Josep Maria

Monguet

Marcel Torrent

Pere Ponsa®

Jordi Esteve

Montserrat
Carbonell

Joaquin del
Rio?


http://www.epsevg.upc.edu/
http://www.epsevg.upc.edu/coneix-lepsevg/sistema-de-qualitat
mailto:director.epsevg@upc.edu
mailto:docencia.epsevg@upc.edu
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Presentaci6 del Centre

L"Escola Politecnica Superior d"Enginyeria de Vilanova i la Geltri (EPSEVG) és la porta oberta
a l'enginyeria, un dels sectors amb més projecci6 de futur i demanda laboral (P3). A
continuacid, a mode de context, en aquesta seccié de I'autoinforme és fa un breu detall historic
i es continua amb detalls actuals del Centre.

Breu detall historic

La historia recent del Centre s’emmarca en 'anomenat “perfeccionament obrer”, és a dir,
possibilitar 'accés dels treballadors a uns coneixements tecnics i culturals basics.

El naixement dels estudis técnics es pot fixar el 1838 merceés a les inquietuds provocades pel
creixement industrial. El programa base de les futures Escoles Industrials va ser proposat per
Lloreng Presas (P7).

L’any 1860 es va inaugurar 'anomenat Centre Instructiu, el qual satisfa débilment alguna
d’aquestes inquietuds. Pero fins al 1880 Vilanova no va comengar a trobar la veritable solucio
al problema.

Aquesta necessitat creada a partir del desenvolupament industrial de finals del segle XIX, va
cristal-litzar el 1881 amb la creacié del Centro Teérico y Practico de Artes y Oficios on
s’impartien els ensenyaments d’ Arts Mecaniques, Arts Quimiques, Arts Agricoles, entre altres, i
gue van ser oficials el 1886 amb la creaci6 de set escoles d’arts i oficis, una de les quals es va
instal-lar a Vilanova i la Geltrd. L’ any 1892 , 'Escola es va traslladar a un nou local situat a la
placa de la Constitucié (actual placa de la Vila) i, el 1900, va passar a ser 'Escuela de Artes e
Industrias.

Formant part d’'una reforma de I'ensenyanga iniciada pel Ministro de Intruccién Publica y Bellas
Artes, D. Alvaro de Figueroa i Torres, Conde de Romanones, el 17 d’agost de 1901 es
promulga un Real Decret pel qual es crea la Escuela Superior de Industrials, en la que
s’impartiran ensenyances de les titulacions de Practico Industrial i de Perito Industrial,de tres
cursos de duraci6 dada una i amb les seglents especialitats: mecanica, metal-lurgica,
electricista, quimica i aparellador® (P8).

El Real Decreto de 10 de gener de 1902, crea els estudis de peritatge textil i la Real Orden del
17 d’octubre de 1903 concedeix a la Escuela de Vilanova i la Geltra quatre peritatges: Mecanic,
Electricista, Quimic i Textil. El 13 de setembre de 1904, es publica el reglament pel qual es
devia regir la Escuela Superior de Industrias. Al 1907, el Centre passa a ser Escoal Industrial.

El creixement del Centre es va mantenir fins al 1924.

Durant la Guerra Civil (1936-39) continua I'activitat docent. No obstant, quan finalitza aquesta
es nega la validesa dels estudis cursats amb posterioritat al 18 de juliol de 1936. Després de la
Guerra, els estudis de peritatge queden anul-lats i només queda en funcionament la escuela
elemental del trabajo.

L’any 1945 es restitueixen els estudis de Peritaje Mecanico i quatre anys més tard s’'implanta el
Peritaje Eléctrico.

El 1960 el Centre va ocupar el solar actual a 'avinguda Victor Balaguer.

% Per més detall sobre antecedents historics es pots consultar I'evidéncia P8 en base al document elaborat
per Pere Andrada i Ignasi Perat que recull detalls historics interessants i el llistat complert de directors del
Centre.


http://www.epsevg.upc.edu/
http://www.raco.cat/index.php/MiscellaniaPenedesenca/article/view/59392
https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/sat-seguiment-avaluacio-titulacions/acreditacio/antecedents/view
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Fig 1. Tallers en la nova ubicacio6 de la Plaga de Estacié’

El 29 d’abril de 1964 es promulga una llei d’'ordenacié de les ensenyances técniques
(modificacié de la de juliol de 1957) o en la mateixa es desitjava homologar els estudis de
Peritaje amb altres estudis de caracter europeu. En aquesta llei es va realitzar també la
conversio de Peritos Industriales a Ingenieros Técnicos Industriales.

El 1972, el Centre va passar a ser per decret 'Escuela Universitaria de Ingenieria Técnica
Industrial i es va integrar a la Universitat Politecnica de Barcelona. L'any 1978 comenca dins
I'especialitat d’electricitat la seccié d’electronica industrial.

El 1983, quan la Universitat es va transformar en la Politécnica de Catalunya, el Centre es va
integrar com I'Escola Universitaria Politecnica de Vilanova i la Geltra i va impartir estudis d’
Enginyeria Técnica de Telecomunicacio, especialitat en Equips Electronics. El curs 1989-90 es
va iniciar la Diplomatura de Informatica especialitats de Sistemes Fisics i de Sistemes
Informatics.

Fig 2. El Centre EPSEVG (esquerra) i el Museu Victor Balaguer (dreta)

L’any 1995 es posa en marxa la reforma en profunditat del Pla d’Estudis de I'any 1972. De
manera que en aquell moment es disposa de les Enginyeries Técniques de tres anys en les

*Peraun recorregut fotografic dels esdeveniments que tenen lloc al Centre. A URL:
https://www.facebook.com/upcvilanova/
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especialitats en Mecanica, Electricitat, Electronica, Quimica, Telecomunicacions i Informatica
de Gesti6”.

L’Escola Universitaria Politecnica de Vilanova i la Geltrd (EUPVG) passa a denominar-se
Escola Politecnica Superior d’Enginyeria de Vilanova i la Geltrd (EPSEVG) 'any 2003 amb la
posta en marxa dels estudis de segon cicle Enginyeria en Automatica i Electronica Industrial,
sota la direccio d’Andreu Catala.

Actualitat

L’Escola ofereix actualment graus d"ambit industrial i de les tecnologies de la informacio i la
comunicacié, un master universitari en Enginyeria de Sistemes Automatics i Electronica
Industrial, un master professional en Sistemes Ferroviaris i Traccid Eléctrica i un programa de
doctorat Erasmus Mundus.

Graus d"ambit industrial:

Grau en Enginyeria de disseny industrial i desenvolupament del producte (GEDIDP)
Grau en Enginyeria electrica (GEE)

Grau en Enginyeria electronica industrial i automatica (GEEIA)

Grau en Enginyeria mecanica (GEM)

o O O O

Graus d"ambit TIC:
o Grau en Enginyeria informatica (GEI)
Masters:

o Master Universitari en Enginyeria de Sistemes Automatics i Electronica Industrial
(MUESAEI) (reconversio del segon cicle citat)

o Master en Sistemes Ferroviaris i Traccid Electrica (gestionat per la Fundacié
Politécnica de Catalunya).

Programa de Doctorat:
o Erasmus Mundus Joint Doctorate in Interactive and Cognitive Environments

El vincle entre 'Escola i el territori, els mecanismes de projeccié internacional, la recerca i
transferéncia de tecnologia, aporten un valor que confereixen gairebé estructura de Campus
universitari i en aquesta direcci6 s’ha treballat en els darrers 14 anys.

Les relacions entre el Centre EPSEVG i empreses varen néixer dins la comarca del Garraf, per
progressivament estendre’s per proximitat al Baix Llobregat, Alt i Baix Penedés. Aquestes
relacions locals han anat canviant a mida que la recerca i la transferéncia van agafar presencia
amb la tasca feta des del Centre Tecnologic de Vilanova i la Geltrd i amb la preséncia de 11
grups de recerca (P4).

De forma singular dins la UPC, per preparar-se per a un entorn laboral internacional, es pot
participar en el programa European Project Semester, tant al Campus de Vilanova com en una
universitat estrangera, on es pot realitzar un projecte real amb una empresa, en un equip de

° Per a més detalls es pot consultar el llibre d'Albert Tubau, de l'any 2001 "100 anys de I'Escola

d'Enginyeria de Vilanova i la Geltr(", Ed El Cep i la Nansa. | “Fets memorables a I'Escola de Vilanovaii la
Geltrt i al seu entorn. 1945-1995” d’Edicions UPVC, 1995.


https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/340-index-general-saiq/340-informacio-general-del-centre/340.6.1-recollida-i-analisi-dels-resultats/b-memoria-epsevg/memoria-curs-2013-2014-portfoli/view
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treball internacional, on la llengua vehicular és I'anglés. Amb els programes de mobilitat
internacional es pot cursar una part dels estudis o practiques professionals a |I'estranger (P5).

A nivell d’infraestructures, es disposa d'espais al servei de la comunitat universitaria. La
Biblioteca (de més de 1500 metres quadrats), la residencia d’estudiants (45 apartaments
accessibles per a persones amb discapacitats fisiques) o I"Aulari (amb aules perfectament
equipades i laboratoris especialitzats).

Diverses propostes i activitats culturals, socials i esportives enriqueixen la vida universitaria,
com ara cicles de conferéncies en els ambits del disseny i de I"enginyeria industrial, o activitats
ludiques i esportives per a tota la comunitat universitaria, entre elles les diades de la colla
universitaria castellera Llunatics UPC Vilanova®.

L'Escola, atenent a la seva responsabilitat, ha participat en |"assoliment dels objectius
plantejats per la UPC, recollits en els diferents processos de planificacié estratégica abordats
en la institucié i ho ha fet amb un esperit de foment de la qualitat i la millora continua.

Els objectius basics de I'EPSEVG estan recollits en la definicié de la missi6 i de la visié del Pla
Estratégic 2013-2016 del Centre:

“La missi6 de 'EPSEVG: Amb una historia centenaria, el Campus de Vilanova i la Geltrt de la
Universitat Politécnica de Catalunya és una institucié universitaria moderna, que té com a
proposit fonamental la formacié d’enginyeres i enginyers capacitats per treballar en un entorn
internacional i multidisciplinari, contribuint al foment de |'emprenedoria, la recerca i la
transferéncia de tecnologia”.

“La visi6 de 'EPSEVG: Aspirem a convertir-nos en un dels referents europeus per estudiar
enginyeria i disseny”.

Els dos reptes estratégics d’aquest Pla Estratégic son la singularitzacio i la internacionalitzacio.
En singularitzacio s’intenta potenciar una visio integrada entre la vida dins la Universitat i
I'activitat social. En internacionalitzaci6, s’intenta potenciar els lligams institucionals arreu del
mon. Aixi, a més dels esmentats European Project Semester i Erasmus Mundus, 'EPSEVG
esta present en la International Association of Universities and Collegues of Art, Design and
Media (P6).

Ranquings UPC

Respecte al posicionament de la UPC en els ranquings internacionals es pot consultar
I'evidéncia P.1 Observatori de Ranquings universitaris. En I'edici6 de 2014, la UPC es
posiciona per primer cop a la classificacié del ranquing de Xangai (P1). En la darrera edici6é de
I'University Ranking by Academic Performance (ranquing URAP), la UPC es situa en el 378 del
mon i el 170 d’Europa.

En el cas de U-Multiranking, a la primera edicié, la de 2014, la UPC obté el lloc 146 a nivell
mundial pels estudis de Grau, el 155 pels estudis de Master i el 153 pels estudis de Doctorat.

Emprant U-Ranking i en la categoria destudis de grau GEI, i d'estudis de grau de |"ambit
industrial (GEDIDP, GEM, GEE, GEEIA) per a Universitats de Catalunya i amb un pes més
important sobre la docéncia respecte a la recerca’:

® Liunatics UPC Vilanova. Enllag URL: https://llunaticsupcvilanova.wordpress.com/

! Consulta feta el 25 octubre de 2014 en el web http://www.u-ranking.es/


http://www.epsevg.upc.edu/eps/
http://www.cumulusassociation.org/component/members/view/317
https://gpaq.upc.edu/Ranquings/
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o Elgrau GEIl de la UPC ocupa la segona posicié d'una llista de 11 graus en Enginyeria
informatica d"universitats catalanes

o Els graus GEDIDP, GEE, GEM, GEEIA de la UPC ocupen tots ells la segona posicié
d’una llista de 22 graus d"aquestes tematiques en universitats catalanes.

Algunes dades actuals a partir dels principals indicadors

L evidencia P2, Principals indicadors del Centre, permet una breu i rapida valoracié de dades
actuals de matricula, nombre d’estudiants i Personal Docent i Investigador (PDI) (P2).

Matricula del curs académic actual.

El % Ocupaci6é és del 95%. Els graus GEDIDP i GEI mostren que els estudiants matriculats
estan per sobre del nombre inicial de places ofertes (GEDIDP: de 100 places ofertes, hi ha
matriculats 109, o sigui 109%; de GEI de 50 places ofertes, hi ha matriculats 60, o sigui 120%).
Els graus d’ambit industrial restants tots junts presenten un 85% (200 places ofertes, 167
estudiants matriculats) i el master MUESAEI presenta un 80% (de 30 places ofertes, hi ha
matriculats 24 estudiants).

Graduats

El nombre de graduats en la primera promocié dels graus industrials és de 51 estudiants, 40
homes i 11 dones. La titulacié que presenta més graduats és GEDIDP i la que menys GEE.

Evoluci6é nombre estudiants

Seguint amb les dades proporcionades en l'evidencia citada P2, |'evoluci6 del nombre
d’estudiants mostra una tendéncia creixent entre els cursos acadéemics 08-09 i 14-15, a
excepcid del curs 13-14 on hi ha un lleu descens de 40 estudiants respecte 12-13. El valor
maxim es produeix en el curs actual amb un valor de 440 estudiants.

PDI

El PDI en 1lra assignacié al Centre EPSEVG és en el Curs Académic 2013-2014 de 141.
S’observa una tendéncia a la disminucié d"aquest nombre, que en el Curs Académic 2011-
2012 és de 162. Per més informacio es pot consultar I'evidéncia (E4.3) Fitxa d’indicadors del
PDI del Centre.

PAS

El PAS amb assignacié al Centre EPSEVG és en el Curs Academic 2013-2014 de 58. Les
tasques diverses del PAS van des de la gestié académica, el suport a docéncia, manteniment,
serveis en aules i laboratoris, consergeria, suport a la recerca i a la transferéncia de tecnologia.


https://gpaq.upc.edu/lldades/quadrecomandament.asp?codiCentre=340
http://www.upc.edu/seguimentdetitulacions/fitxers-2-2n-semestre-2015/340-epsevg/evidencies/indicadors-pdi
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2. Procés d’elaboraci6 de ’autoinforme

Agents que han participat en |I'elaboracio de I"autoinforme

Nom i Cognoms Carrec Col-lectiu
Frederic Vila Marti Director del Centre PDI
Josto [teIVE Cap UTG Campus Vilanova i la Geltra PAS

Quifiones Ruiz

José Antonio

L Sotsdirector Cap d’Estudis PDI
Roman Jimenez
Pere Ponsa Sotsdirector Qualitat /Coordinador Grau PDI
Asensio Eng. Electronica Industrial i Automatica
Jaume Pérez Cap Unitat de Suport a la Docencia i
. ) PAS
Soriano Qualitat
OIS Coordinadora Grau en Eng. Mecanica PDI
Carbonell Ventura
Josep Maria Coordinador Grau en Eng. Disseny PDI
Monguet Fierro Industrial i D. del Producte
Jord.| Esteve Coordinador Grau en Eng Informatica PDI
Cusine
Marce[ Torrent Coordinador Grau en Eng Eléctrica PDI
Burgues
Joaquin del Rio Coordinador Master MUESAEI PDI
Fernandez
Enric Martin Expert en politica académica (anterior equip
o PDI
Fuentes directiu)
Jordi Escoda President Delegaci6 Estudiants ESTUDIANTAT

Procediment d’elaboracié

La comissio de Verificacié de Plans d Estudi designada pel Pleno de Consejo Universidades,
arran de I'informe d’avaluacié de 'ANECA, emet una verificacié positiva a I"agost de 2009 de
les titulacions (GEDIDP, GEE, GEEIA, GEM), i Grau en Enginyeria de Sistemes Electronics
(titulacié actualment desprogramada). Aquesta comissio emet verificacié positiva a agost de
2010 de la titulaci6 GEI. | posteriorment a I'octubre de 2012, verificacid positiva del master
MUESAEI. Aixd permet la posada en marxa de les titulacions esmentades, produint-se les
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primeres promocions d’egressats al juliol de 2013 (GEDIDP, GEE, GEEIA, GEM) i al juliol de
2014 (GEI) i la prevista per a febrer 2015 (MUESAEI).

La Comissié Permanent de juny de 2014 del Centre EPSEVG aprova la Politica de Qualitat del
Centre EPSEVG® on s’indica que la Direcci6 del Centre estableix els principals objectius de la
seva qualitat de la formacio, entre ells, el suport a processos orientats al seguiment i si escau,
millora de les titulacions, seguint la politica de qualitat de la UPC®.

El Vicerectorat d'Estudis i Planificacié6 amb el suport del Gabinet de Planificacié, Avaluacio i
Qualitat (GPAQ) disposa els mecanismes per a la formaci6 i I'Gs de les eines per facilitar la
posada en marxa del procés d"acreditacio de totes les titulacions del Centre EPSEVG.

El 17 de setembre de 2014, una representacié del Centre assisteix a una sessié convocada pel
Vicerectorat d Estudis i Planificacidé, on conjuntament amb el GPAQ es detallava el procés
d"acreditacio, les dimensions addicionals i els exemples d autoinformes d"altres Centres de la
Universitat.

En reunié d"equip directiu del Centre EPSEVG del 30 de setembre de 2014 s"acorda no optar a
segell tematic de qualitat ni a cap dimensié addicional. En aquesta mateixa reunié es
constitueix el Comite d’Avaluaci6 Intern (CAl).

Els membres que formen el CAl i les seves respectives funcions son:

o El Director en tasques de representacio del Centre i coordinador del CAl EPSEVG.

El Cap de la Unitat Transversal de Gestid supervisa els serveis de suport a la formacio.

o El Sotsdirector Cap d"Estudis coordina I"oferta formativa global i els aspectes de millora
transversals entre titulacions en una visi6 de Centre.

o El Sotsdirector de Qualitat, des de la Comissié de Qualitat, facilita la generacié i
seguiment d’indicadors rellevants de les titulacions dins una eina de suport
col-laborativa que permet elaborar la guia d"evidencies.

o El Cap de la Unitat de Suport a la Docencia i Qualitat gestiona I"obtencié de dades i el
lligam entre Acreditaci6 i els processos presents en el Sistema de Garantia Interna de
Qualitat

o Els Coordinadors de Titulacio generen els informes de seguiment de les titulacions IST,
aporten pautes per a modificacions i plans de millora.

o Expert en politica académica de |"anterior equip directiu i coordinador de les memories
enviades a verificar al 2009.

o El President de la Delegacié Estudiants actua com a portaveu de I'estudiantat i
aportant la valoraci6 de satisfaccié.

O

Es preparen en paral-lel dos linies de treball que estan entrellagades: el Comite d"Avaluacio
Intern per emplenar evidéncies i estandards de l'autoinforme i les Comissions de Coordinacié
Docent i d"Area Docent per a I'andlisi i les propostes de millora.

El Calendari de Sessions de treball del CAl es constitueix en forma de 5 reunions en setmanes
consecutives des del 16 d’octubre fins al 6 de novembre.

sessio 1: assignaci6 de tasques

sessi6 2: confeccio d’evidéncies

sessié 3: valoracio i propostes de pla de millora
sessi6 4: seleccié d’assignatures per a I'estandard 6
sessi6 5: valoracio de I'autoinforme

O O O O O

8 http://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/340-index-general-saiq/340-
informacio-general-del-Centre/340.1.1-definicio-politica-i-objectius-de-qualitat-de-la-formacio/b2-politica-
de-qualitat-epsevg/view

° http://www.upc.edu/qualitat
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El Calendari sintetitzat de les Comissions de Coordinacié Docent i d"Area Docent es configura
al llarg de tot el mes d’octubre i novembre per valorar resultats, detectar problemes i aportar
propostes de millora. S’ha fet una Comissié d’Area Docent per cada una de les titulacions de
Grau. Cada coordinador ha revisat els principals indicadors, I'analisi i la proposta de millores.
Tota la documentacié d’aquestes comissions ha estat la base documental per a la Comissié de
Coordinacié Docent on el Sotsdirector Cap d’Estudis ha treballat una visié transversal de
Centre.

Aquestes activitats es complementen en la valoracié de l'autoinforme per la Comissié de
Qualitat, I'Equip Directiu, audiéncia publica i la seva aprovacié en Comissi6 Permanent (15
gener 2015) (P9).

Valoracio de laimplicaci6é dels agents, de les evidencies i de la satisfaccio

S’ha treballat a nivell de Comiteé Avaluacié Intern, Equip Directiu, Gabinet de Planificaci6 i
Avaluacié de la Qualitat (sessi6 de treball a la seu del GPAQ, 27 novembre 2014) i en les
Comissions citades anteriorment. La sinergia ha estat clau per assolir una implicacié adient de
cada un dels agents.

Les sessions de treball han permés millorar i adequar les evidéncies del Centre perqueé tots els
agents hagin aportat valor a |"autoinforme.

En 'ambit de generacié d’evidencies s’ha treballat amb a prop de 70 evidéncies que aporten de
forma clara la fonamentacié dels arguments que es presenten al llarg de I'autoinforme. Alhora
s’ha volgut transmetre a través d’algunes evidéncies la singularitat del Centre EPSEVG en les
tasques que porta a terme. La distribucié de les evidéncies ha estat agrupar-les alli on eren
necessaries en cada un dels apartats de l'autoinforme, com si de citacions a referéncies
bibliografiques es tractés. S’ha intentat fer un discurs coherent de principi a fi evitant
duplicacions innecessaries.

L’autoinforme demana un conjunt d’evidencies agrupades al voltant de sis estandards.
L’estandard 3 fa referéncia a I'eficacia del SGIQ de la titulacié. S’observa que les evidéncies
que cal aportar en aquest autoinforme fan referéncia directa a sis processos que formen part
del SGIQ. En concret els processos sé6n 2.1, 3.2, 3.3, 4.1, 6.1 i 7.1. Aixi, des del Centre
EPSEVG s’ha treballat en tenir disponibles les evidéncies dins els processos del SGIQ citats,
de forma que estan disposades dins la intranet del Centre (espai EPSEVG) i ara s’ha modificat
el seu estat (intranet a public) perqué puguin ser visibles per al Comite Extern i grups d’interés.

Agrair el suport dels membres i convidats de la Comissié de Qualitat del Centre EPSEVG en la
confeccié d’evidencies i la coordinacié amb el Gabinet de Planificacioé, Avaluacié i Qualitat de la
UPC, al Personal d’Administracio i Serveis del Centre pel suport a la docencia, al PDI que ha
col-laborat en la confeccié de I'Estandard 6 i a tota aquella part de la comunitat que amb la
lectura de I'esborrany de I'autoinforme ha contribuit a la millora de la seva comprensié.

La nomenclatura que es fa servir en aquest autoinforme:

o E4.3 correspon a Evidéncia 4.3

o ME3.1 correspon a millora 1 dins estandard 3

o MES®6 f.1 les lletres es corresponen amb les titulacions
a MUESAEI

b GEDIDP

¢ GEE

d GEEIA

e GEM

f GEI

o O O O O O


https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/certificat-aprovacio-autoinforme/view
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3. Valoraci6 de I'assoliment dels estandards
d acreditacio

ESTANDARD 1: QUALITAT DEL PROGRAMA FORMATIU

L’estructura d’aquest apartat mostra en primer lloc les evidéncies, a continuacio la resposta a
les preguntes i finalment les propostes de millora associades a I'estandard 1.

Evidéncia sol'licitada
1.1 Memories actualitzades i informes de verificacio de les titulacions
1.2 Informes de sequiment (IST-IAST)

1.3 Accés i Perfil Ingrés en la Normativa Académica Estudis de Grau
de la UPC

1.4 Organs col-legiats del Centre per a la Coordinacié Docent
1.5 Components | Comissions d'Area Docent

1.6 Futurs Estudiants EPSEVG

1.7 Mapa Coordinacio Comissions Tasques i Calendari

1.8 Resultats Enquesta Estudiantat Nou Ingrés 2014 2015
1.9 Reglament EPSEVG

Fig3. Evidéncies

1.1 Els estudiants admesos tenen el perfil d'ingrés adequat per a la titulacié i el seu
nombre és coherent amb el nombre de places ofertes.

En les titulacions GEDIDP, GEEIA, GEIl i GEM el gruix principal d’estudiants provenen de
Batxillerat, mentre que en el grau GEE el gruix principal d’estudiants prové de Cicles Formatius
de Grau Superior CFGS. Respecte el perfil d'ingrés 2014-2015, el perfil dels estudiants que
provenen de Batxillerat, CGFS i altres, tenen el perfil adequat per cursar la titulacié (E1.8) tot i
que el grau de satisfaccié del PDI amb aquest perfil d’ingrés és moderat (valor mig 2,67 i
desviacié estandard 1,08) (E5.10). Respecte el lligam entre la Universitat i els CFGS, la
proposta de millora MEL1.5 recull la necessitat d’analitzar i revisar els actuals quadres
automatics de convalidacié/reconeixement per fer-los més efectius.

Quan el Centre impartia estudis d’enginyeria de Primer Cicle (Pla 95), es disposava d’un Curs 0
que reforcava la transicié entre Centres de Secundaria i la Universitat en els ambits de les
matematiques i la fisica. Aquest Curs 0 també es considera ara necessari en I'actual disposicio
de titols de Grau ja que en alguns informes de responsables d’assignatures de la fase inicial es
considera oportu que hi hagi una reforcament de matematiques i fisica per tal d’ajustar millora
la definicid del perill d’ingrés amb la realitat (E1.2), (E1.3).


https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/340-index-general-saiq/340-informacio-general-del-centre/340-.-3.1-proces-per-a-la-definicio-de-perfils-d2019ingres-graduacio-i-admissio-d2019estudiant/e-enquestes-estudiantat-nou-ingres-2014-2015
http://www.upc.edu/portaldades/enquestes/pdi
https://gpaq.upc.edu/sat/Mostra_informes_genweb.php?codi_unitat=340&tipus_mostrar=seguiment
https://www.upc.edu/sga/normatives/normatives-academiques-de-la-upc/estudis-de-grau
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A partir de les memoaries de verificacié es poden relacionar el nombre de places ofertes
inicialment en la posta en marxa de les titulacions i la situacié real en la matricula 2014/2015
(E1.2). Inicialment, en els graus d’ambit industrial (GEM, GEE i GEEIA) el nombre de places
ofertes per cada titulacié és de 60, un total de 180 places ofertes. En la matricula del curs
2014/2015 el nombre total de places ofertes és de 200 i el nombre d’estudiants matriculats a
1/12/2014 és de 167.

En el grau GEDIDP el nombre de places ofertes en la memoria de verificacié és de 50, el
nombre de places ofertes en la matricula de 2014/2015 és de 100 i el nombre d’estudiants
matriculats a 1/12/2014 és de 109.

En el grau GEI el nombre de places ofertes en la memoaria de verificacié és de 40, el nombre de
places ofertes en la matricula de 2014/2015 és de 50 i el nombre d’estudiants matriculats a
1/12/2014 és de 60.

En el master MUESAEI el nombre de places ofertes en la memoria de verificacié és de 40, el
nombre de places ofertes en la matricula de 2014/2015 és de 30 i el nombre d’estudiants
matriculats a 1/12/2014 és de 24.

Tal com s’indica en la Presentacio del Centre d"aquest Autoinforme, el nombre d estudiants és
coherent amb el nombre de places ofertes. | en relacié a informar a Centres que imparteixen
Batxillerat i CFGS, recordar que el Centre disposa d"un ventall ampli d"activitats orientades a
facilitar I'accés a la informacio als estudiants de Batxillerat i Cicles Formatius. Destaca I"activitat
“Un dia a la Uni” i els Tastets en enginyeria per tal que el futur estudiant adopti el rol d"estudiant
d’enginyeria i visqui en propia pell I'experiéncia ( E1.6). | en aquest mateix context, el Centre
gestiona per aquest col-lectius el “Conveni de col-laboracié per a la formacié practica en
Centres de Treball” amb una participacio per al curs academic 2014/15 de 4 estudiants.

Respecte I'entrada d’estudiants al master MUESAEI s’ha d’indicar que la proposta de millora
MEL.2 reflecteix el seguiment i les propostes de modificacions no substancials dins aquesta
titulacié des de febrer de 2014 fins a l'actualitat. En concret, aquest master estava orientat a
estudiants que provenien només del grau GEEIA. Des del Centre, es fan accions de promocié
perqué des d’altres titulacions de grau es pugui accedir al master afavorint un anivellament en
els continguts del primer any del master (millora de la coordinacié horitzontal reflectida en la
proposta de millora ME6a.1), aixi per exemple als estudiants de GEM interessats en cursar a
continuacio el master MUESAI se’ls recomana cursar assignatures de tecnologies especifiques
de la branca industrial. A nivell d’optativitat, es complementa aquesta darrera accié obrint
I'oferta d’optatives en el grau GEM de manera que els estudiants puguin alli completar els
conceptes basics en tecnologia electronica que els puguin permetre accedir també al master
amb coneixements suficients (proposta de millora ME6e.1).

1.2 La titulacié disposa de mecanismes de coordinacié docent adequats.

Per afavorir el lligam horitzontal i vertical entre titulacions i Centres, es va establir una entrada
Unica a les titulacions de grau de I"ambit industrial. Aquesta entrada Unica afavoreix la formacio
en competéncies generiques, evita que I'estudiant s"especialitzi massa aviat i excessivament i
permet la migracio cap a titulacions afins, mitjancant el sistema d"acumulacié de crédits. Aixi,
tal com s’indica en les memories de verificacid, apartat 5 Planificacié dels ensenyaments
(E1.1), els graus GEM, GEE i GEEIA presenten la mateixa materia: Formacié Basica (60
ECTS), Obligatories Comuns (60 ECTS).

En la posta en marxa de les titulacions, sota la direccié d’Enric Trullols, es varen posar en
marxa Comissions d’Area Docent industrial i Area docent TIC, i Comissi6 de matéries
transversals. Aquesta darrera per singularitzar els plans d’estudis del Centre en materies com
sostenibilitat, accessibilitat i internacionalitzacié. | per tal de garantir la participacido de
I"estudiantat en tot el procés educatiu, i d’acord amb la Delegacio d Estudiants, es va crear la
figura de delegat de curs.


https://gpaq.upc.edu/sat/menu_unitat_genweb.asp?unitat=340
http://www.epsevg.upc.edu/futursestudiants
https://gpaq.upc.edu/sat/menu_unitat_genweb.asp?unitat=340
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Un cop finalitzades les tasques d’aquestes Comissions, el seguiment al llarg dels anys queda
atribuit a les actuals Comissions d’area docent i a la Comissié de Coordinacié Docent i els
agents implicats son principalment els Coordinadors de titulacions, el Cap d'estudis i els
estudiants que formen part dels organs de govern del Centre.

Actualment, en coordinacié docent global, es treballa en un meta model en forma de
desplegament d’'un mapa que relacioni els organs de govern del Centre, les tasques a
desenvolupar, i el calendari d’execucioé (E1.7), (E1.9).

En la posta en marxa de les titulacions, també es va procedir inicialment a la modificacio de la
normativa acadéemica de I'EPSEVG, per tal d'impossibilitar I"existéncia de proves eliminatories
en algunes assignatures, possibilitat contemplada a la normativa académica general de la UPC.
Aquesta clausula d excepcionalitat implicava que, en alguns casos, al cap d’un mes d’iniciar-se
el curs ja es podia tenir alumnes que tenien suspesa |"assignatura, sense cap possibilitat de
millora. Aquesta revisié de la normativa académica s’ha fet de forma regular, i de fet, la
proposta de millora ME1.4 recull la necessitat d’'una nova revisio per tal de facilitar I'execucié
dels plans d’estudi d’'una forma més efectiva.

Respecte al seguiment fet a les titulacions, en data de |'elaboracié d’aquest Autoinforme, s"ha
fet 4 seguiments anuals als Graus d’ambit industrial, 3 seguiments anuals al grau GEIl i 1
seguiment anual al master MUESAEI (E1.2). Les propostes de millora que sorgeixen d’aquest
seguiment es presenten en aquest autoinforme en forma de propostes de millora transversals
(propostes dins aquest estandard 1 ME1.1%°, ME1.2, ME1.3, ME1.4, ME1.5, ME1.6 i ME1.7) i
propostes especifiques per a titulacions (que es presenten en Estandard 6), a més de
propostes concretes en la resta d’estandards.

Aixi, per exemple la proposta ME1.3 avanca en la direccio de coordinar millor els graus GEM i
GEDIDP ja que hi ha un interés per part de I'estudiantat de cursar simultaniament les dues
titulacions, de manera que cal donar forma a Dobles Titulacions.

Respecte modificacions no substancials, és rellevant indicar les modificacions fetes en el
master MUESAEI amb una orientacié professional potenciant les practiques externes, una
millora de la coordinacid vertical entre assignatures i finalment una revisié dels horaris per
conciliar I"activitat académica amb el fet de que la majoria d estudiants del master treballen
actualment (proposta de millora ME1.2).

ESTANDARD 2: PERTINENCIA DE LA INFORMACIO PUBLICA

L’estructura d’aquest apartat mostra en primer lloc les evidéncies, a continuacio la resposta a
les preguntes i finalment les propostes de millora associades a I'estandard 2.

0 Totes les propostes de millora dels estandards s’agrupen en la seccid 4 d’aquest autoinforme


https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/340-index-general-saiq/340-informacio-general-del-centre/340.1.1-definicio-politica-i-objectius-de-qualitat-de-la-formacio/mapa-coordinacio-comissions-tasques-i-calendari/view
https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/sat-seguiment-avaluacio-titulacions/acreditacio/guia-devidencies/1-qualitat-del-programa-formatiu/reglament-epsevg/view
https://gpaq.upc.edu/sat/Mostra_informes_genweb.php?codi_unitat=340&tipus_mostrar=seguiment
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Evidéncia sol-licitada

2.1 Oferta de Graus | Masters

2.2 Informacié Curs Actual

2.3 Relacio Universitat Empresa

2.4 Sistema de Garantia Interna de Qualitat

2.5 Politica sobre la publicacié dinformacio de les titulacions de
'EPSEVG

2.6 Resultats de Seguiment i Millora. Model VSMA EPSEVG
2.7 e-Comunicats
2.8 Acords i Actes dels Organs de Govern

Fig 4. Evidéncies

2.1 La instituci6 publica informaci6 verag, completa i actualitzada sobre les
caracteristiques de la titulacio, el seu desenvolupament operatiu i els resultats assolits.

Dins el procés de “Publicacié d’informacio i rendicié de comptes sobre els programes formatius’
del SGIQ, la Comissié Permanent del Centre EPSEVG va aprovar el 02/07/2014 la Politica de
Publicacid de la Informacié Publica del nostre Centre mitjancant el lloc web (E2.5).

El disseny del lloc web del Centre esta enfocat molt directament cap a I'estudiantat per oferir en
una primera ullada informacio rellevant sobre:

o Loferta de Graus i Masters del Centre (E2.1)

o Informacié sobre Curs Actual (tramits, calendari académic i un gran nombre de Serveis
i Recursos) (E2.2)

o Relaci6 Universitat-Empresa (informacio rellevant sobre les practiques en empresa)
(E2.3)

En una revisi6 més acurada del lloc web s aprofundeix en aspectes de mobilitat, I"estructura
organitzativa del Centre i les eines de suport per a PAS i PDI.

Respecte els resultats obtinguts es tracten:

o De manera formal dins la Comissio Permanent i Junta d"Escola

De manera informal en el Café del Director (trobada entre Direccié, PAS i PDI)

o Dins I’Acte d’Inauguracié del Curs Académic (octubre) on el Director mostra de forma
sintetitzada els resultats académics del curs anterior a tota la comunitat i als agents
externs.

o Enla memoria anual del Centre (aprovada per Junta d"Escola) i accessible des del web
del Centre (P4)

e}


http://www.upc.edu/seguimentdetitulacions/fitxers-2-2n-semestre-2015/340-epsevg/evidencies/politica-sobre-la-publicacio-d2019informacio-de-les-titulacions-de-l2019epsevg
http://www.epsevg.upc.edu/estudis-epsevg
http://www.epsevg.upc.edu/curs-actual
http://www.epsevg.upc.edu/universitat-empresa
https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/340-index-general-saiq/340-informacio-general-del-centre/340.6.1-recollida-i-analisi-dels-resultats/b-memoria-epsevg/
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2.2 Lainstitucié garanteix un facil accés a la informacio rellevant de la titulacié a tots els
grups d’interés, que inclou els resultats del seguiment i, si escau, de I'acreditacié de la
titulacio.

Per tal de facilitar aquest accés s’informa d’aspectes rellevants de seguiment i acreditacié a
través de noticies dins el butlleti dinformacié digital: e-Comunicats (E2.7). Alhora es facilita
documentacié de treball als components de les Comissions de Coordinacié Docent, Comissio
de Qualitat, Comissié d"Area Docent, donant suport a la Junta d’Escola i Comissié Permanent.
Tota aquesta documentacié queda emmagatzemada en forma d’actes de les comissions dins
la intranet (Acords, Actes de Junta d"Escola, Actes de Comissié Permanent) (E2.8).

El Centre disposa de I'Espai EPSEVG, repositori de dades i informacié, i en concret d’una
carpeta anomenada VSMA EPSEVG on es recull informacié publica i d"altra dins la intranet al
voltant de la verificacié, seguiment, modificacié i acreditacio. (E2.6).

En aquests moments les dades i informacié es centralitzen dins aquesta intranet anomenada
Espai EPSEVG. Quan la informaci6 esta validada es procedeix a fer publica aquella informacio
que pot ser rellevant per als grups d’interes (aixo es reflecteix en la proposta de millora ME2.1).
Alhora s’esta treballant per integrar el lloc web del Centre amb aquest Espai EPSEVG i reforcar
directament el lloc web del Centre amb informacié associada al rendiment de comptes (quadre
de comandament, memoria del Centre, resultats del seguiment, etc.)

2.3 Lainstitucio publica el SGIQ en qué s"emmarca la titulacio.

Efectivament, la evidencia (E2.4) mostra la documentacié associada al Sistema de Garantia
Interna de Qualitat.

ESTANDARD 3: EFICACIA DEL SISTEMA DE GARANTIA INTERNA DE LA QUALITAT DE
LA TITULACIO

L’estructura d’aquest apartat mostra en primer lloc les evidéncies, a continuacio la resposta a
les preguntes i finalment les propostes de millora associades a I'estandard 3.

Per donar resposta a aquest estandard cal fer una linia temporal amb els events més rellevants
associats al context del SGIQ del Centre EPSEVG.

» Any 2009: Verificacié de Graus de EPSEVG

* Any 2011: Disseny i certificacio del SGIQ de I'EPSEVG dins programa AUDIT

* Any 2011: Comissi6 de Qualitat treballa en els Informes de Seguiment de Titulacions IST

» Any 2012: Canvi Equip Directiu en el Centre EPSEVG. Verificacié del master MUESAEI.

» Any 2013: Primera Promocié estudiants de Graus (GEDIDP, GEE, GEEIA, GEM).Incorporacio
de Sotsdirector de Qualitat. La Comissié de Qualitat es reuneix quatre cops al'any i es
potencia els informes IST, els informes de responsables d assignatures, enquestes a
egressats, etc.

* Any 2014: Primera Promoci6 estudiants de Grau GEI. Primeres passes en la implementacio
del SGIQ amb eina TOTQ per a 'automatitzacio dels processos.


http://www2.epsevg.upc.edu/informacions/
https://espai.epsevg.upc.edu/junta-escola-i-comissions/index-juntes-i-comissions
https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/sat-seguiment-avaluacio-titulacions
http://www.epsevg.upc.edu/coneix-lepsevg/sistema-de-qualitat
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Evidéncia sol-licitada

3.1 Implementacié del SGIQ

3.2 Comissio Qualitat EPSEVG

3.3 Estat del SGIQ

3.4 Pla Estratégic 2013 2016 EPSEVG

3.6 Sequiment Pla Estratégic EPSEVG. Any 2014

3.7 Resultats Enquesta de Satisfaccio a Egresats Juliol 2013, Juliol
2014

Fig 5. Evidéncies
3.1 El SGIQ implementat ha facilitat el procés de disseny i aprovacié de les titulacions

S’ha d’aclarir que el SGIQ associat a la qualitat de la formacié esta desenvolupant-se en
diverses fases. En primer lloc la fase que va des de 2011 a 2012 i escenifica la transicio entre
equips directius i les respectives comissions de qualitat. La Unitat de Suport a la Docencia i
Qualitat actua com a lligam entre els equips directius respectius i les Comissions de Qualitat
respectives.

En una segona fase el SGIQ es desenvolupa des de 2012 a nivell d"Equip Directiu on cada una
de les sotsdireccions implicades gestiona els processos més rellevants associats a la qualitat
de la formacio.

La tercera fase és l'actual i contempla la continuacié de la segona fase i com des de la
Comissio de Qualitat es treballa conjuntament amb la Unitat de Suport a la Docéncia i Qualitat
en temes de enquestes, informes de responsables d’assignatures i es potencia I'ts de I'eina
TOTQ per a I"'automatitzacioé dels processos presents en el SGIQ (E3.2).

Aquesta evoluci6 de fases del SGIQ del Centre EPSEVG mostra que el grau de maduresa del
SGIQ és mig i que per consolidar-se cal una millora de la sinergia integradora entre Equip
directiu, Organs de Govern del Centre i el Gabinet de Planificacié i Avaluacié de la Qualitat
(aquesta idea esta reflectida en la proposta de millora ME3.3).

Aixi, el SGIQ, i en concret el procés 340.2.1 “Garantia de Qualitat dels Programes Formatius”,
va facilitar que I'equip directiu anterior dissenyés i ajudés a la documentacié necessaria per a
I'aprovacio de les memories de verificacié. L’actual equip directiu garanteix la continuitat dels
programes formatius i en facilita I'acreditacid, excepte en el cas de la titulacié6 de Grau en
Enginyeria de Sistemes Electronics, titulacio desprogramada al Centre EPSEVG des de
Rectorat i traslladada al Campus de Castelldefels.

3.2 El SGIQ implementat garanteix la recollida d’informacié¢ i dels resultats rellevants per
a la gestid eficient de les titulacions, en especial els resultats d’aprenentatge i la
satisfacci6 dels grups d’interés.

El Centre actua de manera que a la finalitzacio del semestre es recull els informes dels
responsables d"assignatures (E5.8), on es fa una reflexi6 del funcionament intern dins
I"assignatura i s"aporten pautes de millora continua. Aquesta reflexid6 es recolza amb la


https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/treball-comissio-qualitat
https://espai.epsevg.upc.edu/direccio-epsevg-campus-upc-vilanova/organitzacio-i-qualitat-docent/seguiment-de-les-titulacions/informes-assignatures-2013-2014/
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informacid de les enquestes de satisfaccié dels estudiants que centralitza el GPAQ. | a més,
des del Centre es col-labora activament en la confeccié de les enquestes als egressats (E3.6).
Al format tradicional d"enquesta als egressats s afegeixen preguntes amb resposta oberta per
obtenir la percepcié dels estudiants en la valoracié de millors o pitjors assignatures, detecci6 de
mancances o repeticié de conceptes entre assignatures.

Respecte al procés del SGIQ que dona cobertura a aquest apartat de I'autoinforme, procés
340.6.1 “Analisi i recollida de resultats”, indicar que entre octubre i novembre de 2014 s’han
realitzat les Comissions d’Area Docent i Comissié de Coordinacié Docent per tal d’analitzar els
indicadors més rellevants de cada titulacio, la deteccié de problemes i possibles propostes de
millora. Aquesta analisi s’ha passat a I'Equip Directiu perqué ho validés i si escau, es refinés la
politica de qualitat: d’aquesta forma es fa un balang anual del procés 340.1.1 “Definicié Politica
i Qualitat de la Formaci6” (E3.1). | es facilita la informaci6 publica al web del Centre i a la
memoria anual (P4).

El procés citat 340.1.1 inclou el Pla Estrategic del Centre 2013-2016 (E3.4), de manera que la
missiO i visi0 i els reptes estrategics de singularitzacio i internacionalitzacié afecten de forma
transversal al conjunt de processos (E3.5).

Tota aquesta gestio eficient de les titulacions facilita la insercié laboral dels egressats que es
comenta a I'Estandard 6 d’aquest autoinforme (E6.12).

3.3 El SGIQ implementat facilita el procés de seguiment i, si escau, el procés de
modificacié de les titulacions, i garanteix la millora continua de la seva qualitat a partir
de I’andlisi de dades objectives.

La Comissié de Qualitat déna suport als Coordinadors de Titulacié per a la confeccié dels
informes IST i es genera debat o documentacié que serveixi de suport al Sotsdirector Cap
d’Estudis per a la presa de decisions dins la Comissido de Coordinacié Docent i a I'Equip
Directiu per a la presa de decisions en la Comissié Permanent i Junta d'Escola (que soén els
organs de Governs en els quals es prenen decisions, essent les altres comissions citades amb
caracter consultiu).

L obtencié de dades en el Centre passa per |"aplicatiu PRISMA gestionat per la USDQ, mentre
que amb el suport del GPAQ, la Comissié de Qualitat facilita I"analisi de dades objectives
relacionades amb la titulaci6 en forma de quadre de comandament del Centre EPSEVG. En
aquest sentit, eines d’intel-ligéncia institucional, o sigui prospeccié de dades, en angles, data
mining, serien profitoses per adquirir, classificar, diferenciar dades, per convertir-les en
informacio rellevant de cara a la presa de decisions (idea reflectida en la proposta de millora
ME3.1).

Respecte al procés de seguiment i procés de modificacio citats a I'enunciat d’aquest apartat,
reflectir que el procés 340.2.1 “Garantia de Qualitat de Programes Formatius” s’ha revisat a
novembre de 2014 per tal de continuar amb el seguiment de les titulacions, aportant propostes
de millora, i incidint en modificacions no substancials de forma que no esta previst a curt termini
propostes de noves titulacions o canvis profunds en els plans d’estudi de les titulacions que
s’imparteixen en el Centre.

3.4 El SGIQ implementat facilita el procés d’acreditacié de les titulacions i n’assegura el
desenvolupament satisfactori.

S’ha fet una cerca de la guia d’evidencies del Centre EPSEVG en cada un dels apartats que
s’indica en el model d”Autoinforme i s"ha relacionat amb alguns dels processos del SGIQ. Aixi,
una evidéncia aportada en aquest procés d acreditacié es vincula en ocasions a part dels
processos del SGIQ. Aixi, a més d’aportar evidéncies, s’esta aportant informacio sobre el grau
de compliment de processos del SGIQ, de cara a una futura certificacié del SGIQ.


https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/winddat-aqu
https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/340-index-general-saiq/340-informacio-general-del-centre
https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/340-index-general-saiq/340-informacio-general-del-centre/340.6.1-recollida-i-analisi-dels-resultats/b-memoria-epsevg/
https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/pla-estrategic-epsevg-2013-2016
https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/pla-estrategic-epsevg-2013-2016/3-valoracio-final/valoracio-pla-estrategic-any-2014/view
https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/340-index-general-saiq/340-informacio-general-del-centre/340.3.5-gestio-de-lorientacio-professional/d-resultats-enquesta-satisfaccio-insercio-laboral/view
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Dels 17 processos de qué consta el SGIQ, el procés d’acreditacid focalitza I'atencié (recollida
evidéncies) en els processos: 2.1 (citat dins Estandard 3), 3.2 i 3.3 (citats en Estandard 5), 4.1
(citat en Estandard 4), 6.1 (citat en Estandard 3 i en el punt 4 de Valoracio6 i Pla de Millora de
l'autoinforme) i 7.1 (citat en Estandard 2).

3.5 El SGIQ implementat es revisa periodicament per analitzar la seva adequacio i, si
escau, es proposa un pla de millora per optimitzar-lo.

El disseny i certificacié del SGIQ del Centre EPSEVG va tenir lloc a I'any 2011. Actualment,
s’esta completant i modificant alguns processos, simplificant el diagrama de flux dalguns
processos, adequant de cara a la seva implementacié amb |'eina TOTQ (E3.7). L'eina TOTQ
permet la implementacié digital del SGIQ i s’hi esta treballant per a la seva posta en marxa (tal
com reflecteix la proposta de millora ME3.2).

Des de la Comissié de Qualitat s'impulsa la revisié periodica del SGIQ, de forma que es facilita
que la Unitat de Suport a la Docéncia i Qualitat treballi en cada una de les sotsdireccions del
Centre per tal de revisar i redissenyar si escau un per un els processos del SGIQ. Es treballa
per tal d’estendre els cercles de qualitat a cada cop més agents, des de la Comissié de
Qualitat, Unitat de Suport a la Docéncia i Qualitat, Comissions d’Area Docent, Comissi6 de
Coordinacié Docent, Comissid Permanent i Junta d’Escola. Les evidencies documentals de la
implementacié del SGIQ es troben a I'evidéncia (E3.1). Les evidencies documentals estan
ordenades sequencialment des de la descripci6 del procés, diagrama de flux,
documentacié/informe que genera el procés fins al seguiment de les actuacions que es duen a
terme on es fa un balan¢ anual de I'estat del procés i s’argumenta aspectes de millora del
procés. L’estat del SGIQ i la seva evolucio es reflecteix de forma grafica en I'evidéncia (E3.3).

ESTANDARD 4: ADEQUACIO DEL PROFESSORAT AL PROGRAMA FORMATIU

L’estructura d’aquest apartat mostra en primer lloc les evidéncies, a continuacio la resposta a
les preguntes i finalment les propostes de millora associades a I'estandard 4.

Evidéncia sol'licitada

4.1 Pla de formacio del PDI de la UPC

4.2 Formacié realitzada a I'CE pel PDI del centre

4.3 Fitxa dindicadors del PDI del centre

4.4 Jomades d'Innovacié Docent, Qualitat i Empreneduria
4.5 Innovacio EPSEVG

4.6 Produccio Cientifica EPSEVG

4.7 Experiéncia professional del PDi del Centre

4.8 Conferéncies en col-laboracié amb professionals del disseny
Disseny i la Geltri

4.9 Enquesta valoracié del PDi 2013 2014

4.10 Agile UPC Vilanova

Fig. 6. Evidéncies


https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/unitat-de-suport-a-la-docencia-i-qualitat
https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/340-index-general-saiq/340-informacio-general-del-centre
https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/340-index-general-saiq/estat-del-sgiq/view
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4.1 El professorat reuneix els requisits del nivell de qualificacié acadéemica exigits per les
titulacions del Centre i té suficient i valorada experiéncia docent, investigadora i, si
escau, professional.

El professorat del Centre s’adequa a I'oferta formativa del Centre EPSEVG. El nombre total de
PDI del Centre és en el curs academic 2013/2014 de 140. Hi ha un ventall ampli de tipologies
que passen per les classiques de Catedratic Universitat (2), Catedratic d"Escola Universitaria
(8), Titular d"Universitat (37) a les recents figures de Col-laborador (14) i Agregat (13) entre
d"altres. En el Centre no hi ha en aquests moments cap PDI en la tipologia de professor lector
(E4.3).

Del total de 140 PDI, el 58% és Doctor. L experiéncia investigadora i tecnologica dels 11 grups
de recerca presents en el Centre i en els edificis de Neapolis i el Centre de Transferencia de
Vilanova i la Geltri CTVG aporten un total de 1632 articles en revistes cientifiques'* (E4.6),
participacié en un historic de 701 projectes competitius, 29 patents i un volum economic de
2.432.189 € associat a aquest projectes. Un total de 81 PDI del Centre participen en projectes
competitius (convocatories 2011, 2012), 27 PDI en projectes no competitius (convocatories
2011, 2012), i 43 PDI tenen actualment un sexenni viu.

L experiéncia docent, en base al nombre de quinquennis, indica un valor mig de 3,1
quinquennis per als 140 PDI i essent el percentatge de PDI amb quinquenni del 76 %.

A nivell d"innovacié docent cal fer esment de la forta implicacié de PDI en projectes d'innovacié
docent (ajut innovacié docent ICE UPC, ajuts MQD AGAUR, per exemple) al llarg dels anys.
Els treballs i tasques en innovacid docent es reflecteixen en |'evidéncia (E4.5). A mode de
resum es detallen a continuacio:

Suport a la posta en marxa de congressos, summer school i cursos d’estiu
Jornades d’Innovacid, Qualitat i Emprenedoria per a PAS, PDI i estudiantat
Publicacions de I"Equip Directiu en congressos d’innovacié educativa

Suport a metodologies actives d"aprenentatge (Project based learning, role playing)
Metodologies Agile aplicades al treball col.laboratiu en I'Enginyeria (E4.10)
Habilitats comunicatives

O O O o0 o0 O

Les activitats citades provenen de la tradicié en innovacié docent per part de PDI i PAS del
Centre, tal com es pot observar en accions prévies:

o Organitzacié del XI Congreso Universitario de Innovacion Educativa en las Ensefianzas
Técnicas, 23-25 juliol 2003

o Posta en marxa de Forum de Docéncia Virtual, 2005

o Jornades Docéncia 2006

Indicar que la vessant practica de les titulacions es mostra en el fet que 127 PDI incorporen en
la seva docéncia activitats practiques ja sigui sobre aula informatica o en laboratori del Centre,
de manera que I'aprenentatge “learning by doing” és molt present a I'aula docent.

Respecte a l'activitat docent, la resposta a la pregunta 10 “El/La professor/a que ha impartit
aguesta assignatura és un/a bon/a docent” de I'enquesta a I'estudiantat sobre la seva valoracié
del PDI, s’obté un valor mig de 3,87 amb una desviaci6é estandard de 1,01 (E4.9).

L evidéncia (E4.7) recull dades en concret sobre |"experiéncia professional variada del PDI del
Centre, tant pel que fa a convenis amb empreses com I'experiéncia professional prévia del PDI.
Com a proposta de millora caldria valorar en I'enquesta dels egressats del master la percepcio
de I'estudantat respecte a com influeix I'expertesa investigadora/professional en la millora de la
docéncia (ME4.2).

Y Darrera consulta al portal Futur, 20 de desembre de 2014


http://www.upc.edu/seguimentdetitulacions/fitxers-2-2n-semestre-2015/340-epsevg/evidencies/indicadors-pdi
http://futur.upc.edu/EPSEVG
https://espai.epsevg.upc.edu/innovacio-epsevg
http://blocs.epsevg.upc.edu/agileupcvilanova/
http://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/340-index-general-saiq/340-informacio-general-del-centre/340.3.3-metodologia-densenyament-i-avaluacio/f-enquestes-valoracio-pdi-2013-2014-1q/view
https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/340-index-general-saiq/340-informacio-general-del-centre/340.3.5-gestio-de-lorientacio-professional/e-experiencia-professional-del-pdi/view
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4.2 El professorat del Centre és suficient i disposa de la dedicaci6 adequada per
desenvolupar les seves funcions i atendre els estudiants.

La seccié 6 de la memoria de verificacid6 comenta que el personal academic (PDI i PAS)
disponible en aquell moment és suficient per fer front a la carrega en credits ECTS (6 titulacions
de grau, 1320 ECTS i 1 titulacié de master, 90 ECTS) (E1.1). Respecte a aquella situacio de la
posta en marxa de les titulacions, en aquests moments una de les titulacions de grau esta
desprogramada, de manera que tot i que el nombre de PDI ha baixat en els darrers anys de
162 a 140, aquest nombre de PDI és suficient per a desenvolupar les seves activitats docents i
fer front a 'encarrec academic.

La relacié de PDI a temps complert és de 111 (79%). La relacié de PDI a temps parcial és de
29 (21%). En la redaccio de la memoria de verificacié, hi ha PDI amb la tipologia de professor
lector. En aquest sentit, actualment es constata una millora en I'estabilitzacié del professorat
(no hi ha cap professor lector actualment) i si que s’aprecien canvis en la tipologia (progrés cap
a figures de professorat permanent ascendint de Titular d’Escola Universitaria a Titular
d’Universitat, canviant de professorat col-laborador a professorat agregat, per exemple).

Sobre una escala de valor maxim 5, el valor mig en I'enquesta 2013/2014 als estudiants sobre
la valoracié del PDI, en la pregunta 6 “Fomenta la participacio, el debat i els intercanvis
d’opinid” és de 3,75 amb desviaci6 estandard de 1,1. | la puntuacié mitja en la mateixa
enquesta a la pregunta 7 “Es mostra accessible a que li facin consultes quan se li demana ajut

o consell” és de 4,11 amb una desviacio estandard de 0,9 (E4.9).

De I'enquesta a egressats feta a juliol de 2013, s’ observa satisfaccié alta amb el professorat en
les respostes a les titulacions d"ambit industrial avaluades (E3.6).

4.3 La institucio ofereix suport i oportunitats per millorar la qualitat de I’activitat docent
del professorat.

A nivell genéric la UPC disposa d"un Pla de formaci6 del PDI (E4.1), coordinat per I'Institut de
Ciencies de I'Educacio i estructurat en 5 arees:

Formacio per a la Docéncia

Formacio per a la Recerca i Transferencia de resultats
Formacio per a la Direcci6 i Coordinacio

Formacio per a I'Extensié Universitaria

Altres Temes (prevenci6 de riscos, Us de programari)

O O O O O

Una altra evidéncia, la (E4.2) mostra el PDI que ha participat en algunes d’aquestes activitats
formatives des de 2009. S’ aprecia un interés en diverses tematiques i continuitat en el temps
per part del PDI del Centre.

El Centre déna suport a iniciatives formatives generades per part del PDI del Centre, com és el
cas de Interactive Teacher Speaking Skills & Strategies (E4.2) i les Jornades d’Innovacio,
Qualitat i Emprenedoria (E4.4). La Millora ME4.1 reflecteix la necessitat de consolidar les
Jornades citades per tal de configurar un espai de dialeg efectiu entre PAS, PDI, estudiantat i
grups d’interes.

ESTANDARD 5: EFICACIA DELS SISTEMES DE SUPORT A L’APRENENTATGE

L’estructura d’aquest apartat mostra en primer lloc les evidéncies, a continuacio la resposta a
les preguntes i finalment les propostes de millora associades a I'estandard 5.


https://gpaq.upc.edu/sat/menu_unitat_genweb.asp?unitat=340
http://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/340-index-general-saiq/340-informacio-general-del-centre/340.3.3-metodologia-densenyament-i-avaluacio/f-enquestes-valoracio-pdi-2013-2014-1q/view
https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/winddat-aqu
http://www.upc.edu/ice/professorat-upc
http://www.upc.edu/seguimentdetitulacions/fitxers-2-2n-semestre-2015/340-epsevg/evidencies/formacio-realitzada-pel-pdi-del-centre
http://www.upc.edu/seguimentdetitulacions/fitxers-2-2n-semestre-2015/340-epsevg/evidencies/formacio-realitzada-pel-pdi-del-centre
http://innovadays.epsevg.upc.edu/
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Evidéncia sol-licitada

5.1 Pla d'actuacio institucional per facilitar la insercic laboral

5.2 Relacio de laboratoris i tallers avaluats

5.3 Indicadors d'Us i satisfaccid de |a biblioteca de [EPSEVG

5.4 Espais i equipaments EPSEVG

5.5 Resultats Satisfaccio Serveis Enquesta Egresats Juliol 2013

5.6 Pla Accid Tutorial EPSEVG 2014 2015

5.7 Registre incidéncies en el Suport i Orientacio Estudiant

5.8 Informes Responsables Assignatures

5.9 Registre incidéncies en serveis académics

5.10 Enqguestes de satisfaccio del PDI

5.11 Enquestes de satisfaccio del PAS

5.12 Bustia de queixes, suggeriments, reclamacions i felicitacions

5.13 Face2Face

5.14 Borsa de Treball i convenis

5.15 Convenis amb Empreses

5.16 Programa d'orientacid i millora de ['ocupabilitat

5.17 Taller per accedir al mercat laboral

Fig. 7. Evidéncies
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5.1 Els serveis d’orientacié académica suporten adequadament el procés d’aprenentatge
i els d’orientaci6 professional faciliten la incorporaci6 al mercat laboral.

Dins dels serveis d’orientacié academica, respecte 1'Us de la biblioteca i els serveis associats,
la satisfaccio global és alta (E5.3). Cal esmentar que la Biblioteca EPSEVG disposa de sales
de treball en grup, adients per desenvolupar projectes multidisciplinars i treballs entre
Universitat-Empresa, de forma que al llarg dels anys la Biblioteca s"ha adaptat del disseny de
lloc de treball individual al disseny de llocs de treball compartits. També cal destacar entre 2009
i 2013 el valor en milers de visites a la Biblioteca i a UPC Commons, el repositori oficial de
treballs academics.

Respecte als serveis de Biblioteca, té disponible un "Diposit d'examens" que permet publicar i
consultar examens de diferents assignatures. Aixi mateix, a l'inici del curs s’organitza una
sessié formativa sobre els recursos disponibles a la biblioteca per contribuir a aconseguir la
competéncia transversa dels plan d’estudis: “ us solvent dels recursos de la informacio”.

L"enquesta de satisfaccid sobre serveis als egressats de juliol de 2013 (E5.5), planteja la
preguntal5. “Els serveis de suport a I'estudiant (informacio, matriculacid, tramits academics,
beques, orientacio, etc.) m’han ofert un bon assessorament i atencid” i els resultats mostren un
baix nivell de satisfaccié en aquest serveis de suport, que cal revisar. | la pregunta 16:“He rebut
resposta adequada de les meves queixes i suggeriments” mostra també un baix nivell de
satisfaccio en aquest sentit.

Dintre del col-lectiu PAS, en I'enquesta realitzada a novembre de 2014, es detecta una baixa
valoracié a la pregunta “Coordinacié entre els diferents serveis i unitats de |I"Escola/Facultat”
amb un valor mig de 2,37 amb desviacié estandard de 0.95 (E5.11). Mentre que el col-lectiu
PDI, en I'enquesta realitzada a novembre de 2014 respon a la afirmacié “El suport institucional
(formacié/consulta/aportacions dels serveis generals) per al desenvolupament de I'activitat
docent” amb un valor mig de 3 i una desviaci6 estandard de 1,14 (E5.10).

Al llarg del Curs Académic 2013/2014 s’ha atés entre la Secretaria Académica presencial i
|"eina virtual e-Secretaria un total de 2346 tramits (E5.9).

Al llarg del Curs Academic 2013/2014 s"ha reforgat I"atencio personalitzada a I'estudiant, de
forma que des de la Sotsdireccié d Estudiantat s"han atés 303 incidencies, d entre les 2346
indicades, relacionades directament amb el suport i I'orientaci6 a |'estudiantat (E5.7). Part
d’aquestes 303 incidéncies es relacionen directament amb el Pla d”Accié Tutorial.

El Centre porta anys treballant per materialitzar el Pla d"Accié Tutorial, que al llarg del curs
academic 2014/2015 entra en una fase d’execucid efica¢ (E5.6).Aquest Pla d’Accié Tutorial
segueix el que indica la secci6 4.3 de les memories de verificacio i caldria, com a proposta de
millora ME5.4, reflectir 'avaluacio d’aquest Pla quan finalitzi el curs académic 2014/2015.

La idea és formalitzar I'accid tutorial. El rol del tutor no només ha de ser el de suport i
acompanyament de l‘estudiant; en cas que detecti un problema, cal que l'adreci al servei
corresponent. Aqui, la finalitat és novament el seguiment d’incidéncies i facilitar la seva solucio.

A més a més de la posada en marxa del Pla d"Accio Tutorial de I'Escola ha realitzat diverses
accions de suport al procés d'aprenentatge a les titulacions de grau:
o Pla Enginycat : Durant els cursos 2010-11 i 2011-12 es va dur a terme un Pla de

Mentors que comprenia activitats de refor¢ per a millorar el rendiment académic
d’assignatures especifiques que presentaven, freqiientment, una elevada taxa de
repeticié i abandonament . Aquest pla s’emmarcava dins el programa establert per la
Generalitat que permetia I'assignacié de beques a estudiants de cursos avangats per
tal d'orientar i prestar suport a I'aprenentatge a estudiants de primer curs. Des del
centre es valora molt positivament I' impacte d'aquest pla, que malauradament es va
desprogramar posteriorment.


http://www.upc.edu/seguimentdetitulacions/fitxers-2-2n-semestre-2015/340-epsevg/evidencies/us-biblioteca-epsevg
https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/winddat-aqu/resultats-serveis-enquesta-egresats-juliol-2013/view
https://www.upc.edu/portaldades/enquestes/pas
http://www.upc.edu/portaldades/enquestes/pdi
https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/340-index-general-saiq/340-informacio-general-del-centre/340.3.7-gestio-dincidencies-reclamacions-i-suggeriments/b1-e-secretaria-registre-incidencies-2013-2014/view
https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/340-index-general-saiq/340-informacio-general-del-centre/340.3.2-suport-i-orientacio-a-lestudiantat/e-registre-incidencies/consultes-sotsdirectora-infraestructures-2013-2014/view
https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/340-index-general-saiq/340-informacio-general-del-centre/340.3.2-suport-i-orientacio-a-lestudiantat/c-pla-de-tutoritzacio/accio-tutorial-2014-15
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o Pla d’atenci6 personalitzada: Amb la predisposicio d’oferir orientacio als estudiant amb
dificultats d’aprenentatge.

o Sessions de benvinguda a |” estudiantat de nou ingrés: amb la finalitat d’explicar i
informar amb detall als nous estudiants el desenvolupament del curs académic, del
sistema de tutories, i dels serveis oferts en general.

En aspectes d’orientacié professional, el Centre disposa de la Borsa de Treball (E5.14) i
I'activitat anual Face2FAce (E5.13) per tal d’incentivar el contacte directe entre Empreses i
estudiants. El nombre de convenis amb empreses per al curs académic 2013/2014 ha estat de
146 convenis i el nombre d’estudiants del mateix curs, 102 (E5.15).

A més, la UPC disposa de UPC Alumni (E5.1), un programa d’assessorament per a la gestio de
la carrera professional i d’orientacié en la cerca de feina dirigit a I'estudiantat universitari i
titulats, de la UPC i d’altres universitats. Aquest programa aporta serveis d’assessorament,
cerca de feina, borsa de treball, tallers, seminaris i activitats Gtils per a la millora de la
ocupabilitat. En concret, dins Face2Face (que es fa anualment des de 2007), UPC Alumni
imparteix un taller en el nostre Centre que facilita com preparar I'entrevista entre estudiant i
ocupador (taller que des de 2013 es fa anualment).

A més, al maig de 2014 es va realitzar una sessi6é per a estudiants que estaven realitzant el
treball fi de grau (TFG) anomenada “I ara qué?” en la que el personal de la Biblioteca EPSEVG
va donar pautes per a la redaccié del TFG i UPC Alumni va presentar tecniques per a la
recerca de la primera feina. Aquesta accié també es dura a terme en els seglients cursos
académics.

| finalment, s’ha posat en marxa a novembre de 2014, la xerrada d’orientacié: “10 tips per tenir
éxit en la recerca de feina”, sessié en grup organitzada amb la col-laboracié d’Angels Serrat
(UPC Alumni). Angels Serrat també és PDI associada al Centre (Dept. Organitzacio
d’Empreses), de manera que la vinculacié amb I'orientacié professional i incorporacio al mercat
laboral dels estudiants del Centre es estreta i efectiva (E5.16) (E5.17).

5.2 Els recursos materials disponibles sén adequats al nombre d’estudiants i a les
caracteristiques de la titulacio.

L evidéncia (E5.2) mostra un total de 30 laboratoris preparats per donar suport a activitats
practiques de les titulacions, aixi com donar suport a activitats de recerca. Els laboratoris han
estat avaluats pel Servei de Prevencié de Riscos Laborals de la UPC. El Centre disposa de 8
Aules Informatiques per a activitats relacionades amb programacid, 1 Sala d"Estudis i 23 Aules
Docents (E5.4).

Es presta especial atencié en aquests moments al grau GEDIDP i al master MUESAEI ja que
per les seves singularitats requereixen equipament i recursos adients i es treballa en els darrers
anys en la millora de I'equipament. Aquesta idea esta reflectida en la proposta de millora
MES5.3.

De forma genérica, mitjangant els informes de responsables d’assignatura i les Comissions
d’Area Docent, es recullen les necessitats de millora dels recursos materials (E5.8).

Per contribuir a canalitzar incidencies i millorar els serveis, s’ha creat la Blstia de queixes i
suggeriments, que recull els aspectes que s’indiquen en aquest estandard (E5.12). Per a fer-ne
les valoracions oportunes, les propostes de millora ME5.1 i ME5.2 pretenen reflexionar sobre
els mecanismes i I'eficacia dels serveis, entre altres aspectes.


http://www.epsevg.upc.edu/universitat-empresa/borsa-de-treball/ofertes-de-treball
http://face2face.epsevg.upc.edu/
https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/340-index-general-saiq/340-informacio-general-del-centre/340.3.5-gestio-de-lorientacio-professional/f-convenis-amb-empreses-2013-2014/view
http://alumni.upc.edu/carreres-professionals/nou-programa-millora-ocupabilitat
https://www.epsevg.upc.edu/universitat-empresa/programa-dorientacio-i-millora-de-locupabilitat
http://face2face.epsevg.upc.edu/tallers
https://www.upc.edu/prevencio/seguretat-higiene/laboratoris-tallers/llistat-laboratoris-tallers
https://www.epsevg.upc.edu/coneix-lepsevg/equipaments-i-serveis
https://espai.epsevg.upc.edu/direccio-epsevg-campus-upc-vilanova/organitzacio-i-qualitat-docent/seguiment-de-les-titulacions/informes-assignatures-2013-2014/
http://www.epsevg.upc.edu/coneix-lepsevg/sistema-de-qualitat/bustia-de-suggeriments
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ESTANDARD 6: QUALITAT DELS RESULTATS DELS PROGRAMES FORMATIUS:

Grau en_Enginyeria _de Disseny Industrial i Desenvolupament del Producte -
GRAU00000227

L’estructura d’aquest apartat mostra en primer lloc les evidéncies, a continuacio la resposta a
cada un dels apartats i finalment les propostes de millora associades a I’'estandard 6.

Evidéncies

Qualificacions de les assignatures (E6.1)

Fitxa d’indicadors del Grau GEDIDP (E6.2)
Treballs academics (E6.8), (E6.9), (E6.10), (E6.14)
Analisi de Resultats (E6.11)

Insercio laboral (E6.12)

Pla de Millora (E6.13)

o O O O O O

6.1 Les activitats de formaci6é s6n coherents amb els resultats d’aprenentatge pretesos,
que corresponen al nivell del MECES adequat per a la titulacio.

La titulaci6 GEDIDP s’emmarca dins el nivell 2 que estableix el MECES (Marco Espafiol de
Calificaciones para la Educacion Superior). (BOE, Suplement en llengua catalana al nombre
185, 3 agost de 2011, Secc. 1. Pag 4). L’ estudiant rep formacié general definida en el Centre
com a fase inicial comuna en la que s’imparteixen coneixements generics de ciéncia,
enginyeria i societat. Per aquesta fase comuna, el % Aptes de la Fase Inicial és del 72,7% en el
Curs Acadéemic 2012/2013. El % No Aptes Fase Inicial és del 2,3% en el Curs Académic
2011/2012. Més endavant en els darrers quadrimestres, |"estudiant rep formacié especialitzada
en disseny i desenvolupament de producte.

Els descriptors d"aquest nivell 2 presentats en termes de resultats de |"aprenentatge d aquest
nivell (per exemple: haver adquirit coneixements avangats, comprensio dels aspectes teorics i
practics, poder aplicar procediments elaborats, tenir la capacitat de recopilar i interpretar dades,
saber comunicar, etc.) es manifesten en el Centre EPSEVG dins de les guies docents i en
concret en els objectius, metodologia docent, competencies especifiques i transversal, i el
metode d"avaluacio.

A continuacid es detallen quatre assignatures de la titulacio GEDIDP.

Per al primer curs de les titulacions d"ambit industrial (GEDIDP, GEE, GEEIA, GEM) s’escull
|"assignatura Fonaments Matematics (6 ECTS). Aquesta assignatura pertany a la fase inicial.

Fonaments Matematics (FOMA)
Metodologia Docent

Les classes de teoria consisteixen en explicacions teoriques, descripcié d’exemples i solucié de
problemes seleccionats, emprant diversos mitjans tradicionals i digitals

Avaluaci6

Al=nota Activitat 1, avaluaci6é continuada

A2=nota Activitat 2, primera prova (continguts 1, 2 i 3)

A3=nota Activitat 3, segona prova (continguts 4 i 5)

Ad=nota Activitat 4, prova final

La nota final es calcula com:

NOTA FINAL = MAX (A4, 0.2*A1+0.8*A4, 06*A2+0.4*A3, 0.2*A1+0.5*A2+0.3*A3)
on totes les qualificacions son sobre 10


http://www.upc.edu/seguimentdetitulacions/fitxers-2-2n-semestre-2015/340-epsevg/evidencies/qualificacions-de-les-assignatures-de-les-titulacions-del-centre-340
https://gpaq.upc.edu/lldades/centres.asp?codiCentre=340&codiTitulacioDursi=GRAU00000227&nomCentre=Escola%20Polit%C3%A8cnica%20Superior%20d%27Enginyeria%20de%20Vilanova%20i%20la%20Geltr%C3%BA&nomTitulacio=Grau%20en%20Enginyeria%20de%20Disseny%20Industrial%20i%20Desenvol.%20Del%20Producte&numCredits=240&tipusEnsenyament=Grau&codiFC=
https://upcommons.upc.edu/pfc/handle/2099.1/1440
https://upcommons.upc.edu/pfc/handle/2099.1/14913
https://upcommons.upc.edu/pfc/handle/2099.1/18872
https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/340-index-general-saiq/340-informacio-general-del-centre/340.6.1-recollida-i-analisi-dels-resultats/i-llista-de-tfg-lleguits-curs-2013-2014/view
https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/340-index-general-saiq/340-informacio-general-del-centre/340.6.1-recollida-i-analisi-dels-resultats/h-analisi-de-resultats-2013-2014/view
https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/340-index-general-saiq/340-informacio-general-del-centre/340.3.5-gestio-de-lorientacio-professional/d-resultats-enquesta-satisfaccio-insercio-laboral/view
https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/340-index-general-saiq/340-informacio-general-del-centre/340.1.1-definicio-politica-i-objectius-de-qualitat-de-la-formacio/h-revisio-politica-qualitat-de-la-formacio/analisi-de-resultats-i-propostes-de-millora-de-lequip-directiu/pla-de-millora-del-centre/view
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Taller de Disseny 1 (TAD1)
Metodologia Docent

* En les sessions de teoria de TAD1 s’exposen els continguts i s’introdueixen les bases
teoriques de les diferents matéries, conceptes, meétodes i resultats, amb aplicacions practiques i
exemples convenients per facilitar-ne la seva comprensio.

* Les Practiques de TAD1 estan formades per:

1) Sessions on els treballs a realitzar es complementen amb comentaris globals o puntuals
perqué els estudiants puguin desenvolupar els projectes proposats.

2) Seguiment guiats per aconseguir un resultat.

Els estudiants proposaran solucions als projectes analitzats i desenvolupats.

* Al laboratori de TAD1 es contemplara:

1) Possibilitat de fer la maqueta corresponent. (prototipus en 3D, possibles solucions).
2) Seguiment guiats per aconseguir un resultat.

» L’aprenentatge autonom esta orientat a la realitzacié de la presentacié dels projectes, aixi
com la recerca d’'informacié complementaria

Avaluacio

Les diferents activitats que formen 'assignatura se avaluaran en funcié de:
* Memoria técnica del treball i projecte 50%.

» Defensa i exposicio técnica del projecte 30%.

» Valoracié de les habilitats i actituds mostrades per I'estudiant en les activitats en equip i a
nivell individual 20%.

L’assisténcia al Laboratori es condicié necessaria per aprovar I'assignatura.

Disseny Grafic (DIGR)
Metodologia Docent

* A les sessions teodriques s’exposaran els continguts i s’introduiran les bases teodriques de la
materia, conceptes, métodes i resultats il-lustrant-los amb exemples convenients per a facilitar
la seva comprensio.

- Les sessions de treball practic estan formades per:

1) Sessions on les practiques constaran d’enunciats i processos guiats per aconseguir un
resultat.

2) Sessions on les practiques constaran tan sols d’enunciats sense especificar el procés
d’obtenci6 de la solucié.

3) Practiques de control.

Els estudiants hauran d’estudiar per tal d’assimilar els conceptes i resoldre els exercicis
proposats.
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- Les practiques de laboratori seran sessions presencials amb exposicié de conceptes,
técniques i procediments, per a la resolucié d’exercicis i treballs practics amb ordinador en el
laboratori de CAD.

- L’activitat no presencial esta orientada a la realitzacié d’exercicis i treballs avaluables
realitzats de forma individual o en equip.

Avaluaci6

S’aplicara un model d’avaluacié continuada per poder fer un seguiment dels coneixements
adquirits, del treball en equipo i del treball individual.

L’avaluacio formativa requereix I'assisténcia presencial de I'alumne al menys al 90 % de les
sessions practiques i de laboratori.

L’avaluacio d’adquisicié de coneixements, competéncies i habilitats es realitzara a partir de:

- Proves de control individual............ccccoovevivviennnnnnnn, 40%
- Practiques d’aplicaci6 individual............................ 30%
- Practiques en grup ....ooooveeeeeniieieee e 20%
- Activitat no presencial  .......cccccciii 10%

Metodologia del Disseny (MEDI)
Metodologia Docent

Introduccié de cada area de coneixement.
Justificacié i exemples d’aplicacio practica.
Exercicis a classe de consolidacié dels continguts.

Avaluacio

Informes de desenvolupament i memoria técnica ...... 65%
Defensa i exposicio técnica del projecte .................... 25%
Valoracio de les habilitats i actituds .............cccceeeens 10%

L’evidencia (E6.17) presenta les mostres de les execucions dels estudiants d’aquestes
assignatures seleccionades. El criteri que s’ha seguit per seleccionar aquestes assignatures es
mostrar diversos tipus de matéria: formacio, basica, obligatories comuns i tecnologia especifica.

6.2 El sistema d’avaluacié permet una certificacié fiable dels resultats d’aprenentatge
pretesos i és public.

El sistema d'avaluacié del grau GEDIIDP es basa fonamentalment en examens escrits,
practiques (en aula informatica o laboratori) i treballs académics (E6.1).

La part avaluativa més rellevant és el treball academic que contempla I"aplicacié de la
metodologia activa PBL aprenentatge basada en problemes/projectes, atenent a que les
competencies de futurs dissenyadors/res porta a entendre una gran diversitat de problemes
relacionats amb el disseny de nous productes, sistemes o serveis.

Una part important que acompanya al desenvolupament del treball és la defensa publica en
forma de presentacié oral, presentacié en la qual els estudiants de disseny mostren des del
primer curs academic una bona habilitat per comunicar i expressar-se en public.

En el cas de la competencia treball en equip aquesta queda reflectida i mesurada al llarg de
tres nivells en tres assignatures: nivell 1 en Taller de Disseny 1, nivell 2 en ACIN i nivell 3 en
Metodologia de Disseny i Disseny Grafic.


https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/sat-seguiment-avaluacio-titulacions/acreditacio/guia-devidencies/6-qualitat-dels-resultats-dels-programes-formatius/6.3-activitats-formatives
http://www.upc.edu/seguimentdetitulacions/fitxers-2-2n-semestre-2015/340-epsevg/evidencies/qualificacions-de-les-assignatures-de-les-titulacions-del-centre-340
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En aquest sentit, s’assoleixen les competéncies tant especifiques com geneériques pero cal que
la UPC determini un pla consensuat per a la mesura de competéncies i que aquest pla es pugui
aplicar amb eficacia a la titulacié.

L'evidencia (E6.16) mostra la rellevancia en l'avaluacié de l'assignatura de cada resutat
d’aprenentatge. A més, acompanya a aquesta rellevancia, la valoracié sobre I'assoliment de
competéencies feta per estudiants en I'enquesta de satisfaccio a egressats de juliol de 2013.

Respecte I'assoliment dels resultats d’aprenentatge en el Treball Fi de Grau i el Treball Fi de
Master, es disposa de criteris i un model per al seguiment i avaluacio d’aquest resultats, que ha
d’emplenar el professor ponent i en relaci6 amb les competéncies sostenibilitat i compromis
social, treball en equip, Us solvent dels recursos d’informacié, aprenentatge autdonom, etc.
(E6.18).

6.3 Els valors dels indicadors academics sén adequats per a les caracteristiques de la
titulacio.

La taxa d"éxit disminueix lleugerament del 87,9 % I"any 2012/13 al 86,8 % el 2013/14.
La taxa de rendiment disminueix lleugerament del 86,2 % I"any 2012/13 al 85,6 % el 2013/14.

La taxa d’eficiencia es manté alta tot i disminuir lleugerament del 97,5 % I'any 2012/13 al
97,2 % el 2013/14.

Les taxes s"ajusten molt bé als valors previstos. La taxa d’abandonament, calculada sobre tres
anys aporta un valor de 28,8% (E6.2), (E6.11). Caldria veure aquest aspecte en detall: els
estudiants de disseny passen sense problemes la fase inicial i alguns d’ells estudien
simultaniament aquest grau amb el grau de enginyeria mecanica i potser no poden acabar tots
dos graus al mateix moment.

6.4 Els valors dels indicadors d’insercié laboral sén adequats per a les caracteristiques
de la titulacié.

No hi ha indicadors d’inserci6 laboral evaluats per aquesta titulacio.
Propostes de millora

S’ha desenvolupat un analisi de resultats, centrat principalment en els indicadors, les
enquestes de satisfaccié del estudiants amb les assignatures i aixo ha propiciat I'aportacié de
propostes de millores en la Comissié d’Area Docent (E6.11)

De l'analisi sorgeix la contribucié més geneéric cap a una proposta de Pla de Millora del Centre
pel que respecta a la qualitat de la formacio i valorat en Comissié de Coordinacié Docent
(E6.13).

De la reflexi6 en el Pla de Millora citat es passa a un conjunt de millores transversals
presentades col-lectivament en I'Estandard 1 d’aquest autoinforme i discutides en Comissié
Permanent del Centre (4 desembre 2014).

Finalment, es deriven propostes especifiques de millora de la titulaci6 GEDIDP (ME6b.1),
(ME6b.2), (ME6b.3).


https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/sat-seguiment-avaluacio-titulacions/acreditacio/guia-devidencies/6-qualitat-dels-resultats-dels-programes-formatius/6.4-sistemes-davaluacio/rellevancia-en-lavaluacio-de-lassignatura-dels-resultats-daprenentatge/rellevancia/view
https://espai.epsevg.upc.edu/junta-escola-i-comissions/any-2014/comissio-permanent/cp-2-2014-24-04-14/acords-cp-2-2014/acords-cp-5-2014-model-informes-de-seguiment-del-tfgtfm
https://gpaq.upc.edu/lldades/centres.asp?codiCentre=340&codiTitulacioDursi=GRAU00000227&nomCentre=Escola%20Polit%C3%A8cnica%20Superior%20d%27Enginyeria%20de%20Vilanova%20i%20la%20Geltr%C3%BA&nomTitulacio=Grau%20en%20Enginyeria%20de%20Disseny%20Industrial%20i%20Desenvol.%20Del%20Producte&numCredits=240&tipusEnsenyament=Grau&codiFC=
https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/340-index-general-saiq/340-informacio-general-del-centre/340.6.1-recollida-i-analisi-dels-resultats/h-analisi-de-resultats-2013-2014/view
https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/340-index-general-saiq/340-informacio-general-del-centre/340.6.1-recollida-i-analisi-dels-resultats/h-analisi-de-resultats-2013-2014/view
https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/340-index-general-saiq/340-informacio-general-del-centre/340.1.1-definicio-politica-i-objectius-de-qualitat-de-la-formacio/h-revisio-politica-qualitat-de-la-formacio/analisi-de-resultats-i-propostes-de-millora-de-lequip-directiu/pla-de-millora-del-centre/view
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Grau en Enginvyeria Eléctrica - GRAU00000301

L’estructura d’aquest apartat mostra en primer lloc les evidéncies, a continuacio la resposta a
cada un dels apartats i finalment les propostes de millora associades a I’'estandard 6.

Evidéncies

Qualificacions de les assignatures (E6.1)

Fitxa d’indicadors del Grau GEE (E6.3)

Treballs academics (E6.8), (E6.9), (E6.10), (E6.14)
Analisi de Resultats (E6.11)

Inserci6 laboral (E6.12)

Pla de Millora (E6.13)

o O O 0 O O

6.1 Les activitats de formaci6 s6n coherents amb els resultats d’aprenentatge pretesos,
que corresponen al nivell del MECES adequat per a la titulacio.

La titulaci6 GEE s’emmarca dins el nivell 2 que estableix el MECES (Marco Espafiol de
Calificaciones para la Educacién Superior). (BOE, Suplement en llengua catalana al nombre
185, 3 agost de 2011, Secc. 1. P4g 4). L’ estudiant rep formacié general definida en el Centre
com a fase inicial comuna en la que s’imparteixen coneixements generics de ciéncia,
enginyeria i societat. Per aquesta fase comuna, el % Aptes de la Fase Inicial és del 48,5% en el
Curs Académic 2012/2013. El % No Aptes Fase Inicial és del 11,4% en el Curs Académic
2011/2012. Més endavant en els darrers quadrimestres, |"estudiant rep formacié especialitzada
en enginyeria eléctrica.

Els descriptors d"aquest nivell 2 presentats en termes de resultats de I"aprenentatge d aquest
nivell (per exemple: haver adquirit coneixements avangats, comprensio dels aspectes teorics i
practics, poder aplicar procediments elaborats, tenir la capacitat de recopilar i interpretar dades,
saber comunicar, etc.) es manifesten en el Centre EPSEVG dins de les guies docents i en
concret en els objectius, metodologia docent, competencies especifiques i transversal, i el
metode d"avaluacio.

A continuacid es detallen quatre assignatures de la titulacio GEE.
Fonaments Matematics (FOMA)

Ja comentada dins titulacié6 GEDIDP.

Sistemes Electrics (SIEL)
Metodologia Docent

* A les classes de teoria, s’exposaran i desenvoluparan els fonaments teorics de les materies
programades. Consistiran en explicacions tedriques complementades amb activitats destinades
a estimular la participacid, la discussio i I'analisi critica per part dels estudiants.

* A les classes de problemes es plantejaran i resoldran exercicis corresponents a les materies
tractades. Els estudiants hauran de resoldre, individualment o en grup, els problemes que
s’indiquin.

* Dins I'horari de laboratori els estudiants realitzaran les practiques que es requereixin i lliuraran
el corresponent informe de I'activitat junt amb els calculs i consideracions critiques adients.


http://www.upc.edu/seguimentdetitulacions/fitxers-2-2n-semestre-2015/340-epsevg/evidencies/qualificacions-de-les-assignatures-de-les-titulacions-del-centre-340
https://gpaq.upc.edu/lldades/centres.asp?codiCentre=340&codiTitulacioDursi=GRAU00000301&nomCentre=Escola%20Polit%C3%A8cnica%20Superior%20d%27Enginyeria%20de%20Vilanova%20i%20la%20Geltr%C3%BA&nomTitulacio=Grau%20en%20Enginyeria%20El%C3%A8ctrica&numCredits=240&tipusEnsenyament=Grau&codiFC=31021
https://upcommons.upc.edu/pfc/handle/2099.1/1440
https://upcommons.upc.edu/pfc/handle/2099.1/14913
https://upcommons.upc.edu/pfc/handle/2099.1/18872
https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/340-index-general-saiq/340-informacio-general-del-centre/340.6.1-recollida-i-analisi-dels-resultats/i-llista-de-tfg-lleguits-curs-2013-2014/view
https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/340-index-general-saiq/340-informacio-general-del-centre/340.6.1-recollida-i-analisi-dels-resultats/h-analisi-de-resultats-2013-2014/view
https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/340-index-general-saiq/340-informacio-general-del-centre/340.3.5-gestio-de-lorientacio-professional/d-resultats-enquesta-satisfaccio-insercio-laboral/view
https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/340-index-general-saiq/340-informacio-general-del-centre/340.1.1-definicio-politica-i-objectius-de-qualitat-de-la-formacio/h-revisio-politica-qualitat-de-la-formacio/analisi-de-resultats-i-propostes-de-millora-de-lequip-directiu/pla-de-millora-del-centre/view
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* Es realitzara un treball en grup durant el curs relacionats amb algun tema especific de
I'assignatura.

Avaluacio
» Examens realitzats durant el curs (60%).
* Realitzaci6 de problemes i treballs, en grup o individuals (20%).

* Realitzaci6 de practiques de laboratori (20%).

Instal-lacions Eléctriques de baixa, mitja i alta tensié (INEL)
Metodologia Docent

* A les classes de teoria s’exposaran i desenvoluparan els fonaments teorics de les materies
programades. Consistiran en explicacions teoriques complementades amb activitats destinades
a estimular la participacio, la discussio i I'analisi critic per part dels estudiants.

* A les classes de problemes es plantejaran i resoldran exercicis corresponents a les materies
tractades. Els estudiants hauran de resoldre, individualment o en grup, els problemes que
s’indiquin.

* Dins de I'horari de laboratori els estudiants realitzaran les practiques que es requereixin i
lliuraran el corresponent informe de l'activitat junt amb els calculs i consideracions critiques
adients.

» Es realitzaran treballs en grup durant el curs relacionats amb algun tema especific de
I'assignatura.

Avaluaci6

70% Examens
30% treballs i practiques

Accionaments Electrics (ACEL)
Metodologia Docent

A les classes de teoria s’utilitzara el metode expositiu combinat amb la classe expositiva
participativa.

A les classes de problemes es combinara la classes expositiva participativa amb la resolucio
d’exercicis i problemes i amb I'aprenentatge basat en problemes

A les practiques de laboratori es combinara I'estudi de casos amb I'aprenentatge cooperatiu.

Avaluaci6

Avaluacié primera prova (25%)
Avaluacié practiques de laboratori (15%)
Avaluacié exercicis d’avaluacié (10%)
Avaluacié segona prova (50%)
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L’evidencia (E6.17) presenta les mostres de les execucions dels estudiants d’aguestes
assignatures seleccionades. El criteri que s’ha seguit per seleccionar aquestes assignatures es
mostrar diversos tipus de matéria: formacio, basica, obligatories comuns i tecnologia especifica.

6.2 El sistema d’avaluacié permet una certificacié fiable dels resultats d’aprenentatge
pretesos i és public.

Les qualificacions es poden consultar a I'evidencia (E6.1).

Practicament la totalitat d"assignatures propies de I'especialitat electrica utilitzen un sistema
d"avaluacié amb tres blocs:

* Examens escrits, on majoritariament es treballa la resolucié d’exercicis numeérics /o cassos
practics on el calcul es fa necessari en la seva resolucié. En aquests examens es posa en
practica quasi la totalitat dels continguts que s han treballat durant el curs, tant a les sessions
teoriques com a les sessions de problemes.

 Practiques de laboratori, on majoritariament es realitza una avaluacié continuada del treball
efectuat per I'estudiant en les diferents sessions presencials de laboratori, aixi com la posterior
realitzaci6 d’informes técnics relacionats amb la tasca desenvolupada en la sessio de
laboratori.

* Treball a realitzar de forma individual o en grup, on es treballa de forma més concreta algun
dels aspectes que formen part del programa de |I"assignatura. Es posa en practica la recollida i
Us solvent d’informacio per part de I'estudiant i el fet d"abordar un cas practic de més magnitud
en comparacio als cassos treballats a I"aula.

En les guies docents de les assignatures estan desenvolupats de forma detallada els “objectius
d'aprenentatge de les assignatures”, especificats a partir d’accions que tenen a veure
majoritariament amb ["adquisicié de coneixements, habilitats i aptituds. El sistema d"avaluacio
esta clarament enfocat en demanar a I'estudiant que posi en practica el coneixement adquirit
de manera que demostri I'assoliment dels diferents “objectius d"aprenentatge” detallats a la
guia docent.

Tal com s’explica a la secci6 1.2 d’aquest autoinforme, es va establir una entrada Unica a les
titulacions de grau de I"ambit industrial. Els graus GEM, GEE i GEEIA presenten la mateixa
materia: Formacié Basica (60 ECTS), Obligatories Comuns (60 ECTS). Aquesta entrada Unica
afavoreix la formacié en competéncies genériques (E1.1),

L’evidéncia (E6.16) mostra la rellevancia en l'avaluaci6 de lassignatura de cada resultat
d’aprenentatge. A més, acompanya a aquesta rellevancia, la valoracié sobre I'assoliment de
competéncies feta per estudiants en I'enquesta de satisfaccio a egressats de juliol de 2013.

Respecte I'assoliment dels resultats d’aprenentatge en el Treball Fi de Grau i el Treball Fi de
Master, es disposa de criteris i un model per al seguiment i avaluacié d’aquest resultats, que ha
d’emplenar el professor ponent i en relaci6 amb les competéncies sostenibilitat i compromis
social, treball en equip, Us solvent dels recursos d’informacié, aprenentatge autdonom, etc.
(E6.18).

6.3 Els valors dels indicadors académics s6n adequats per a les caracteristiques de la
titulacio.

La taxa d"éxit ha disminuit del 85,0 % I"any 2011/12 fins al 79,0 % el 2013/14.
La taxa de rendiment ha disminuit del 81,0 % I"any 2011/12 fins al 76,5 % el 2013/14.

La taxa d’eficiencia ha disminuit  del 96,5 % I"any 2012/13 fins al 92,4 % el 2013/14.


https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/sat-seguiment-avaluacio-titulacions/acreditacio/guia-devidencies/6-qualitat-dels-resultats-dels-programes-formatius/6.3-activitats-formatives
http://www.upc.edu/seguimentdetitulacions/fitxers-2-2n-semestre-2015/340-epsevg/evidencies/qualificacions-de-les-assignatures-de-les-titulacions-del-centre-340
https://gpaq.upc.edu/sat/menu_unitat_genweb.asp?unitat=340
https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/sat-seguiment-avaluacio-titulacions/acreditacio/guia-devidencies/6-qualitat-dels-resultats-dels-programes-formatius/6.4-sistemes-davaluacio/rellevancia-en-lavaluacio-de-lassignatura-dels-resultats-daprenentatge/rellevancia/view
https://espai.epsevg.upc.edu/junta-escola-i-comissions/any-2014/comissio-permanent/cp-2-2014-24-04-14/acords-cp-2-2014/acords-cp-5-2014-model-informes-de-seguiment-del-tfgtfm
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En general, les taxes s”ajusten als valors previstos. Amb les mesures correctores dels segiients
apartats considerem que poder quedar estabilitzats dins d'uns valors acceptables (E6.3),
(E6.11).

6.4 Els valors dels indicadors d’insercié laboral s6n adequats per a les caracteristiques
de la titulacio.

De I'enquesta d’insercid laboral 2014, aquesta titulacio GEE presenta el 95% de titulats en
situacio activa (respecte el valor global UPC de 86% de titulats en situacié activa) (E6.12).

El 84,2% dels titulats enquestats tenen contracte fix. En aquesta titulacio, el 52,6% dels
enquestats requereixen la seva titulacié especifica i fan funcions propies de la titulacio.

A partir de les dades d’insercid laboral disponibles, cal destacar que:
* Practicament la totalitat dels estudiants troben feina en un temps relativament curt.
* A mig termini la majoria dels contractes sén de tipus fix.

* La majoria dels requisits de la feina a desenvolupar tenen relacié directa amb |"enginyeria
electrica.

* Els estudiants valoren positivament la formacié rebuda enfront de les tasques a desenvolupar
en la seva feina.

» La majoria dels estudiants demostren satisfaccid pels estudis cursats i repetirien els estudis i
la universitat escollides.

Propostes de millora

S’ha desenvolupat un analisi de resultats, centrat principalment en els indicadors, les
enquestes de satisfaccié del estudiants amb les assignatures i aixo ha propiciat I'aportacié de
propostes de millores en la Comissio d’Area Docent (E6.11)

De l'analisi sorgeix la contribucié més generic cap a una proposta de Pla de Millora del Centre
pel que respecta a la qualitat de la formacio i valorat en Comissié de Coordinacié Docent
(E6.13).

De la reflexi6 en el Pla de Millora citat es passa a un conjunt de millores transversals
presentades col-lectivament en I'Estandardl d’aquest autoinforme i discutides en Comissié
Permanent del Centre (4 desembre 2014).

Finalment, es deriven propostes especifiques de millora de la titulacié6 GEE (ME6c.1), (ME6c.2),
(ME6cC.3).

Grau en Enginyeria Electronica Industrial i Automatica - GRAU00000302

L’estructura d’aquest apartat mostra en primer lloc les evidéncies, a continuacid la resposta a
cada un dels apartats i finalment les propostes de millora associades a I’'estandard 6.

Evidéncies

o Qualificacions de les assignatures (E6.1)
o Fitxa d’indicadors del Grau GEEIA (E6.4)


https://gpaq.upc.edu/lldades/centres.asp?codiCentre=340&codiTitulacioDursi=GRAU00000301&nomCentre=Escola%20Polit%C3%A8cnica%20Superior%20d%27Enginyeria%20de%20Vilanova%20i%20la%20Geltr%C3%BA&nomTitulacio=Grau%20en%20Enginyeria%20El%C3%A8ctrica&numCredits=240&tipusEnsenyament=Grau&codiFC=31021
https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/340-index-general-saiq/340-informacio-general-del-centre/340.6.1-recollida-i-analisi-dels-resultats/h-analisi-de-resultats-2013-2014/view
https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/340-index-general-saiq/340-informacio-general-del-centre/340.3.5-gestio-de-lorientacio-professional/d-resultats-enquesta-satisfaccio-insercio-laboral/view
https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/340-index-general-saiq/340-informacio-general-del-centre/340.6.1-recollida-i-analisi-dels-resultats/h-analisi-de-resultats-2013-2014/view
https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/340-index-general-saiq/340-informacio-general-del-centre/340.1.1-definicio-politica-i-objectius-de-qualitat-de-la-formacio/h-revisio-politica-qualitat-de-la-formacio/analisi-de-resultats-i-propostes-de-millora-de-lequip-directiu/pla-de-millora-del-centre/view
http://www.upc.edu/seguimentdetitulacions/fitxers-2-2n-semestre-2015/340-epsevg/evidencies/qualificacions-de-les-assignatures-de-les-titulacions-del-centre-340
https://gpaq.upc.edu/lldades/centres.asp?codiCentre=340&codiTitulacioDursi=GRAU00000302&nomCentre=Escola%20Polit%C3%A8cnica%20Superior%20d%27Enginyeria%20de%20Vilanova%20i%20la%20Geltr%C3%BA&nomTitulacio=Grau%20en%20Enginyeria%20Electr%C3%B2nica%20Industrial%20i%20Autom%C3%A0tica&numCredits=240&tipusEnsenyament=Grau&codiFC=31021
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Treballs academics (E6.8), (E6.9), (E6.10), (E6.14)
Analisi de Resultats (E6.11)

Insercio laboral (E6.12)

Pla de Millora (E6.13)

O O O O

6.1 Les activitats de formacidé s6n coherents amb els resultats d’aprenentatge pretesos,
que corresponen al nivell del MECES adequat per a la titulacio.

La titulaci6 GEEIA s’emmarca dins el nivell 2 que estableix el MECES (Marco Espafiol de
Calificaciones para la Educacién Superior). (BOE, Suplement en llengua catalana al nombre
185, 3 agost de 2011, Secc. 1. Pag 4). L’ estudiant rep formacié general definida en el Centre
com a fase inicial comuna en la que s’imparteixen coneixements generics de ciéncia,
enginyeria i societat. Per aquesta fase comuna, el % Aptes de la Fase Inicial és del 48,5% en el
Curs Académic 2012/2013. El % No Aptes Fase Inicial és del 11,4% en el Curs Académic
2011/2012. Més endavant en els darrers quadrimestres, |"estudiant rep formacié especialitzada
en enginyeria en electronica industrial i automatica.

Els descriptors d"aquest nivell 2 presentats en termes de resultats de I"aprenentatge d aquest
nivell (per exemple: haver adquirit coneixements avangats, comprensio dels aspectes teorics i
practics, poder aplicar procediments elaborats, tenir la capacitat de recopilar i interpretar dades,
saber comunicar, , etc.) es manifesten en el Centre EPSEVG dins de les guies docents i en
concret en els objectius, metodologia docent, competencies especifiques i transversal, i el
métode d"avaluacio.

A continuacié es detallen quatre assignatures de la titulacié GEEIA.
Fonaments Matematics (FOMA)

Assignatura ja comentada en el Grau GEDIDP.

Sistemes electronics (SIEK)
Metodologia Docent

Mitjangant les sessions tedriques es donaran a conéixer els conceptes basics i es realitzaran
activitats en forma de problemes i/o0 exercicis, mentre que al laboratori es consolidaran els
conceptes adquirits a les sessions teoriques mitjancant el muntatge de prototips electronics.

Avaluaci6

Els coneixements adquirits per I'estudiant seran avaluats mitjancant proves escrites i de
laboratori, que tindran un pes del 70% la part teorica i un 30% el laboratori.

L’apartat de teoria comptard amb dues proves escrites: una realitzada a mitjans del curs (P1) i
un altre a final del curs (P2). En cas d’obtenir una avaluacioé desfavorable en P1, i en el mateix
dia de la realitzacié6 de P2, 'alumne podra realitzar una prova de recuperacié (Plrec). En
I'apartat de laboratori es realitzara un seguiment per grup on es tindran en compte: el treball de
preparacié prévia i el treball desenvolupat durant la sessio de laboratori corresponent. El pes
d’aquest seguiment (A1) sera un 10% de la nota final. L’altre 20% correspondra a una prova de
laboratori (A2) amb caracter individual i que es realitzara en I'Gltima sessi6 de laboratori del
curs.

La nota global de I'assignatura (NF) s’obté mitjancant la seglient expressié

NF = 0.35*max(P1,P1rec)+0.35*P2 + 0.1*A1 + 0.2*A2


https://upcommons.upc.edu/pfc/handle/2099.1/1440
https://upcommons.upc.edu/pfc/handle/2099.1/14913
https://upcommons.upc.edu/pfc/handle/2099.1/18872
https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/340-index-general-saiq/340-informacio-general-del-centre/340.6.1-recollida-i-analisi-dels-resultats/i-llista-de-tfg-lleguits-curs-2013-2014/view
https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/340-index-general-saiq/340-informacio-general-del-centre/340.6.1-recollida-i-analisi-dels-resultats/h-analisi-de-resultats-2013-2014/view
https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/340-index-general-saiq/340-informacio-general-del-centre/340.3.5-gestio-de-lorientacio-professional/d-resultats-enquesta-satisfaccio-insercio-laboral/view
https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/340-index-general-saiq/340-informacio-general-del-centre/340.1.1-definicio-politica-i-objectius-de-qualitat-de-la-formacio/h-revisio-politica-qualitat-de-la-formacio/analisi-de-resultats-i-propostes-de-millora-de-lequip-directiu/pla-de-millora-del-centre/view
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Automatitzacié industrial (AUIN)
Metodologia Docent

En les sessions presencials d’aprenentatge el professorat introduira explicacions tedriques i
exemples il-lustratius, conceptes, metodes i resultats de la matéria. Aquestes sessions
presencials estan compostes per classes teoriques i sessions de laboratori. Al llarg de
I'assignatura s’anira aplicant el metode d’aprenentatge basat en problemes/projectes PBL.

En les classes teoriques s’introduiran les explicacions teoriques i els conceptes basics de
l'assignatura, i en les sessions practiques de laboratori el professorat ampliara els
coneixements amb els conceptes i métodes necessaris per a poder realitzar els problemes o
projectes a resoldre en el treball practic. Les practiques de laboratori es realitzaran o bé
individualment, o bé en grup reduit.

Les tasques fora de I'aula, que s’han de treballar o bé individualment o bé en grup, son la base
de les activitats, i obligatories per a poder progressar adequadament en I'assignatura. Aquestes
inclouen els problemes i treballs proposats, i els treballs previs per a poder realitzar les
practiques.

Avaluaci6

L’avaluacio contempla una o dues proves d’avaluacié PA, practiques PR i treballs o problemes
en grup o individuals TGI.

La nota final s’obté de NF = 0,45xPA + 0,4xPR + 0,15xTGil.

Electronica de poténcia (ELPO)
Metodologia Docent

L’assignatura inclou classes magistrals, orientades a proporcionar els coneixements inicials de
cada tema, i classes de problemes i laboratori, orientades a I'aplicacié dels coneixements
basics. Es facilita I'aprenentatge dirigit mitjangant exercicis i problemes teorics que hauran de
ser lliurats en unes dates fixades. Es promou l'aveng autonom en el coneixement i les
aplicacions amb tutories.

Avaluacio
L’assignatura s’avaluara atenent als segtents indicadors:

* El resultat de les proves escrites individuals realitzades al llarg del quadrimestre (PROV).

+ La valoracio dels exercicis individuals o col-lectius proposats al llarg del quadrimestre (EXER).
* La valoracio dels informes de desenvolupament i resultats de les practiques de laboratori
(INFO).

* La valoracio del progrés i assoliment per I'estudiant en I'adquisicié de competéncies,
individualment o en grup, a partir de les activitats orientades a promoure I'aven¢ autonom en el
coneixement i les aplicacions (COMP).

La nota final (NFIN) sera la resultant d’aplicar la segient formula:

NFIN=0.2*PROV+0.2*EXER+0.3*INFO+0.3*COMP
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L’evidencia (E6.17) presenta les mostres de les execucions dels estudiants d’aquestes
assignatures seleccionades. El criteri que s’ha seguit per seleccionar aquestes assignatures es
mostrar diversos tipus de matéria: formacio, basica, obligatories comuns i tecnologia especifica.

6.2 El sistema d’avaluacié permet una certificacié fiable dels resultats d’aprenentatge
pretesos i és public.

Els Graus de I"ambit industrial en el Centre, i per tatn el GEEIA també, estan orientats en bona
part a cobrir I"avaluacio en forma d’examens, practiques de laboratori, practiques en aula
d’informatica. En algunes assignatures es complementa amb treball a realitzar en forma
individual o en grup. Algunes vegades aquest treball te la forma de miniprojecte, ja que es
pretén que segueixi la forma del Treball Fi de Grau, de manera que reflecteix el que es trobara
I"estudiant al finalitzar la titulacio i el que es trobara al llarg de la seva vida professional.

Balancejar una part tedrica de comprensié de coneixements cientifics-técnics amb habilitats
practiques en laboratori i solucié de problemes complexes, contribueixen a una formacio
permanent d habilitats i aptituds.

Tal com s’explica a la seccié 1.2 d’aquest autoinforme, es va establir una entrada Unica a les
titulacions de grau de I"ambit industrial. Els graus GEM, GEE i GEEIA presenten la mateixa
matéria: Formacié Basica (60 ECTS), Obligatories Comuns (60 ECTS). Aquesta entrada Unica
afavoreix la formacié en competéncies generiques (E1.1),

Les guies docents mostren en detall les competéencies especifiques que s’assoleixen. En el cas
de competéncies genériques com per exemple I's solvent dels recursos d’informacio, es
disposa de tres nivells d’assoliment repartits entre assignatures: exemple nivell 1 (assignatura
AUIN, nivell 2 SIEK i nivell 3 Sistemes Robotitzats SIRO). En el cas de I'aprenentatge autdnom:
nivell 1 dins AUIN, nivell 2 dins SIEK i nivell 3 dins ELPO. Pel que fa al treball en equip es
desglossa en: nivell 1 dins AUIN, nivell 2 dins ELPO i nivell 3 dins SIRO.

L’evidencia (E6.16) mostra la rellevancia en l'avaluacié de l'assignatura de cada resultat
d’aprenentatge. A més, acompanya a aquesta rellevancia, la valoracié sobre I'assoliment de
competéencies feta per estudiants en I'enquesta de satisfaccio a egressats de juliol de 2013.

Respecte I'assoliment dels resultats d’aprenentatge en el Treball Fi de Grau i el Treball Fi de
Master, es disposa de criteris i un model per al seguiment i avaluacié d’aquest resultats, que ha
d’emplenar el professor ponent i en relaci6 amb les competéncies sostenibilitat i compromis
social, treball en equip, Us solvent dels recursos d’informacié, aprenentatge autdonom, etc.
(E6.18).

6.3 Els valors dels indicadors academics sén adequats per a les caracteristiques de la
titulacio.

S’ha valorat quatre indicadors principals: taxa d”exit, taxa de rendiment, taxa d"abandonament,
taxa d’eficiéncia.

En la taxa d"exit, hi ha una disminucié del 88% al 82,6% respecte curs académic 2011/12 a
2013/14. Malgrat aix0, el valor de la taxa és elevat i no s"aprecia com millorar aquesta taxa.

En la taxa de rendiment s aprecia una disminucié del 85% del curs 2011/2012 a I"actual 79,6%
del curs 2013/14. Malgrat aix0, el valor de la taxa és elevat i no s"aprecia com millorar aquesta
taxa.

La taxa d"abandonament del GEEIA és del 3,8%.

La taxa d’eficiencia del curs 2013/14 és del 97,9 %. Aquest valor és bo, no només per
'EPSEVG, sin6 comparant aquesta taxa amb la que obté el Centre Escola Enginyeria de
Terrassa (EET) per a la mateixa titulacio.


https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/sat-seguiment-avaluacio-titulacions/acreditacio/guia-devidencies/6-qualitat-dels-resultats-dels-programes-formatius/6.3-activitats-formatives
https://gpaq.upc.edu/sat/menu_unitat_genweb.asp?unitat=340
https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/sat-seguiment-avaluacio-titulacions/acreditacio/guia-devidencies/6-qualitat-dels-resultats-dels-programes-formatius/6.4-sistemes-davaluacio/rellevancia-en-lavaluacio-de-lassignatura-dels-resultats-daprenentatge/rellevancia/view
https://espai.epsevg.upc.edu/junta-escola-i-comissions/any-2014/comissio-permanent/cp-2-2014-24-04-14/acords-cp-2-2014/acords-cp-5-2014-model-informes-de-seguiment-del-tfgtfm
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En general, les taxes mostren uns valors molt correctes i satisfactoris (E6.4), (E6.11).

6.4 Els valors dels indicadors d’insercié laboral s6n adequats per a les caracteristiques
de la titulacid.

De I'enquesta dinsercio laboral 2014, aquesta titulaci6 GEEIA presenta el 100% de titulats en
situacio activa (respecte el valor global UPC de 86% de titulats en situacid activa) (E6.12).

El 85,7% dels titulats enquestats en aquesta titulacié tenen contracte fix. En aquesta titulacio, el
42,9% dels enquestats requereixen la seva titulacid especifica i fan funcions propies de la
titulacio,

El 43% dels titulats enquestats en aquesta titulacié cobren més de 30.000 €/anuals bruts.
Propostes de millora

S’ha desenvolupat un analisi de resultats, centrat principalment en els indicadors, les
enquestes de satisfaccié del estudiants amb les assignatures i aixo ha propiciat I'aportacié de
propostes de millores en la Comissio d’Area Docent (E6.11)

De l'analisi sorgeix la contribucié més generic cap a una proposta de Pla de Millora del Centre
pel que respecta a la qualitat de la formaci6 i valorat en Comissié de Coordinacié Docent
(E6.13).

De la reflexi6 en el Pla de Millora citat es passa a un conjunt de millores transversals
presentades col-lectivament en I'Estandardl d’aquest autoinforme i discutides en Comissié
Permanent del Centre (4 desembre 2014).

Finalment, es deriven propostes especifiques de millora de la titulaci6 GEEIA (ME6d.1),
(ME6d.2), (ME6d.3).

Grau en Enginyeria Informatica - GRAU00000408

L’estructura d’aquest apartat mostra en primer lloc les evidéncies, a continuacio la resposta a
cada un dels apartats i finalment les propostes de millora associades a I'estandard 6.

Evidéncies

Qualificacions de les assignatures (E6.1)

Fitxa d’indicadors del Grau GEI (E6.5)

Treballs academics (E6.8), (E6.9), (E6.10), (E6.14)
Analisi de Resultats (E6.11)

Insercio laboral (E6.12)

Pla de Millora (E6.13)

o O O O O O

6.1 Les activitats de formacio son coherents amb els resultats d’aprenentatge pretesos,
qgue corresponen al nivell del MECES adequat per a la titulacio.

La titulaci6 GEI s’emmarca dins el nivell 2 que estableix el MECES (Marco Espafiol de
Calificaciones para la Educacién Superior). (BOE, Suplement en llengua catalana al nombre
185, 3 agost de 2011, Secc. 1. Pag 4). L’ estudiant rep formacié general definida en el Centre
com a fase inicial comuna en la que s’imparteixen coneixements generics de ciéncia,
enginyeria i societat. Més endavant en els darrers quadrimestres, |"estudiant rep formacio
especialitzada en enginyeria informatica.


https://gpaq.upc.edu/lldades/centres.asp?codiCentre=340&codiTitulacioDursi=GRAU00000302&nomCentre=Escola%20Polit%C3%A8cnica%20Superior%20d%27Enginyeria%20de%20Vilanova%20i%20la%20Geltr%C3%BA&nomTitulacio=Grau%20en%20Enginyeria%20Electr%C3%B2nica%20Industrial%20i%20Autom%C3%A0tica&numCredits=240&tipusEnsenyament=Grau&codiFC=31021
https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/340-index-general-saiq/340-informacio-general-del-centre/340.6.1-recollida-i-analisi-dels-resultats/h-analisi-de-resultats-2013-2014/view
https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/340-index-general-saiq/340-informacio-general-del-centre/340.3.5-gestio-de-lorientacio-professional/d-resultats-enquesta-satisfaccio-insercio-laboral/view
https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/340-index-general-saiq/340-informacio-general-del-centre/340.6.1-recollida-i-analisi-dels-resultats/h-analisi-de-resultats-2013-2014/view
https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/340-index-general-saiq/340-informacio-general-del-centre/340.1.1-definicio-politica-i-objectius-de-qualitat-de-la-formacio/h-revisio-politica-qualitat-de-la-formacio/analisi-de-resultats-i-propostes-de-millora-de-lequip-directiu/pla-de-millora-del-centre/view
http://www.upc.edu/seguimentdetitulacions/fitxers-2-2n-semestre-2015/340-epsevg/evidencies/qualificacions-de-les-assignatures-de-les-titulacions-del-centre-340
https://gpaq.upc.edu/lldades/centres.asp?codiCentre=340&codiTitulacioDursi=GRAU00000408&nomCentre=Escola%20Polit%C3%A8cnica%20Superior%20d%27Enginyeria%20de%20Vilanova%20i%20la%20Geltr%C3%BA&nomTitulacio=Grau%20en%20Enginyeria%20Inform%C3%A0tica&numCredits=240&tipusEnsenyament=Grau&codiFC=
https://upcommons.upc.edu/pfc/handle/2099.1/1440
https://upcommons.upc.edu/pfc/handle/2099.1/14913
https://upcommons.upc.edu/pfc/handle/2099.1/18872
https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/340-index-general-saiq/340-informacio-general-del-centre/340.6.1-recollida-i-analisi-dels-resultats/i-llista-de-tfg-lleguits-curs-2013-2014/view
https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/340-index-general-saiq/340-informacio-general-del-centre/340.6.1-recollida-i-analisi-dels-resultats/h-analisi-de-resultats-2013-2014/view
https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/340-index-general-saiq/340-informacio-general-del-centre/340.3.5-gestio-de-lorientacio-professional/d-resultats-enquesta-satisfaccio-insercio-laboral/view
https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/340-index-general-saiq/340-informacio-general-del-centre/340.1.1-definicio-politica-i-objectius-de-qualitat-de-la-formacio/h-revisio-politica-qualitat-de-la-formacio/analisi-de-resultats-i-propostes-de-millora-de-lequip-directiu/pla-de-millora-del-centre/view
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Els descriptors d"aquest nivell 2 presentats en termes de resultats de |"aprenentatge d aquest
nivell (per exemple: haver adquirit coneixements avancats, comprensio dels aspectes teorics i
practics, poder aplicar procediments elaborats, tenir la capacitat de recopilar i interpretar dades,
saber comunicar, , etc.) es manifesten en el Centre EPSEVG dins de les guies docents i en
concret en els objectius, metodologia docent, competéncies especifiques i transversal, i el
meétode d"avaluacio.

A continuacié es detallen quatre assignatures de la titulacié GEI.

Per a la titulaci6 GEI es presenta dins la fase inicial I"assignatura Fonaments Matematics (7,5
ECTS).

Fonaments Matematics (FOMA)
Metodologia Docent

Les classes de teoria consisteixen en explicacions teoriques, descripcié d’exemples i solucié de
problemes seleccionats, emprant diversos mitjans tradicionals i digitals

Avaluacio

Al=nota Activitat 1, avaluacié continuada

A2=nota Activitat 2, primera prova (continguts 1, 2 i 3)

A3=nota Activitat 3, segona prova (continguts 4 i 5)

Ad=nota Activitat 4, prova final

La nota final es calcula com:

NOTA FINAL = MAX (A4, 0.2*A1+0.8*A4, 06*A2+0.4*A3, 0.2*A1+0.5*A2+0.3*A3)
on totes les qualificacions son sobre 10

Estructura de computadors | (ESC1)
Metodologia Docent
La docéncia a I'assignatura es diferencia entre classes de teoria i classes actives.

Les classes de teoria es realitzaran utilitzant els mitjans disponibles a les aules (pissarres,
equipament multimedia) i estan basades en I'exposicié oral per part del professorat dels
continguts sobre la matéria objecte d’estudi (métode expositiu). En alguns casos, es realitzaran
classes expositives basades en la participacié i intervencio de I'estudiantat mitjancant activitats
de curta durada a I'aula, com sén les preguntes directes, les exposicions de |'estudiantat sobre
temes determinats o la resoluci6 de problemes vinculats amb el plantejament teoric
exposat. L'objectiu d’aquestes classes és que I'estudiant adquireixi els conceptes necessaris
per a poder resoldre els problemes lligats amb les competéncies demanades per
I'assignatura.

Les classes actives seran de dos tipus:

e Classes practiques: El professor resoldra alguns exercicis a classe i proposara exercicis
de la col-lecci6 perqué els estudiants els preparin de forma autonoma. Aquests exercicis
els resoldran a classe els estudiants, individualment o en grup. Tanmateix, els
estudiants també proposaran problemes que seran resolts a la mateixa aula.

e Classes de laboratori: es realitzaran a les aules informatiques del Centre. L’estudiant
haura de portar la practica preparada (llegir i entendre I'enunciat de la practica a partir
d’un guié que es trobara previament al campus digital). Es realitzara un petit test (5
minuts aproximadament) sobre la practica i a continuacio la treballara a 'ordinador. Les
practiques seran individuals.
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Avaluaci6

Nota Final = Prova coneixement parcial*0,2 + problemes*0,2 + Laboratori*0,2 + Prova
coneixement Final*0,4

Projecte de programacio (PROP)
Metodologia Docent

En l'assignatura es treballen tecniques algorismiques de programacié a través de classes
teoriques i classes de problemes.

En les classes de laboratori ens fixem en la programacié orientada a objectes de forma
especialment practica, desenvolupant activitats de programacié per fixar aquestes técniques i
finalment desenvolupant un projecte d’envergadura mitjana per la qual els estudiants han de
desenvolupar les técniques apreses a classe de teoria i combinar-les amb les técniques de
programacio orientada a objectes que han vist a les classes de laboratori.

Avaluaci6

Nota Teoria = max(0,5 Proval + 0,5 Prova2; Prova Final)
Nota Activitats = 0,5 Activitatl + 0,5 Activitat2
NOTA FINAL = min(10; 0,6 Teoria + 0,3 Projecte + 0,2 Activitats)

Seguretat i administracio de xarxes (SEAX)
Metodologia Docent

L’assignatura s’articula al voltant d’'un projecte que es dura a terme al llarg de tot el curs.
Aquest projecte es dura a terme de forma individual i consistira en implementar una xarxa
d’equips virtualitzats amb totes les prestacions d’una xarxa real. El desenvolupament del curs
s’ha plantejat com un laboratori on l'estudiant haura d’anar assimilant els coneixements
necessaris per tal de dissenyar i implementar una xarxa d’ordinadors plenament funcional. Els
equips de treball seran virtualitzacions de sistemes actuals i oferiran a I'estudiant la possibilitat
d’experimentar la creacié d’una xarxa. En cada sessi6 de I'assignatura es plantejara un nou
servei que caldra incorporar a la xarxa; tot permetent a I'estudiant incorporar-lo a un servidor
existent o crear-ne un de nou, segons consideri. Els criteris de disseny es basaran en les
recomanacions técniques que s’apliquen actualment a la indUstria.

A l'alumne se li proporcionara la documentacié teorica basica que li ha de permetre entendre
els fonaments dels serveis que implementara. Aquesta base teodrica es resumira a l'inici de les
sessions i es proposara el seu estudi individual fora de I'aula. L’'alumne també disposara d’'un
sistema virtualitzat de referéncia per tal d’homogeneitzar els desenvolupaments al llarg del
curs.

Avaluacioé

L’avaluacio de l'assignatura es realitzara de forma continua en base al nombre de serveis
incorporats a la seva xarxa virtual i la qualitat de les implementacions.

L'evidencia (E6.17) presenta les mostres de les execucions dels estudiants d’aquestes
assignatures seleccionades. El criteri que s’ha seguit per seleccionar aquestes assignatures es
mostrar diversos tipus de matéria: formacio, basica, obligatories comuns i tecnologia especifica.


https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/sat-seguiment-avaluacio-titulacions/acreditacio/guia-devidencies/6-qualitat-dels-resultats-dels-programes-formatius/6.3-activitats-formatives
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6.2 El sistema d’avaluacié permet una certificacio fiable dels resultats d’aprenentatge
pretesos i és public.

Basicament, dins el grau GEIl es fa servir com a proves avaluatives els examens escrits i les
practiques (en laboratori o en aula informatica).

La part de practiques és especialment significativa en aquesta titulacié ja que les habilitats en
programacio son una de les competéncies més importants, de manera que s"hi dedica moltes
hores en diversos llenguatges de programacié per aconseguir un cert nivell d"expertesa

El desenvolupament de treballs complementaris a examens i practiques també forma part en
algunes assignatures de la forma d avaluar la comprensié de la teoria i aplicacié en solucio de
problemes/sistemes computacionals complexes.

A nivell d’assoliment de competéncies, cal citar I'enquesta a egressats, juliol 2013, en queda
constancia del bon nivell de satisfacci6 de I'estudiantat. Com a exemple concret, la
competencia Us solvent dels recursos d’informacié es mesura en forma de tres nivells repartits
al llarg de tres assignatures: nivell 1 a Introduccié als Computadors, nivell 2 a Internet i nivell 3
a Xarxes de Computadors.

L’evidéncia (E6.16) mostra la rellevancia en l'avaluacié de l'assignatura de cada resutat
d’aprenentatge. A més, acompanya a aquesta rellevancia, la valoracid sobre I'assoliment de
competencies feta per estudiants en I'enquesta de satisfaccio a egressats de juliol de 2013.

Respecte I'assoliment dels resultats d’aprenentatge en el Treball Fi de Grau i el Treball Fi de
Master, es disposa de criteris i un model per al seguiment i avaluacio d’aquest resultats, que ha
d’emplenar el professor ponent i en relaci6 amb les competencies sostenibilitat i compromis
social, treball en equip, Us solvent dels recursos d’informacid, aprenentatge autonom, etc.
(E6.18).

6.3 Els valors dels indicadors academics sén adequats per a les caracteristiques de la
titulacio.

La taxa d"éxit ha disminuit del 77,0 % I'any 2011/12 fins al 72,1 % el 2013/14.
La taxa de rendiment ha disminuit del 72,0 % I"any 2011/12 fins al 63,8 % el 2013/14.
La taxa d"abandonament igual al 31,2 % el 2012/13.

La taxa d"eficiencia igual al 98,0 % el 2013/14.

En general, les taxes s"ajusten als valors previstos(E6.5), (E6.11).

6.4 Els valors dels indicadors d’inserci6 laboral s6n adequats per a les caracteristiques
de la titulacié.

De I'enquesta d’inserci6 laboral 2014, aquesta titulaci6 GEEIA presenta el 92% de titulats en
situacio activa (respecte el valor global UPC de 86% de titulats en situaci6 activa) (E6.12).

El 76,9% dels titulats enquestats en aquesta titulacié tenen contracte fix. En aquesta titulacio, el
84,6% dels enquestats requereixen la seva titulacid especifica i fan funcions propies de la
titulacio,

El 8,3% dels titulats enquestats en aquesta titulacié cobren més de 30.000 €/anuals bruts.


https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/sat-seguiment-avaluacio-titulacions/acreditacio/guia-devidencies/6-qualitat-dels-resultats-dels-programes-formatius/6.4-sistemes-davaluacio/rellevancia-en-lavaluacio-de-lassignatura-dels-resultats-daprenentatge/rellevancia/view
https://espai.epsevg.upc.edu/junta-escola-i-comissions/any-2014/comissio-permanent/cp-2-2014-24-04-14/acords-cp-2-2014/acords-cp-5-2014-model-informes-de-seguiment-del-tfgtfm
https://gpaq.upc.edu/lldades/centres.asp?codiCentre=340&codiTitulacioDursi=GRAU00000408&nomCentre=Escola%20Polit%C3%A8cnica%20Superior%20d%27Enginyeria%20de%20Vilanova%20i%20la%20Geltr%C3%BA&nomTitulacio=Grau%20en%20Enginyeria%20Inform%C3%A0tica&numCredits=240&tipusEnsenyament=Grau&codiFC=
https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/340-index-general-saiq/340-informacio-general-del-centre/340.6.1-recollida-i-analisi-dels-resultats/h-analisi-de-resultats-2013-2014/view
https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/340-index-general-saiq/340-informacio-general-del-centre/340.3.5-gestio-de-lorientacio-professional/d-resultats-enquesta-satisfaccio-insercio-laboral/view
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Propostes de millora

S’ha desenvolupat un analisi de resultats, centrat principalment en els indicadors, les
enquestes de satisfaccio del estudiants amb les assignatures i aix0 ha propiciat I'aportacio de
propostes de millores en la Comissio d’Area Docent (E6.11)

De l'analisi sorgeix la contribucié més geneéric cap a una proposta de Pla de Millora del Centre
pel que respecta a la qualitat de la formaci6 i valorat en Comissié de Coordinacié Docent
(E6.13).

De la reflexio en el Pla de Millora citat es passa a un conjunt de millores transversals
presentades col-lectivament en I'Estandardl d’aquest autoinforme i discutides en Comissio
Permanent del Centre (4 desembre 2014).

Finalment, es deriven propostes especifiques de millora de la titulaci6 GEI (ME6f.1), (ME6f.2),
(ME6f.3) i (ME6f.4).

Grau en Enginyeria Mecanica - GRAU00000303

L’estructura d’aquest apartat mostra en primer lloc les evidéncies, a continuacio la resposta a
cada un dels apartats i finalment les propostes de millora associades a I'estandard 6.

Evidéncies

Qualificacions de les assignatures (E6.1)

Fitxa d’indicadors del Grau GEM (E6.6)

Treballs académics (E6.8), (E6.9), (E6.10), (E6.14)
Analisi de Resultats (E6.11)

Insercio laboral (E6.12)

Pla de Millora (E6.13)

o O O O O O

6.1 Les activitats de formacidé s6n coherents amb els resultats d’aprenentatge pretesos,
que corresponen al nivell del MECES adequat per a la titulacio.

La titulaci6 GEM s’emmarca dins el nivell 2 que estableix el MECES (Marco Espafiol de
Calificaciones para la Educacién Superior). (BOE, Suplement en llengua catalana al nombre
185, 3 agost de 2011, Secc. 1. P4g 4). L’ estudiant rep formacié general definida en el Centre
com a fase inicial comuna en la que s’imparteixen coneixements generics de ciéncia,
enginyeria i societat. Per aquesta fase comuna, el % Aptes de la Fase Inicial és del 48,5% en el
Curs Academic 2012/2013. El % No Aptes Fase Inicial és del 11,4% en el Curs Académic
2011/2012. Més endavant en els darrers quadrimestres, |I"estudiant rep formacié especialitzada
en enginyeria mecanica.

Els descriptors d"aquest nivell 2 presentats en termes de resultats de I"aprenentatge d aquest
nivell (per exemple: haver adquirit coneixements avangats, comprensio dels aspectes teorics i
practics, poder aplicar procediments elaborats, tenir la capacitat de recopilar i interpretar dades,
saber comunicar, , etc.) es manifesten TEPSEVG dins de les guies docents i en concret en els
objectius, metodologia docent, competéncies especifiques i transversal, i el meétode
d"avaluacié.

A continuacio es detallen quatre assignatures de la titulacio GEM.
Fonaments Matematics (FOMA)

Assignatura ja comentada en el Grau GEDIDP.


https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/340-index-general-saiq/340-informacio-general-del-centre/340.6.1-recollida-i-analisi-dels-resultats/h-analisi-de-resultats-2013-2014/view
https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/340-index-general-saiq/340-informacio-general-del-centre/340.1.1-definicio-politica-i-objectius-de-qualitat-de-la-formacio/h-revisio-politica-qualitat-de-la-formacio/analisi-de-resultats-i-propostes-de-millora-de-lequip-directiu/pla-de-millora-del-centre/view
http://www.upc.edu/seguimentdetitulacions/fitxers-2-2n-semestre-2015/340-epsevg/evidencies/qualificacions-de-les-assignatures-de-les-titulacions-del-centre-340
https://gpaq.upc.edu/lldades/centres.asp?codiCentre=340&codiTitulacioDursi=GRAU00000303&nomCentre=Escola%20Polit%C3%A8cnica%20Superior%20d%27Enginyeria%20de%20Vilanova%20i%20la%20Geltr%C3%BA&nomTitulacio=Grau%20en%20Enginyeria%20Mec%C3%A0nica&numCredits=240&tipusEnsenyament=Grau&codiFC=31021
https://upcommons.upc.edu/pfc/handle/2099.1/1440
https://upcommons.upc.edu/pfc/handle/2099.1/14913
https://upcommons.upc.edu/pfc/handle/2099.1/18872
https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/340-index-general-saiq/340-informacio-general-del-centre/340.6.1-recollida-i-analisi-dels-resultats/i-llista-de-tfg-lleguits-curs-2013-2014/view
https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/340-index-general-saiq/340-informacio-general-del-centre/340.6.1-recollida-i-analisi-dels-resultats/h-analisi-de-resultats-2013-2014/view
https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/340-index-general-saiq/340-informacio-general-del-centre/340.3.5-gestio-de-lorientacio-professional/d-resultats-enquesta-satisfaccio-insercio-laboral/view
https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/340-index-general-saiq/340-informacio-general-del-centre/340.1.1-definicio-politica-i-objectius-de-qualitat-de-la-formacio/h-revisio-politica-qualitat-de-la-formacio/analisi-de-resultats-i-propostes-de-millora-de-lequip-directiu/pla-de-millora-del-centre/view
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Materials Estructurals (MAES)
Metodologia Docent

En les classes de teoria presencials s’introduiran els conceptes basics de l'assignatura i
s’explicaran les tecniques basiques per a la resolucié d’exercicis i practiques de laboratori.

En les classes de problemes presencials es discutiran els problemes proposats, a partir de les
aportacions dels estudiants. Es treballara la comunicacié oral mitjancant la presentacié i
resolucio en public dels problemes proposats.

En les classes practiques presencials s’aplicaran els coneixements adquirits per a realitzar els
diferents assaigs de laboratori proposats i s’interpretaran i discutiran els resultats obtinguts. Es
desenvolupara la competéncia de treball en equip i d’utilitzacié dels recursos d’informacio.

A les activitats no presencials el professor supervisa el treball de I’'alumne mitjangant I'analisi de
la seva evoluci6 a través dels actes avaluatius i de les activitats dirigides.

Avaluacio

Proves escrites individuals: 70%. Hi haura dos examens parcials (eliminatoris de matéria) i un
examen final.

Informes de desenvolupament de les practiques de laboratori: 20%

Presentacio i valoraci6 de la resolucié de problemes o questionaris plantejats de forma
individual o en grup: 10%

L’avaluacio de I'assignatura es fara d’acord amb els seglents indicadors:

T, Teoria,: mitja examen parcial 1, PT1, i examen parcial 2, PT2.

P, Exercicis o questionaris resolts: mitja dels diferents exercicis fets.

L, Practiques de laboratori: mitja ponderada de les diferents practiques programades.
F, Teoria Examen Final.

La qualificacio de I'assignatura s’obtindra aplicant el més favorable dels barems segients:

Teoria, T: 70 % de la nota final (nota mitja dels dos parcials)
Exercicis resolts, P: 10 % de la nota final
Practiques de laboratori, L: 20 % de la nota final

Nota Final = 0,7T+0,1P+0,2L

Teoria, F: 70 % de la nota final (examen final)
Exercicis resolts, E: 10 % de la nota final
Practiques de laboratori, L: 20 % de la nota final

Nota Final = 0,7F+0,1P+0,2L

Totes les activitats previstes en aquesta assignatura tenen una part presencial i una part
d’aprenentatge autonom. Abans de les classes de problemes, els estudiants discutiran
individualment o en grups petits els problemes proposats i hauran de presentar-ne la solucio.
La valoracio de la seva tasca influira en I'avaluacio. Per a les classes practiques al laboratori,
els alumnes han de conéixer préeviament els fonaments de cada una i saber quins resultats es
poden obtenir de cada
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Les proves individuals per escrit es faran consensuades dins el calendari intern de
I'assignatura.

Processos de Fabricacié (PRFA)
Metodologia Docent

Les sessions presencials es divideixen en les classes de teoria, les de problemes i les de
practiques de laboratori.

Les classes de teoria integren les exposicions dels conceptes teodrics basics dels continguts
tematics de I'assignatura i se’'n descriuen exemples aplicats en forma d’exercicis.

A les classes de problemes, el professor presenta exercicis d’aplicacié dels conceptes estudiats
a les classes de teoria i en proposa d’altres per a la resolucié per part de l'estudiant,
individualment o en grup.

A les classes de practiques de laboratori, es desenvolupen assajos experimentals i és
I'estudiant, individualment o en grup, qui ha de treballar els aspectes pautats pel professor.

Avaluaci6

Les activitats formatives d’adquisicié de coneixements i d’estudi individual de I'estudiant seran
avaluades mitjangant proves escrites o orals: 80%

Les activitats formatives relacionades amb el treball practic s’avaluara segons els seglents
parametres: actitud personal, treball individual desenvolupat, realitzacio d’informes individuals o
en equip sobre les activitats realitzades: 15%

Treball en equip s’avaluaran a través de la realitzacié en paper i una presentacio publica: 5%

Resisténcia de materials 2 (RMA2)
Metodologia Docent

Les hores d’aprenentatge dirigit consisteixen en: classes teodriques per introduir aprenentatges
generals relacionats amb els conceptes basics de la matéria; classes de problemes, més
intenses i extenses que les teodriques, on es motiva i involucra I'estudiantat a participar
activament en el seu aprenentatge i a obtenir eines per a la resolucié de problemes reals. En
aquestes sessions de problemes es pretén incorporar la competéncia generica d’aprenentatge
autonom, aixi com les competéncies especifiques d’aplicacié de la teoria de I'elasticitat i
resisteéncia dels materials en casos reals. Altres hores d’aprenentatge dirigit amb I'objectiu
d’'impartir una avaluacié continuada consisteix en realitzar 4 practiques de laboratori, com
avaluacio individual, que permeten desenvolupar les habilitats basiques de tipus instrumental
en un laboratori d’extensometria. També es proposen tasques fora de l'aula, que s’han de
treballar o bé individualment o bé en grup i que son la base de les activitats dirigides. El
material de l'assignatura es publica: tan el treballat a 'aula com altre material de suport,
mitjancant Atenea, en diferents formats. També es publica la presentacio del curs amb les
seves directrius. Les hores d’aprenentatge autonom es basen en el material teoric, practic i
bibliografic facilitat per a realitzar lectures orientades i resolucié de problemes.
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Avaluaci6

NF = 0.3PP + 0.2P* + 0.5PF

NF: nota final

PP: prova parcial

P*: nota de practiques

PF: prova final (tot el temari de I'assignatura)

P*:la nota de practiques s’obtindra o bé mitjancant informes realitzats in-situ al laboratori, o bé,
mitjancant preguntes test o de desenvolupament entre 'examen parcial i el final. Cada inici de
curs s’informara de la forma explicita d’obtenir la nota de practiques.

L'evidencia (E6.17) presenta les mostres de les execucions dels estudiants d’aquestes
assignatures seleccionades. El criteri que s’ha seguit per seleccionar aquestes assignatures es
mostrar diversos tipus de matéria: formacio, basica, obligatories comuns i tecnologia especifica.

6.2 El sistema d’avaluacié permet una certificacié fiable dels resultats d’aprenentatge
pretesos i és public.

Els criteris d"avaluacid, a proposta dels responsables de totes les assignatures de la titulacié
del Grau de Mecanica, es troben especificats en la guia docent de cada assignatura i son
publiques en el web del Centre, en concret en la part informativa sobre els estudis de Grau
(E2.1). Per veure la tipologia per cada assignatura de la titulacio (examens, practiques, etc.) es
pot consultar la evidencia (E6.15).

En totes les assignatures es realitzen avaluacions continues amb proves referents a
|"assoliment de coneixements teorics (amb un minim de dues probes escrites individuals), de
coneixements practics (amb avaluacié de coneixements adquirits a laboratori, mitjangant una
avaluaci6 en el moment de realitzacié de les practiques o bé mitjancant el lliurament
d’informes), i coneixements d aplicacio (ja sigui mitjangant treballs, projectes, etc.). Al llarg del
periode academic el professor responsable de cada assignatura s”assegura que es realitzin els
diferents actes d’avaluacié fixats en el pla docent corresponent, comunicant a I'estudiantat els
resultats obtinguts i el seu progrés en l'assignatura. Es garanteix sempre |'avaluacié de
I'estudiantat mitjancant un nombre d’actes avaluatius suficients per a garantir una avaluacio
continua.

En el cas de les assignatures escollides, a excepcié de FOMA (Fonaments de Matematiques),
el sistema d"avaluacié és semblant. Totes tres assignatures avaluen els coneixements adquirits
mitjancant la realitzaci6 de dos examens parcials (probes escrites individuals) amb una
ponderacié entre el 30% al 50% cadascun dels parcials, la realitzaci6 de practiques de
laboratori entre 15% i 20%, i a excepcié de RMA2 (Resisténcia de Materials 2), s"avalua també
la realitzaci6 de resolucié de problemes (10%) o bé la realitzacié d'un treball (5%). Aquest
sistema d’avaluacié és practicament generalitzat a nivell de totes les assignatures de la
titulacié, encara que poden canviar les ponderacions. Les excepcions son algunes assignatures
basiques sense practiques de laboratori, on la resolucié de problemes pot tenir un pes més
elevat (fins a un 30%)i I"assignatura comu d"area industrial ACIN (Accessibilitat i Innovacio) que
es basa en I"aprenentatge basat en projectes.

Tal com s’explica a la seccié 1.2 d’aquest autoinforme, es va establir una entrada Unica a les
titulacions de grau de I"ambit industrial. Els graus GEM, GEE i GEEIA presenten la mateixa
materia: Formacié Basica (60 ECTS), Obligatories Comuns (60 ECTS). Aquesta entrada Unica
afavoreix la formacié en competéncies genériques (E1.1),

Respecte a les competencies genériques, en I"assignatura basica escollida (FOMA) es treballa
I"aprenentatge autonom (nivell 1). En les assignatures especifiques de la titulacié escollides es
treballen les competencies d"aprenentatge autonom (nivell 2 -MAES- i nivell 3 -PRFA, RMA2-),
comunicacio efica¢ oral i escrita (nivell 2 -MAES- i nivell 3 -PRFA-), treball en equip (nivell 2 -
MAES- i nivell 3 —PRFA-) i Us solvent dels recursos d’informacio (nivell 2 -MAES-).


https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/sat-seguiment-avaluacio-titulacions/acreditacio/guia-devidencies/6-qualitat-dels-resultats-dels-programes-formatius/6.3-activitats-formatives
http://www.epsevg.upc.edu/estudis-epsevg
https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/sat-seguiment-avaluacio-titulacions/acreditacio/guia-devidencies/6-qualitat-dels-resultats-dels-programes-formatius/6.4-sistemes-davaluacio/sistemes-davaluacio/view
https://gpaq.upc.edu/sat/menu_unitat_genweb.asp?unitat=340
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L’evidencia (E6.16) mostra la rellevancia en l'avaluacié de I'assignatura de cada resultat
d’aprenentatge. A més, acompanya a aquesta rellevancia, la valoracié sobre I'assoliment de
competéencies feta per estudiants en I'enquesta de satisfaccio a egressats de juliol de 2013.

Respecte I'assoliment dels resultats d’aprenentatge en el Treball Fi de Grau i el Treball Fi de
Master, es disposa de criteris i un model per al seguiment i avaluacié d’aquest resultats, que ha
d’emplenar el professor ponent i en relaci6 amb les competéncies sostenibilitat i compromis
social, treball en equip, Us solvent dels recursos d’informacié, aprenentatge autdonom, etc.
(E6.18).

6.3 Els valors dels indicadors academics son adequats per a les caracteristiques de la
titulacio.

La taxa d"exit ha disminuit del 81,0 % I'any 2011/12 fins al 75,4 % el 2013/14.
La taxa de rendiment ha disminuit del 79,0 % I"any 2011/12 fins al 73,0 % el 2013/14.
La taxa d"abandonament iguala 7,1 % el 2013/14.
La taxa d’eficiencia ha disminuit  del 98,2 % |I"any 2012/13 fins al 92,0 % el 2013/14.

En general, les taxes s"ajusten als valors previstos. Amb les mesures correctores dels seguents
apartats considerem que quedaran estabilitzats dins d"uns valors acceptables (E6.6), (E6.11).

6.4 Els valors dels indicadors d’insercié laboral s6n adequats per a les caracteristiques
de latitulacid.

De I'enquesta d’inserci6 laboral 2014, aquesta titulaci6 GEM presenta el 78% de titulats en
situacio activa (respecte el valor global UPC de 86% de titulats en situaci6 activa) (E6.12).

El 71,1% dels titulats enquestats en aquesta titulacié tenen contracte fix. En aquesta titulacio, el
78,9% dels enquestats requereixen la seva titulacio especifica i fan funcions propies de la
titulacié,

El 24,3% dels titulats enquestats en aquesta titulacié cobren més de 30.000 €/anuals bruts.
Propostes de millora

S’ha desenvolupat un analisi de resultats, centrat principalment en els indicadors, les
enquestes de satisfaccié del estudiants amb les assignatures i aixo ha propiciat I'aportacié de
propostes de millores en la Comissié d’Area Docent (E6.11)

De l'analisi sorgeix la contribucié més genéric cap a una proposta de Pla de Millora del Centre
pel que respecta a la qualitat de la formaci6 i valorat en Comissié de Coordinacié Docent
(E6.13).

De la reflexi6 en el Pla de Millora citat es passa a un conjunt de millores transversals
presentades col-lectivament en I'Estandardl d’aquest autoinforme i discutides en Comissié
Permanent del Centre (4 desembre 2014).

Finalment, es deriven propostes especifiques de millora de la titulaci6 GEM (ME6e.1),
(ME6e.2), (ME6e.3).


https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/sat-seguiment-avaluacio-titulacions/acreditacio/guia-devidencies/6-qualitat-dels-resultats-dels-programes-formatius/6.4-sistemes-davaluacio/rellevancia-en-lavaluacio-de-lassignatura-dels-resultats-daprenentatge/rellevancia/view
https://espai.epsevg.upc.edu/junta-escola-i-comissions/any-2014/comissio-permanent/cp-2-2014-24-04-14/acords-cp-2-2014/acords-cp-5-2014-model-informes-de-seguiment-del-tfgtfm
https://gpaq.upc.edu/lldades/centres.asp?codiCentre=340&codiTitulacioDursi=GRAU00000303&nomCentre=Escola%20Polit%C3%A8cnica%20Superior%20d%27Enginyeria%20de%20Vilanova%20i%20la%20Geltr%C3%BA&nomTitulacio=Grau%20en%20Enginyeria%20Mec%C3%A0nica&numCredits=240&tipusEnsenyament=Grau&codiFC=31021
https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/340-index-general-saiq/340-informacio-general-del-centre/340.6.1-recollida-i-analisi-dels-resultats/h-analisi-de-resultats-2013-2014/view
https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/340-index-general-saiq/340-informacio-general-del-centre/340.3.5-gestio-de-lorientacio-professional/d-resultats-enquesta-satisfaccio-insercio-laboral/view
https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/340-index-general-saiq/340-informacio-general-del-centre/340.6.1-recollida-i-analisi-dels-resultats/h-analisi-de-resultats-2013-2014/view
https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/340-index-general-saiq/340-informacio-general-del-centre/340.1.1-definicio-politica-i-objectius-de-qualitat-de-la-formacio/h-revisio-politica-qualitat-de-la-formacio/analisi-de-resultats-i-propostes-de-millora-de-lequip-directiu/pla-de-millora-del-centre/view
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Master universitari_en Enginyeria_en Sistemes Automatics i Electronica Industrial
(MUESAEI) - DGU000001118

L’estructura d’aquest apartat mostra en primer lloc les evidéncies, a continuacio la resposta a
cada un dels apartats i finalment les propostes de millora associades a I'estandard 6.

Evidéncies

Qualificacions de les assignatures (E6.1)

Fitxa d’'indicadors del Master MUESAEI (E6.7)
Treballs academics (E6.8), (E6.9), (E6.10), (E6.14)
Analisi de Resultats (E6.11)

Inserci6 laboral (E6.12)

Pla de Millora (E6.13)

o O O O O O

6.1 Les activitats de formacié s6n coherents amb els resultats d’aprenentatge pretesos,
que corresponen al nivell del MECES adequat per a la titulacié.

La titulaci6 MUESAEI s’emmarca dins el nivell 3 que estableix el MECES (Marco Espafiol de
Calificaciones para la Educacién Superior). (BOE, Suplement en llengua catalana al nombre
185, 3 agost de 2011, Secc. 1. Pag 4). L'estudiant rep formacié avancada en enginyeria de
sistemes automatics i electronica industrial. Aquesta formacié detalla aspectes d'iniciacio a
tasques investigadores pero principalment esta focalitzada en |"especialitzacié professional ja
gque s"han incrementat en els darrers anys les practiques externes en empreses.

Els descriptors d"aquest nivell 3 presentats en termes de resultats de I"aprenentatge d aquest
nivell (per exemple: haver adquirit coneixements avangats, comprensio dels aspectes teorics i
practics, poder aplicar procediments elaborats, tenir la capacitat de predir i controlar I"evolucié
de situacions complexes, saber comunicar, desenvolupar autonomia per participar en projectes
de recerca, col-laboracions cientifiques i tecnologiques, etc.) es manifesten en el Centre
EPSEVG dins de les guies docents i en concret en els objectius, metodologia docent,
competéncies especifiques i transversal, i el metode d avaluacié i en el fet de que el Centre
disposa de 11 grups de recerca i el Centre Tecnologic de Vilanova i la Geltra.

A continuacio es detallen tres assignatures de la titulaci6 MUESAEI.
Simulacié i optimitzacié (SIOP)
Metodologia Docent

Les classes de teoria consisteixen en explicacions teodriques, descripcié d’exemples i solucié de
problemes seleccionats, emprant diversos mitjans tradicionals i digitals.

En les classes de laboratori els estudiants solucionaran, usant el MATLAB, els problemes
enunciats en cada practica.

Avaluacio

La qualificacio final s’obtindra d’una de les seguents notes:

1. 30% de la qualificacié de A1, 35% de la qualificacié de A2 i 35% de la qualificacio de A3.
2. 30% de la qualificacié de Al i 70% de la qualificacié de A4.

On Al és prova practiques, A2 és prova de continguts, A3 és segona prova continguts i A4 és
la prova final de continguts.


http://www.upc.edu/seguimentdetitulacions/fitxers-2-2n-semestre-2015/340-epsevg/evidencies/qualificacions-de-les-assignatures-de-les-titulacions-del-centre-340
https://gpaq.upc.edu/lldades/centres.asp?codiCentre=340&codiTitulacioDursi=DGU000001118&nomCentre=Escola%20Polit%C3%A8cnica%20Superior%20d%27Enginyeria%20de%20Vilanova%20i%20la%20Geltr%C3%BA&nomTitulacio=M%C3%A0ster%20Universitari%20En%20Enginyeria%20De%20Sistemes%20Autom%C3%A0tics%20I%20Electr%C3%B2nica%20Industrial&numCredits=90&tipusEnsenyament=M%C3%A0ster%20universitari&codiFC=
https://upcommons.upc.edu/pfc/handle/2099.1/1440
https://upcommons.upc.edu/pfc/handle/2099.1/14913
https://upcommons.upc.edu/pfc/handle/2099.1/18872
https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/340-index-general-saiq/340-informacio-general-del-centre/340.6.1-recollida-i-analisi-dels-resultats/i-llista-de-tfg-lleguits-curs-2013-2014/view
https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/340-index-general-saiq/340-informacio-general-del-centre/340.6.1-recollida-i-analisi-dels-resultats/h-analisi-de-resultats-2013-2014/view
https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/340-index-general-saiq/340-informacio-general-del-centre/340.3.5-gestio-de-lorientacio-professional/d-resultats-enquesta-satisfaccio-insercio-laboral/view
https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/340-index-general-saiq/340-informacio-general-del-centre/340.1.1-definicio-politica-i-objectius-de-qualitat-de-la-formacio/h-revisio-politica-qualitat-de-la-formacio/analisi-de-resultats-i-propostes-de-millora-de-lequip-directiu/pla-de-millora-del-centre/view
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Sistemes avancats de control (SIAC)
Metodologia Docent

Alternanca de classes magistrals, amb aprenentatge basat en problemes, i classes de
laboratori

Avaluacio
Nota final: 50% Teoria + 50% Practiques

La teoria s’avalua via examen. Les practiques s’avaluen amb les entregues de les practiques

Modelat i control de maquines Electriques (MCME)
Metodologia Docent

Classes en grups grans: En aquestes classes s’'impartira la teoria utilitzant el metode; expositiu
combinat amb la classe expositiva i la participativa per adquirir els coneixement, habilitats i
competéncies propies de I'assignatura.

Es realitzaran activitats de curta durada com problemes, activitats de sintesi, autoavaluacions i
avaluacions entre companys.

Classes en grups petits: En aquestes activitats es desenvoluparan les practiques de laboratori
utilitzant una metodologia basada en problemes(PBL) on per la consecucié dels projectes
(practiques) s’organitzaran els estudiants en equips de treball estructurats. Els equips de treball
s’hauran d’organitzar i planificar, mitjancant I'aprenentatge cooperatiu amb els coneixements i
recursos existents, per aconseguir dur a terme la feina encomanada.

Avaluaci6

Avaluacié primera prova (20%)
Avaluacié exercicis d’avaluacio (15%)
Avaluacié practiques de laboratori (25%)
Avaluacié segona prova (40%)

L’evidencia (E6.17) presenta les mostres de les execucions dels estudiants d’aquestes
assignatures seleccionades. El criteri que s’ha seguit per seleccionar aquestes assignatures es
mostrar diversos tipus de matéria: formacio, basica, obligatories comuns i tecnologia especifica.

6.2 El sistema d’avaluacié permet una certificacié fiable dels resultats d’aprenentatge
pretesos i és public.

El nucli principal del sistema avaluatiu del maser MUESAEI és mitjangant examens escrits i
practiques de laboratori 0 aula informatica.

En els examens s"aprecia la comprensio de la teoria avancada que s’explica en electronica i
automatica en el master. En el laboratori es fan servir dispositius electronics i sistemes
automatics diversos per tal d'assolir les competéncies i habilitats practigues. En laula
informatica es fan servir llibreries avancades i especialitzades del programari MATLAB, per
exemple.


https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/sat-seguiment-avaluacio-titulacions/acreditacio/guia-devidencies/6-qualitat-dels-resultats-dels-programes-formatius/6.3-activitats-formatives
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El sistema avaluatiu es complementa en algunes assignatures amb la utilitzacié de la
metodologia PBL aprenentatge basat en problemes/projectes i la presentacié oral d"aquest
projectes, pas previ a la realitzacio del que sera el treball fi de master.

El web del Centre (E2.1) mostra de forma clara el conjunt de competencies associades a la
titulacio:

o Capacitat per a gestionar técnicament i economicament projectes, instal-lacions,
plantes, empreses i Centres tecnologics en 'ambit de '’Automatica, la Robotica i
I'Electronica Industrial, aixi com per a exercir funcions de direcci6 general, direccio
técnica i de projectes en aquest ambit (assignatura SIAC, per exemple).

o Capacitat per a investigar, dissenyar, desenvolupar i caracteritzar sistemes complexos
que han de ser controlats per a arribar a certes prestacions de funcionament exigents a
nivell operatiu i a nivell de seguretat, tenint en compte les restriccions dels seus
components i la possibilitat de fallades en el sistema de control.

o Capacitat per a investigar, dissenyar, desenvolupar i implementar metodes de
simulacié per al control de sistemes electronics, automatics i robotics (assignatura
SIOP, per exemple).

o Sintetitzar i resoldre problemes relacionats amb les competéncies i els ambits de
coneixement de la titulacié. Aplicar estrategies d’aprenentatge en contextos variats i
complexos. Transferir el coneixement previ a situacions i contextos nous.

o Coneixer tecniques d’intel-ligéncia artificial i aprenentatge automatic.

En aquesta titulacié destaca la competencia treball en equip assolida en diverses assignatures
en les que s’aplica I'aprenentatge basat en problemes/projectes.

L’evidéncia (E6.16) mostra la rellevancia en l'avaluaci6 de lassignatura de cada resultat
d’aprenentatge. A més, acompanya a aquesta rellevancia, la valoracid sobre I'assoliment de
competéencies feta per estudiants en I'enquesta de satisfaccio a egressats de juliol de 2013.

Respecte I'assoliment dels resultats d’aprenentatge en el Treball Fi de Grau i el Treball Fi de
Master, es disposa de criteris i un model per al seguiment i avaluacié d’aquest resultats, que ha
d’emplenar el professor ponent i en relaci6 amb les competéncies sostenibilitat i compromis
social, treball en equip, Us solvent dels recursos d’informacid, aprenentatge autonom, etc.
(E6.18).

6.3 Els valors dels indicadors academics sén adequats per a les caracteristiques de la
titulacio.

La taxa d"éxit ha augmentat del 91,0 % I'any 2011/12 fins al 100 % el 2013/14.
La taxa de rendiment ha augmentat del 91,0 % ["any 2011/12 fins al 100 % el 2013/14.

La titulacio finalitza a febrer de 2015, motiu pel qual no es disposa de la resta d’indicadors
academics (E6.7) (E6.11).

6.4 Els valors dels indicadors d’insercié laboral sén adequats per a les caracteristiques
de la titulacio.

No es pot valorar ja que la titulacid finalitza a febrer de 2015. Aquest master prové de la
transformacié dels estudis de segon cicle Enginyeria en Automatica i Electronica Industrial
EAEI (E6.12).

De I'enquesta d’insercié laboral 2014, aquesta titulacié de segon cicle EAEI en presenta el
100% de titulats en situacié activa (respecte el valor global UPC de 86% de titulats en situacio
activa).


http://www.epsevg.upc.edu/estudis-epsevg/
https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/sat-seguiment-avaluacio-titulacions/acreditacio/guia-devidencies/6-qualitat-dels-resultats-dels-programes-formatius/6.4-sistemes-davaluacio/rellevancia-en-lavaluacio-de-lassignatura-dels-resultats-daprenentatge/rellevancia/view
https://espai.epsevg.upc.edu/junta-escola-i-comissions/any-2014/comissio-permanent/cp-2-2014-24-04-14/acords-cp-2-2014/acords-cp-5-2014-model-informes-de-seguiment-del-tfgtfm
https://gpaq.upc.edu/lldades/centres.asp?codiCentre=340&codiTitulacioDursi=DGU000001118&nomCentre=Escola%20Polit%C3%A8cnica%20Superior%20d%27Enginyeria%20de%20Vilanova%20i%20la%20Geltr%C3%BA&nomTitulacio=M%C3%A0ster%20Universitari%20En%20Enginyeria%20De%20Sistemes%20Autom%C3%A0tics%20I%20Electr%C3%B2nica%20Industrial&numCredits=90&tipusEnsenyament=M%C3%A0ster%20universitari&codiFC=
https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/340-index-general-saiq/340-informacio-general-del-centre/340.6.1-recollida-i-analisi-dels-resultats/h-analisi-de-resultats-2013-2014/view
https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/340-index-general-saiq/340-informacio-general-del-centre/340.3.5-gestio-de-lorientacio-professional/d-resultats-enquesta-satisfaccio-insercio-laboral/view
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El 71,4% dels titulats enquestats tenen contracte fix. En aquesta titulacié, el 14,3% dels
enquestats requereixen la seva titulacio especifica i fan funcions propies de la titulacio.

A partir de les dades d’insercié laboral disponibles, cal destacar que el 86% dels estudiants
demostren satisfaccio pels estudis cursats i repetirien els estudis i la universitat escollides.

Propostes de millora

S’ha desenvolupat un analisi de resultats, centrat principalment en els indicadors, les
enquestes de satisfaccio del estudiants amb les assignatures i aix0 ha propiciat I'aportacio de
propostes de millores en la Comissio d’Area Docent (E6.11)

De l'analisi sorgeix la contribucié més genéric cap a una proposta de Pla de Millora del Centre
pel que respecta a la qualitat de la formacio i valorat en Comissié de Coordinacié Docent
(E6.13).

De la reflexi6 en el Pla de Millora citat es passa a un conjunt de millores transversals
presentades col-lectivament en I'Estandardl d’aquest autoinforme i discutides en Comissié
Permanent del Centre (4 desembre 2014).

Finalment, es deriven propostes especifiques de millora de la titulaci6 GEDIDP (ME6a.l1),
(ME6a.2), (ME6a.3).


https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/340-index-general-saiq/340-informacio-general-del-centre/340.6.1-recollida-i-analisi-dels-resultats/h-analisi-de-resultats-2013-2014/view
https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/340-index-general-saiq/340-informacio-general-del-centre/340.1.1-definicio-politica-i-objectius-de-qualitat-de-la-formacio/h-revisio-politica-qualitat-de-la-formacio/analisi-de-resultats-i-propostes-de-millora-de-lequip-directiu/pla-de-millora-del-centre/view
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4. Valoracio i propostes del pla de millora

Valoracio del pla de millora

Aquest apartat es divideix en quatre parts: preambul, informes de seguiment previs, valoracio i
propostes de millora.

Preambul

El Centre disposa de mecanismes per revisar la seva planificacid, la posta en marxa de
processos associats a la qualitat de la formacio, recursos per a la correcta execucio i finalment
avaluacio per valorar funcionaments a corregir i propostes de millora.

Respecte planificacid, es disposa del Pla Estratégic 2013-2016 que presenta dos eixos
estrategics: singularitzacio i internacionalitzacié. (E3.4).

Respecte processos, es disposa del Sistema de Garantia Interna de Qualitat, SGIQ, el qual es
revisa periodicament per tal d"automatitzar processos i fer-los més eficacos (E3.1), (E3.3).

Respecte recursos, des de la Direccio del Centre, es gestionen a nivell d"optimitzar-los, si bé es
veritat que és dificil la seva actualitzacié en equipaments de laboratori o0 aula informatica ja que
en enginyeria el canvi tecnologic en la societat és rapid i dificulta que la Universitat pugui seguir
el mateix ritme, tot i que aixo s’intenta compensar en ocasions en col-laboracié amb empreses.

Informes de seguiment previs

Abans d’entrar en les propostes de millora en aquest autoinforme, cal valorar els informes de
seguiment dels darrers cursos académics.

GEDIDP

Al llarg del 2011 la proposta de millora va consistir en la necessitat d‘obrir la participacié en la
Comissio d’Area Docent de tots els departaments que imparteixen docéncia, i no Unicament
una representacio dels mateixos.

Al llarg del 2012 es planifica portar a terme un cicle de conferencies de professionals del
disseny (Disseny i la Geltrt) per acostar el mon professional al mén acadéemic. Evidéncia E
4.8).

Al llarg del 2013 es valora potenciar la metodologia Project Based Learning PBL al llarg de
diverses mateéries i cursos del Grau (en Q2 Accessibilitat i Innovacio i Fisica Il, Treball Fi de
Grau en equip).

GEE

Al llarg del 2012 s"ha fet redistribucié d"hores d"activitat presencial en quatre assignatures per
tal de passar de 2 hores de practiques al més a 2 hores de practiques quinzenals (Linies
Eléctriques, Sistemes Electrics de Poténcia, Instal-lacions Eléctriques de Baixa Mitja i Alta
Tensié, Centrals Eléctriques i Energies Renovables.


https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/pla-estrategic-epsevg-2013-2016
https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/340-index-general-saiq/340-informacio-general-del-centre
https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/340-index-general-saiq/estat-del-sgiq/view
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Al llarg de 2013 i de cara a la coordinacio d assignatures de |'especialitat eléctrica s"ha ampliat
el nombre de reunions tenint en compte |'inici i fi de quadrimestre (febrer, juliol).

GEEIA

Al llarg del 2012 s’ha focalitzat I'atencié en la coordinacié entre assignatures. Per tal de
planificar millores en la coordinacié de la docencia entre diferents assignatures i matéries, es
proposa realitzar dues reunions cada semestre de I‘any academic de la comissié d‘area docent,
per analitzar els problemes de coordinacié que puguin haver i proposar les millores adients.

Al llarg del curs academic 2013/14 es proposa potenciar les activitats practiques de
|"assignatura Sistemes Robotitzats dins ["Aula de Formacié de |'empresa reconeguda
internacionalment KUKA Robots Ibérica amb seu a Vilanova i la Geltrd. A tal efecte, el
professorat del departament d”Enginyeria de Sistemes, Automatica i Informatica Industrial rep
formacié sobre els darrers equipament de robots industrials. A partir d’aqui, el professorat
responsable de |"assignatura planifica practiques docents a KUKA amb els estudiants amb la
finalitat de mantenir aquesta col-laboracié en el temps.

GEM

Al llarg del 2012 s’ha valorat la proposta de tractar d’evitar la simultaneitat en el temps
d‘assignatures de diferent nivell. Per evitar la simultaneitat en el temps de les assignatures
RMAL i RMA2 (Resisténcia de Materials 1 i 2) que son de diferent nivell i de forma que RMA1
ha de realitzar-se préviament a RMA2, es tracta de fer els seguents canvis en la distribucio
temporal d‘assignatures: Intercanviar la ubicacié temporal de les assignatures RMA2 i PRFA
RMAZ2 (Resisténcia de Materials 2) passa de Q5 a Q6 PRFA (Processos de Fabricacio) passa
de Q6 a Q5.

També al llarg del 2012, millorar la distribucié dassignatures entre departaments. Millorar la
distribucié en el temps de les assignatures GEPR (Gesti6 de Projectes) y CIMA (Ciencia de
Materials) de la forma segtient: GEPR passa de Q4 a Q3 CIMA passa de Q3 a Q4.

Al llarg de 2013, millorar la distribucié d assignatures i la seva coordinacio horitzontal dins la
titulacié. Redistribucié temporal en el pla d‘estudis de les assignatures RMA2 (Resistencia de
Materials 2) i DIMA (Disseny de Maquines), al necessitar I‘assignatura de DIMA coneixements
previs de RMAZ2.

GEl

Al llarg del 2012 la proposta consisteix en realitzar un analisi de viabilitat per oferir més
endavant una doble titulaci6 de Disseny Industrial i Informatica, per tal d aprofitar la gran
demanda dels estudis de Disseny Industrial per donar un valor afegit a ambddés graus.

També al llarg del 2012 analitzar les mancances de continguts en I'itinerari TIC dins la titulacio.
Tenint en compte l‘experiéncia de la implantacié de l‘itinerari TIC fins a l‘actualitat, es tracta de
revisar que quedin coberts els continguts corresponents a les seglents competéncies
especifiques recomanades per IIEEE: > Human-Computer Interaction > Information
Management (DB) Practice > Legal/Professional > Digital media development > Technical
support i fer les propostes de continguts a les assignatures corresponents.

| com a punt de partida I"any 2012 pero en vistes a anys académics posteriors, definir el grau
amb un perfil propi que el posicioni i el diferencii dins la Universitat. Es proposa la posada en
marxa d'un Centre de referéncia de tecnologies mobils de la UPC. Aquest Centre es
sustentaria en 4 pilars: - Grau d‘informatica orientat als mobils (obrir linia d”optativitat especifica
de tecnologies mobils). - Postgrau de tecnologies i aplicacions mobils. - L'apps: Laboratori de
desenvolupament d‘aplicacions mobils i distribuides. Amb col-laboracié amb altres grups com la
Catedra d‘Accessibilitat i el CETpD (Centre d’Estudis Tecnologics per a l'atencio a la
Dependéncia i la Vida Autonoma). - Suport i intercanvi amb empreses que treballin en I‘ambit
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de les tecnologies mobils (Nivoria, SlashMobility, Ascamm, Service2Media, Yeeply, ...):
Convenis universitat-empresa, TFG en empreses, xerrades i taules rodones,

MUESAEI

Al llarg del 2013 Promocio del master en procés de matricula. La promocié passa per millorar i
potenciar la informacio dins el web del Centre i per posar posters i noticies explicatives en el
canal e-informacions.

També al llarg del 2013 s’amplien les accions de promoci6 amb estudiants. Accions
d‘informacié presencial a diverses escoles UPC; video que recull aquesta promocié en el web
cel Centre.

Davant la baixa matricula, la Comissié Académica UPC va aturar I‘entrada d‘estudiants prevista
per a setembre 2013. A partir d"aquest moment la proposta de millora és la realitzacio de
diagnosi de la situacié actual del Master MUESAEI en vista a preparar modificacions. Aquestes
modificacions sén tractades dins una Comissié de Treball especifica per aquesta tasca a
petici6 del Director. Aquest periode finalitza amb la nova matricula d’estudiants al curs
academic 2014-2015 amb tota normalitat.

Al llarg de 2014 les accions de promocié es multipliquen de cara a conscienciar a estudiants
que han finalitzat el grau en el Centre, que poden continuar els seus estudis en el Master.

Al llarg del curs academic 2013/14 es proposa potenciar les activitats practiques de
|"assignatura Control i Programacio de Robots dins I'Aula de Formacié de |'empresa
reconeguda internacionalment KUKA Robots Ibérica amb seu a Vilanova i la Geltrd. A tal
efecte, el professorat del departament d"Enginyeria de Sistemes, Automatica i Informatica
Industrial rep formacié sobre els darrers equipament de robots industrials. A partir d"aqui, el
professorat responsable de |'assignatura planifica practiques docents a KUKA amb els
estudiants amb la finalitat de mantenir aquesta col.laboracio en el temps.

Valoraci6

El treball en les Comissions d’Area Docent, Coordinaci6 Docent i Qualitat permeten la
valoracié anual dels indicadors, enquestes, de satisfaccié, deteccié de problemes i propostes
de millora, que en aquest autoinforme es reflecteixen dins I'informe d’analisi de resultats
(E6.11).

Tots aquest mecanismes faciliten la preparacié d’un Pla de Millora del Centre (en la dimensio
de qualitat de la formacid) que s’esta gestant en aquests moments (E6.13).

A continuacio es presenten les propostes de millora agrupades per cada un dels estandards de
l'autoinforme, de manera que tal com queden estructurades es parteix duna valoracié general
de Centre i s’arriba a detalls especifics de millora per cada una de les titulacions.


https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/340-index-general-saiq/340-informacio-general-del-centre/340.6.1-recollida-i-analisi-dels-resultats/h-analisi-de-resultats-2013-2014/view
https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/340-index-general-saiq/340-informacio-general-del-centre/340.1.1-definicio-politica-i-objectius-de-qualitat-de-la-formacio/h-revisio-politica-qualitat-de-la-formacio/analisi-de-resultats-i-propostes-de-millora-de-lequip-directiu/pla-de-millora-del-centre/view
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Propostes de millora

Propostes de millora

Estandard 1 : Qualitat del programa formatiu

Codi Nom

Propostes de millora dels estudis de Grau 2015-16

Atenent al desfassatge entre aspectes teorics
recollits en les memories de verificacio i

Diagnostic: I'execucio real dels plans d’estudi s’observa que
es poden millorar els mecanismes estructurals
dels estudis de Grau.

a. Millorar la coordinacio entre titulacions b.
Aportar propostes especifiques de cada titulacio
c. Valorar la possibilitat de posar en marxa un

Objectius:
Curs 0 per reforcar les mancances en
matematiques i fisica del estudiants de nou
ingrés.
Abast: Transversal Centre
ME1 .1 Responsable: Sotsdirector Cap d’Estudis
Prioritat: Baixa
Termini: juliol 2014
Indicadors o Millora d’'un 5% en les taxes d’éxit i taxa de
fites: rendiment.
Estat de la En curs
proposta:
a partir d’enquestes a I'estudiantat, dels informes
Descripcio dels responsables d'assignatures i les
de les Comissions d’Area Docent, es treballa en la
actuacions millora de la coordinacié vertical entre
realitzades: assignatures i en la reubicacié d’assignatures de

forma transversal en les titulacions.

Seguiment i millora del master MUESAEI

La baixa matricula i la manca de coordinacio
ME1 .2 practica entre les assignatures va contribuir que
la Comissié Academica de la UPC aturés per un
curs academic I'entrada d’estudiants al master, a
partir d’aqui es va treballar en redefinir aspectes i
potenciar millores.

Diagnostic:
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Propostes de millora

a. Millorar la Organitzaci6 docent: Mida dels
grups de laboratori del master per el periode
2014-15 Q2. Oferta de places i procés d"admissio
en el master. b. Millorar Horaris: Optimitzacié de
I"horari i seqlienciacié de les assignatures del
primer curs del master per el periode 2015-16.
Objectius: Horari actual. c. Millorar Continguts: Millora de
|"adaptacio i coordinacié dels continguts de les
assignatures al objectius del master d"acord amb
la reforma aprovada en la comissié permanent en
2014. d. Analitzar la situacié. Debat i procés de
millora: Realitzacié d"un focus-group amb
estudiants al final del primer quadrimestre

Titulacio: Grau en Enginyeria de Disseny

AR Industrial i Desenvolupament del Producte
Responsable: Coordinador Master MUESAEI
Prioritat: Baixa
Termini: juliol 2016
Indicadors o incrementar el nombre d’estudiants matriculats
fites: dels 24 actuals a 30.
Estat de la En curs
proposta:
Des de octubre de 2013, detecci6 de problemes,
Descripcit i entre feprer .I,ju|I0| dg 201{1 s’han fet tasques per
de les a I_a reactivacio de_l master i apostar per la _
. orientaci6 professional i afavorir que I'estudiant

actuacions . - D g

. ) pugui fer practiques externes. S’esta millorant els
realitzades:

continguts, els equipaments de laboratori i la
coordinacio6 vertical entre assignatures.

Dobles Titulacions (simultaneitat estudis)

Es detecta que estudiants del Grau GEM cursen
alhora GEDIDP i tenen problemes per
compaginar horaris. Els Graus que oferta el
Centre presenten una fase inicial i una séerie

ME1 3 Diagnostic: d’especialitzacions que es poden potenciar en
forma de dobles titulacions ja que la insercio
laboral mostra que es treballa de forma
multidisciplicar i calen coneixements amplis en
tecnologia.

a. Elaborar document de justificacié b. Facilitar la

Objectius: simultaneitat d"estudis amb propostes
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Propostes de millora

Abast: Transversal Centre

Responsable: Sotsdirector Cap d’Estudis

Prioritat: Baixa

Termini: juliol 2015

Indicadors o incrementar nombre d’estudiants matriculats en
fites: aguesta modalitat en un 5%.

Estat de la En curs

proposta:

Descripcio La idea es porta gestant des de la definicio del
de les Pla Estrategic i en concret en I'eix de
actuacions singularitzacid. Es ara que es vol donar forma a
realitzades: aquesta idea i materialitzar-la.

Revisiéo Normativa Academica 2015-16 (Part I)

Constantment es revisa que la normativa
académica afavoreixi I'execucio correcta dels
plans d’estudi, en aquest sentit s’atenen totes

Diagnostic: aquelles incidéncies aportades pels estudiants
que ajuden a resoldre desavinences entre la
normativa i els problemes que es troben els
usuaris.

a. Modificar cursar Optativitat: Modificacié de
|"obligatorietat de cursar un itinerari
d“assignatures optatives. Oferta d’itinerari optatiu
en electronica per mecanica i disseny orientat al
Objectius: master b.Aportar criteris a considerar en

|"avaluacio curricular durant el transitori de canvi

ME1 .4 de distribucié. d"assignatures en les fases inicial,
intermédia i final. c.Revisar el procés d’extincio
dels plans antics: Revisié del calendari

Abast: Transversal Centre
Responsable: Cap Unitat Suport a la Docencia i Qualitat
Prioritat: Mitja
Termini: juliol 2015
Indicadors o
fites:
Estat de la
En curs

proposta:
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Cada any es procedeix a sincronitzar la

Descripcio ) —
de les P normativa academica del Centre amb la

; normativa genérica UPC i ha valorar les
actuacions incidéncies que aporta I'estudiantat per tal de
realitzades: que ap p

revisar si s’escau la normativa.

Quadres automatics de convalidacié/reconeixement. Quadres de
recomanacions.

Les tasques de convalidacions, reconeixement
de credits i recomanacions es fan de forma
artesanal entre la Secretaria academica del
Centre i 'equip directiu. En aquest sentit cal
treballar en crear mecanismes i automatitzar-los
per tal de millora la seva eficacia. Aquest
Quadres automatics poden afavorir el
desplegament de I'acci6 tutorial.

Diagnostic:

a.Revisar la Taula d"Adaptacio del grau en
Enginyeria Mecanica amb ET. Mecanica (Annex |

Objectius: de la Normativa Académica EPSEVG).
b.Analitzar i revisar les convalidacions actuals
dels CFGS amb els Graus

Abast: Transversal Centre
ME1 .5
Responsable: Sotsdirector Cap d’Estudis
Prioritat: Mitja
Termini: juliol 2015
Indicadors o
fites:
Estat de la En curs
proposta:
Ja es disposa de taules prévies aixi com taules
Descripci6 gue mostren les convalidacions entre CFGS i les
de les titulacions de Grau del Centre, pero cal avancar
actuacions en les recomanacions de matricula un cop
realitzades: completada la millora de la coordinacio vertical
d’assignatures.
Desplegament de les competénces a les titulacions
ME1 6 En la definicié de les titulacions es va fer un llistat

de competéncies especifiques i transversals que
identifiquen plenament les titulacions. Malgrat
aixo, la UPC ha de millorar la forma d’avaluar les

Diagnostic:
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competéncies des d’un punt de vista institucional.
Aix0 fa que al professor a I'aula li manquen
mecanismes per avaluar objectivament algunes
competencies.

a.Analitzar la situacié actual en la UPC en el
Objectius: ambit de competéncies. b.Desplegar i avaluar
competencies

Abast: Transversal Centre
Responsable: Sotsdirector Cap d’Estudis
Prioritat: Baixa
Termini: juliol 2016
. . . @
Indicadors o millorar la sa:usfacmo en un 5% resp\ect_e els
fites- resultats de I'aprenentatge (competéncies) en
’ 'enquesta a egressats.
Estat de la En curs
proposta:
Alguns professors aporten experiéncia en el
desplegament de competéencies i avaluacié. En
les enquestes a egressats, es valora molt
Descripci6 positivament les competéncies associades a les
de les titulacions. En el Centre es vol apostar per la
actuacions metodologia activa PBL project based learning,
realitzades: de forma que cal aprofundir en com mesurar

competencies com treball en equip i el rol de
cada estudiant dins equip multidisciplinari
(algunes vegades fins i tot internacional)

Organitzaci6 docent 2014-15

Conjuntament amb la Unitat de Suport a la
Doceéncia i Qualitat, revisar els mecanismes

Diagnostic: d’organitzacié docent en funcio de la revisio de la
normativa academica, atendre a plans d’estudi en
extincio, actualitzacio de guies docents.

ME1 .7 » ,
a.Planificar Tribunals TFG (2 al 5 de febrer 2015).

Possibles tribunals PFC de pla vell a juliol 2015.
b.Distribuir grups i hores, horaris 2014-15 Q2
c.Actualitzar guies docents 2014-15 Q2
d.Proposar temes a tractar en les Comissions de
Coordinacié Docent 2014/15

Objectius:

Abast: Transversal Centre
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Responsable: Sotsdirector Cap d’Estudis
Prioritat: Mitja
Termini: juliol 2015
Indicadors o
fites:
Estat de la
. En curs
proposta:

S’ha treballat en la normativa de Treball Fi de

Descripcio S . S
P Grau, i periddicament es revisa la distribucio de
de les . : S ;
. grups i horaris. Des de la Comissio de Qualitat
actuacions " . , . -
. ) s’impulsa el seguiment de I'actualitzacio de les
realitzades:

guies docents.

Estandard 2 : Pertinéncia de la informacié publica

Codi Nom

Desenvolupament d’intranet amb lligam amb el web del Centre

Per tal de coordinar les activitats de la Comissio
de Quialitat, la Unitat de Suport a la Docéncia i
Qualitat i I'Equip Directiu es disposa d"una
Diagnostic: intranet generada amb genweb anomenada
Espai EPSEVG. Aquest espai permet el treball
col-laboratiu intern i alhora es sincronitza amb la
informacid publica del Centre i de la UPC.

a. Estructurar intranet per al Sistema de Qualitat
EPSEVG b. Analitzar la documentacio interna de

Objectius: treball per als grups d’interes. c- Analitzar la
politica de publicacio publica en el web del

ME2 1 Centre conjuntament amb el GPAQ de la UPC.

Abast: Transversal Centre

Responsable: Sotsdirector de Qualitat

Prioritat: Mitja

Termini: juliol 2015

Indicadors o

fites:

Estat de la

proposta: En curs
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Per donar suport al procés d’acreditacio, a la
Unitat de Suport a la Docéncia i Qualitat, a les
Comissions d’Area Docent, Equip Directiu, es

Descripcio disposa de I'espai Epsevg, intranet que permet
de les treballar la documentacio de forma interna i
actuacions passar al web del Centre aquella informacio
realitzades: publica que es consideri rellevant. Cal continuar

treballant en millorar I'estructura de la intranet i
que sigui util per a tots els grups d’interés. Enllag
URL: https://espai.epsevg.upc.edu

Estandard 3 : Eficacia del sistema de garantia interna de la qualitat de la
titulacié

Codi Nom

Vinculacio de la gestié de dades amb el SGIQ

Actualment la gestié de dades per a la
organitzacié docent es contempla en I'aplicatiu
anomenat PRISMA. Aquesta eina cal vincular-la
de forma més eficient amb el SGIQ de forma de
preparar mecanismes per a extraccié de dades
rellevants per a potenciar la presa de decisions.

Diagnostic:

a. Afegir noves configuracions a PRISMA. b.
Objectius: Analitzar com vincular PRISMA amb SGIQ. c.
Extraccio de dades i elaboraci6 d’'informes.

Abast: Transversal Centre

Responsable: Cap Unitat Suport a la Docencia i Qualitat
ME3 .1

Prioritat: Mitja

Termini: juliol 2016

Indicadors o

fites:

Estat de la

. En curs
proposta:

Les funcionalitats dins PRISMA s’han anat

Descripci6 redimensionant en els darrers anys, de manera
de les gue es disposa de mecanismes per a
actuacions I'acceptacié de propostes de TFG. Cal afinar
realitzades: aquest mecanismes per a donar eines utils a la

unitat USDQ i al SGIQ.


https://espai.epsevg.upc.edu/
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Automatitzaci6 de processos del SGIQ

El disseny del SGIQ porta associada una
execucid de processos que requereix un suport
Diagnostic: informatic important per acollir la gesti6 de les
dades, la gesti6 dels grups d’interés, les
notificacions, la supervisié del procés en general.

a. Redissenyar el SGIQ si escau b. Automatitzar
els processos del SGIQ amb eina TOTQ c. Afegir

Objectius: funcionalitat a I'eina TOTQ d. Connectar PRISMA
i TOTQ i analitzar les dades significatives
mitjangant prospeccié de dades.

Abast: Transversal Centre
ME3 .2 . . o .
Responsable: Cap Unitat Suport a la Docéncia i Qualitat
Prioritat: Baixa
Termini: juliol 2016
Indicadors o implementar tres processos del SGIQ amb
fites: TOTQ.
Estat de la En curs
proposta:
De cara a la certificacié del SGIQ cal passar
Descripci6 d'una mgmpq[acm artesanal de_I SGIQ a una
de les gutom:f\t!tzamo de processos dls_posant eines
actuacions informatiques a les que cal afegir la gesti6 de
i . dades (PRISMA) i I'elaboracié d’informes (eines
realitzades: P . o .
estadistiques) i coordinacio de la gestio de la
qualitat dins UPC.

Revisié Coordinaciéo GPAQ i Sistema de Qualitat EPSEVG
L’acreditacié suposa que cada Centre ha de
gestionar la qualitat, de manera que s’ha de

Diaanostic: valorar quins serveis de qualitat estan
9 ’ centralitzats des del Gabinet de Planificacio,
Avaluacio de la Qualitat i quins serveis es
disposen en el Centre.
a. Analitzar la Col-laboraci6é entre GPAQ i el
T Centre b. Valorar persones, recursos i
Objectius: . - . o
equipaments c. Definir Calendari de coordinacio
de tasques entre GPAQ i el Centre.
ME3 .3 Abast: Transversal Centre
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Responsable: Sotsdirector de Qualitat
Prioritat: Mitja
Termini: juliol 2016
Indicadors o
fites:
Estat de la
. En curs
proposta:

La confeccid de la guia d’evidencies per aquest
autoinforme ha implicat una coordinacié efectiva

([j):slé;:pcm entre GPAQ i el sistema de qualitat del Centre. A
. partir d’aqui s’ha de valorar com continuar amb
actuacions o s U
! . aquesta coordinacio ja que s’ha mostrat eficient i
realitzades:

atil I compartir I'experieéncia amb els sistemes de
qualitat d’altres Centres.

Estandard 4 : Adequaci6 del professorat al programa formatiu

Codi Nom

Consolidacié de Jornades d’Innovacié Docent, Qualitat i Emprenedoria

Atenent a la necessitat de disposar d’espais de
dialeg entre PDI, PAS i Estudiantat es necessari

Diagnostic: revisar I'estat actual d’aquestes jornades, que
s’integrin dins Pla Formacid ICE i que aportin
evidencies clares de formacio.

a. Revisar el public al que van dirigides les
jornades. b. Revisar la forma de les jornades per

Sliceli potenciar el debat entre els grups d’interées. c.
Millorar la Difusi6 i promoci6 de les jornades.

ME4 1 Abast: Transversal Centre

Responsable: Sotsdirector de Qualitat

Prioritat: Baixa

Termini: juliol 2015

Indicadors o incrementar l'assisténcia a les Jornades en un

fites: 10% més d’estudiants.

Estat de la En curs

proposta:

Descripcio La valoracio6 de les enquestes en edicions
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de les anteriors ha estat positiva, pero cal consolidar
actuacions aquestes jornades perque tots els grups d’interés
realitzades: valorin que la formacié continua i el debat

afavoreixen la millora de I'eficacia de la qualitat
de la formacio, la innovacio i el lligam amb el
mon empresarial.

Impacte de I’experiencia investigadora/professional

L’Estandard 4 de I'autoinforme pregunta si el
professorat té suficient i valorada experiencia
docent, investigadora i, si escau, professional.

Diagnostic: Atenent al master cal plantejar-se com mesurar
'impacte de I'experiencia
investigadora/professional en la millora de la
docéncia.

Valorar 'impacte amb la mesura de la percepcié
de l'estudiantat dins una pregunta en I'enquesta
de satisfaccio als egressats del master

Shiles MUESAEI, amb coordinacié amb el GPAQ.
Valorar aquest impacte dins FOCUC GROUP
amb estudiants del MIESAEI.

Abast: Transversal Centre

Responsable: Sotsdirector Cap d’Estudis

ME4 2 Prioritat: Baixa

Termini: Febrer 2015

Indicadors o incrementar en un 5% el nombre d’estudiants

fites: matriculats al master.

S ol L No iniciat

proposta:

Estandard 5 : Eficacia dels sistemes de suport a I’aprenentatge

Codi Nom

Valoracié dels Serveis de Suport Acadéemics

A partir de la baixa valoracio de I'estudiantat
sobre els serveis de suport académic cal fer una

Diagnostic: - . ) :
ME5 .1 9 valoracio dels serveis actuals per analitzar i
proposar, si s’escau, millores de funcionament.
Objectius: a. Valorar la percepci6 dels serveis académic que

tenen PAS, PDI i estudiantat. b. Analitzar la
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situacio actual dels Serveis. c. Afegir propostes

de millora.
Abast: Transversal Centre
Responsable: Administrador
Prioritat: Alta
Termini: juliol 2015
Indicadors o
fites:
Estat de la
. En curs
proposta:
L Cada quadrimestre es valora els serveis de
Descripcio q o .
de les suport acadéemic i es reforca els serveis en els
. periode de matricula. Cal analitzar els motius de
actuacions : . L : ;
. ) la baixa satisfaccié i continuar millorant els
realitzades:

serveis,

Valoracio dels mecanismes de resposta a incidéncies i suggeriments

Atenent a la baixa satisfaccié en la percepcio de
I'estudiant a la resposta a incidencies,

Diagnostic: suggeriments, cal fer una analisi de la situacio
actual i plantejar mecanismes adient de correccid
i millora, si s’escau.

a. Valorar la percepci6 de I'estudiant en la
resposta a incidencies i suggeriments. b.
Analitzar els mecanismes actuals de recepcid i
tractament d’incidéncies. c. Iniciar la valoracio de

Objectius: - X :
la creaci6 de procés de seguiment de la resposta
a I'estudiantat (comengant per una bustia per a
rebre incidencies, queixes, reclamacions i
suggeriments)

Abast: Transversal Centre

Responsable: Administrador

Prioritat: Alta

HESEe Termini: juliol 2015
Indicadors o

fites:
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Estat de la

. En curs
proposta:
Descripcit Es disposen de diversos canals d’atenci6 a

Pusuari i de mecanismes d’atencié

de les . , - . P
i personalitzada a I'usuari pero convé incidir en la
realitzades: percepcid negativa d’alguns usuaris i continuar

treballant en la millora de 'eficacia.

Revisié Equipament i Recursos de suport a la docéncia

Els canvis tecnologics fan que sigui necessari
revisar periodicament I'estat dels equipaments i

Diagnostic: recursos del Centre, i complementar-los si
s’escau amb equipaments en Empreses que
poden donar suport al Centre.

a. Analitzar les necessitats d’equipament i
recursos per a les titulacions del Centre. b.

Objectius: Valorar I'assignacio d’equipaments en funcio dels
recursos disponibles. Aportar criteris per la
prioritzacio.

Abast: Transversal Centre
Responsable: Administrador
MES 3 Prioritat: Baixa
Termini: juliol 2016
Indicadors o aportar un 20% meés de recursos economics per
fites: aquesta accio.
Estat de la
. En curs
proposta:

En la reactivacio del master MUESAEI s’ha tingut
en compte una revisid acurada de I'equipament
en laboratoris. En el Grau de Disseny s’esta

Descripci6 valorant la necessitat d’aula de projectes de

de les disseny. | en 'ambit industrial la possibilitat de fer
actuacions practiques formatives en empreses, com en el
realitzades: cas de practiques de robotica en l'aula de

formacié de 'empresa KUKA Robots Ibérica. Cal
valorar les necessitats d’equipament a mig
termini.
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Rendiment del Pla d’Accié Tutorial 2014 2015

L’accio tutorial es desplega des del curs
2012/2013. Durant el curs 2014/2015 s’elabora

DIE e formalment un calendari, un grup de tutors i un
document de procediment.
Objectius: Avaluar la eficacia del Pla d’Accié Tutorial
Abast: Transversal Centre
MES .4
Responsable: Sotsdirector Cap d’Estudis
Prioritat: Mitja
Termini: juliol 2015
Indicadors o
fites:
Estat de la L
. No iniciat
proposta:

Estandard 6 : Qualitat dels resultats dels programes formatius
Codi Titulacié Titol millora

Millora coordinacié horitzontal

La sinergia entre electronica i
automatica en aquest master s’ha de
millorar per tal d’assolir els
coneixements teorics i practics que es
demanen en el MECES per a una
titulacio de nivell 3.

Diagnostic:

a. Analitzar la coordinacio actual
horitzontal i vertical. b. Valorar les
modificacions de continguts c. Valorar la
simultaneitat de cursar assignatures

ME6 Objectius:

DGU000001118
a.l

Titulacio: Master universitari en
Abast: Enginyeria en Sistemes Automatics i
Electronica Industrial (MUESAEI)

Responsable: Coordinador Master MUESAEI
Prioritat: Baixa

Termini: juliol 2015
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MEG6
a.2

DGU000001118

Indicadors o
fites:

Estat de la
proposta:

Descripci6
deles
actuacions
realitzades:

En curs

Aquesta millora ja s’esta fent facilitant
gue es puguin cursar simultaniament
les assignatures SEAI i MCME, SEAI —
Sistemes Electronics Avancats i
Integracié de Fonts i MCME Modelat i
Control de Maquines Electriques.

Seguiment actualitzacio guies docents

Diagnostic:

Objectius:

Abast:

Responsable:

Prioritat:
Termini:

Indicadors o
fites:

Estat de la
proposta:

Descripci6
de les

actuacions
realitzades:

Davant les modificacions no
substancials pero si importants en
horaris, coordinacio horitzontal, cal
revisar de nou si el contingut de les
guies docents €s correcte, i Si escau,
procedir a modificar-ho

a. Valorar I'estat actual de les guies
docents b- Valorar la necessitat de
revisié dels sistemes avaluatius dins
guies docents d’algunes assignatures

Titulacio: Master universitari en
Enginyeria en Sistemes Automatics i
Electronica Industrial (MUESAEI)

Coordinador Master MUESAEI
Baixa
juliol 2015

aconseguir 100% de guies docents
actualitzades.

En curs

En Comissi6 d’Area Docent de forma
periodica ja es comenten els problemes
i les vies de solucié. Respecte guies
docents, cal treballar millor en les
assignatures Sensors i Mems,
Intel-ligéncia Ambiental per tal de definir
sense confusié la forma concreta
d’avaluacié que es fa servir i com
mesurar I'eficacia de I'aprenentatge
basat en projectes.
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MEG6
a.3

MEG6
b.1

DGU000001118

GRAU00000227

Formacio en robotica

Diagnostic:

Objectius:

Abast:

Responsable:
Prioritat:
Termini:

Indicadors o
fites:

Estat de la
proposta:

Descripci6
de les

actuacions
realitzades:

Les activitats practiques en robotica
industrial es duen a terme dins aula
formativa de KUKA Robots Ibérica per a
I'assignatura Robotica i Visio. Convé
consolidar aquesta col-laboracio.

a. Valorar I'eficacia de la col-laboracio
Universitat-Empresa b. Valorar la
possibilitat d’estendre el model a altres
assignatures c. Valorar la possibilitat de
potenciar la col-laboracio a nivell de
doctorat industrial

Titulaci6: Master universitari en
Enginyeria en Sistemes Automatics i
Electronica Industrial (MUESAEI)
Coordinador Master MUESAEI

Baixa

juliol 2016

En curs

Es vol consolidar la proposta actual per
tal de que el ligam entre Universitat
Empresa sigui ferm i aporti valor afegit
a la titulacié de master.

Revisi6 satisfacciéo amb la titulacio

Diagnostic:

Objectius:

Abast:

De les enquestes a egressats juliol
2014 no es correspon les expectatives
(3) amb el nivell de satisfaccié (2,8) de
manera que cal valorar com millorar
aquesta percepcio.

a. Analitzar I'estructura actual del pla
d’estudis. b. Valorar els informes de
responsables d’assignatures i les
enquestes dels estudiants en la
satisfaccio amb les assignatures c.
Revisar continguts millorant la
coordinaci6 horitzontal i vertical

Titulacio: Grau en Enginyeria de
Disseny Industrial i Desenvolupament
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MEG6
b.2

GRAU00000227

Responsable:

Prioritat:
Termini:

Indicadors o
fites:

Estat de la
proposta:

Descripcié
de les

actuacions
realitzades:

Diagnostic:

Objectius:

Abast:

Responsable:

Prioritat:
Termini:

Indicadors o
fites:

Estat de la
proposta:

Descripci6
de les

del Producte
Coordinador
Baixa

juliol 2015

incrementar en un 5% el grau de
satisfaccio amb la titulacio.

En curs

S’han desenvolupat diveres reunions
amb part del professorat de la titulacié i
convé continuar en aquesta linia per fer
una valoracio de la situacio real
objectiva.

Aplicaci6 de metodologia PBL

En la titulaci6 de disseny la
competencia de treball en equip es ben
valorada en I'enquesta d’egressats. Cal
afinar en aplicar I'aprenentatge basat en
projectes i potenciar una coordinacio
vertical.

a. Aplicar PBL dins la titulacié b. Millorar
la coordinacié vertical i horitzontal per
potencial el PBL. c. Aplicacié de PBL en
quadrimestres Q1, Q2 d. Treballs fi de
grau multidisciplinaris

Titulacié: Grau en Enginyeria de
Disseny Industrial i Desenvolupament
del Producte

Coordinador

Baixa

juliol 2016

En curs

Dins l'assignatura ACIN ja s’aplica PBL,
i en l'assignatura Fisica Il també esta
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actuacions previst fer-ho en breu. Cal valorar com
realitzades: mesurar la eficacia de PBL aplicat dins
la titulacio.

Ofertar linia optativitat DCU resta titulacions de grau
industrials

La linia d’optativitat Disseny Centrat en
I'Usuari contempla continguts
transversals que poden ser
Diagnostic: complementaris a la formacié en altres
graus d’ambit industrial, en concret el
lligam entre disseny i informatica pot
esdevenir interessant per potenciar.

a. Revisar normativa académica b.
Adaptar itinerari DCU a graus d’ambit

Objectius: industrial c. Revisar els lligams
potencials del grau de disseny amb la
resta de graus d’ambit industrial

Abast: Transversal Centre
Responsable: Sotsdirector Cap d’Estudis
Prioritat: Baixa
ME6 Termini: juliol 2015
b.3 GRAU00000227
Indicadors o
fites:
Estat de la .
. No iniciat
proposta:

Revisio procediment obtencié d’itinerari optatiu.

Es valora treure I’obligatorietat d"haver
de cursar un itinerari optatiu, als graus
de l'area industrial, per tal de flexibilitzar
les actuals restriccions de matricula per
la finalitzacié dels estudis. Aixo
permetra convalidar assignatures
GRAU00000301 Diagnostic: optatives OPT1, molt demanat per
estudiants provinents del Cicles
formatius de grau superior, i també triar
altres assignatures optatives de la
titulacio. Al mateix temps, pel que hagin
fet un itinerari optatiu, es proposa
acreditar-lo amb un diploma especific.

MEG6
c.1l

a. Revisar procediments dins Comissio

Objectius: Area Docent b. Revisar I'accés des de
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MEG6
c.2

GRAU00000301

Abast:

Responsable:

Prioritat:
Termini:

Indicadors o
fites:

Estat de |la
proposta:

Descripcié
de les

actuacions
realitzades:

Diagnostic:

Objectius:

Abast:

Responsable:

Prioritat:
Termini:

Indicadors o
fites:

Estat de la
proposta:

CFGS a la titulacié c. Crear diploma
especific

Transversal Centre
Sotsdirector Cap d’Estudis
Baixa

juliol 2015

En curs

Dins Comissi6 d’Area Docent i dins
Comissio de Coordinacié Docent
(novembre 2014) s’ha comencgat a
consensuar aquesta proposta.

Revisi6 mecanismes d’accés a la titulacio

S’ha detectat que la convalidacié
d"assignatures obligatories provinents
de cicles formatius de grau superior pot
produir una base insuficient de
coneixements en alguns estudiants.

a. Analitzar quadre de convalidacié
acordats per la Xarxa 6 de la UPC b.
Valorar la possibilitat de reduir la
convalidaci6é d’assignatures o credits
obligatoris

Transversal Centre
Sotsdirector Cap d’Estudis
Baixa

juliol 2015

No iniciat
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MEG6
c.3

MEG6
d.1

GRAU00000301

GRAU00000302

Millora de recursos

Diagnostic:

Objectius:

Abast:

Responsable:

Prioritat:
Termini:

Indicadors o
fites:

Estat de la
proposta:

Descripcié
de les

actuacions
realitzades:

Diagnostic:

Objectius:

Abast:

Responsable:

Prioritat:

Es detecta la necessitat de revisar el
programari que es fa servir en activitats
practiques en diverses assignatures.

a. Revisar les necessitats en programari
d’assignatures de la titulacié b. Valorar
la necessitat de disposar de llicencies
del programari CYPE per a diverses
assignatures

Titulacio: Grau en Enginyeria Eléctrica
Administrador

Baixa

juliol 2015

incrementar en un 5% els recursos
economics destinats a la titulacio

En curs

Un cop detectada la necessitat cal
valorar els recursos del Centre en
millores equipament i veure si la
proposta es valida.

Millora de la coordinacio vertical

Es detecta assignatures que mostren
coneixements previs i per tant es
suggereixen recomanacions de
matricula. Per aconseguir aquest
objectiu cal millorar I'assignacio
d’assignatures entre quadrimestres
consecutius.

a. Analitzar la reubicaci6 d’assignatures
b. Comprovar els continguts i lligams
entre matéries. c. Consensuar amb la
proposta genérica dels graus d’ambit
industrial

Titulacié: Grau en Enginyeria
Electronica Industrial i Automatica

Sotsdirector Cap d’Estudis

Mitja
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MEG6
d.2

GRAU00000302

Termini:

Indicadors o
fites:

Estat de la
proposta:

Descripci6
de les

actuacions
realitzades:

juliol 2015

En curs

La proposta esta essent valorada
perqué convergeixi amb la proposta
geneérica de la Comissié de Coordinacio
Docent. Es veu la necessitat del lligam
entre assignatures de la matéria
automatica i assignatures de la matéria
electronica.

Millora coordinaciéo materies electricitat i electronica

Diagnostic:

Objectius:

Abast:

Responsable:

Prioritat:
Termini:

Indicadors o
fites:

Estat de |la
proposta:

Diagnostic:

Caldria revisar I"assignatura ELPO per
a potenciar la coordinacio vertical amb
les assignatures amb contingut en
Electricitat que apareixen en
guadrimestres posteriors. Entenent que
ELPO és una assignatura de fase
comuna, cal establir lligams solids entre
electronica i Electricitat, i els lligams
s’han d’establir ben fonamentats en el
temari de ELPO.

a. Facilitar converses entre
responsables d’assignatures b. Revisar
i ajustar continguts c. Consensuar
propostes de millora

Titulacié: Grau en Enginyeria
Electronica Industrial i Automatica

Coordinador
Baixa

juliol 2015

No iniciat

Practiques formatives en robotica

Davant la bona acollida de practiques
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Objectius:

Abast:

MEG6
d.3

GRAU00000302 Responsable:
Prioritat:
Termini:

Indicadors o
fites:

Estat de la
proposta:

Descripcié
de les

actuacions
realitzades:

Ampliacié optativitat

Diagnostic:

MEG6

GRAU00000303
e.l

Objectius:

Abast:

Responsable:

de robotica en aula de formacié de
'empresa KUKA Robots Ibérica.

a. Revisar la col-laboracié amb
'empresa b. Revisar els continguts en
robotica industrial c. Aplicar a diverses
assignatures

Titulacié: Grau en Enginyeria
Electronica Industrial i Automatica

Coordinador
Baixa

juliol 2015

En curs

Aquesta activitat ja s’ha aplicat per
I'assignatura Sistemes Robotitzats. Ara
es vol valorar fer-ho per Sistemes de
Produccio Integrats.

Es detecta necessitat de potenciar
ligams entre mecanica i electronica. En
concret: proposta d"ampliar la optativitat
amb una linia de tecnologia electronica
en els graus de mecanica i disseny.
Aix0 permetra als estudiants accedir
amb més facilitat al master que
s’imparteix al Centre i també distribuir
millor els estudiants en les assignatures
optatives que es troben massificades en
aguestes dues titulacions.

a. Analitzar la situacié actual
(coordinadors de mecanica i
electronica) b. Valorar el ligam entre
titulacio de Grau i Master MUESAEI c.
Aportar proposta d’optativitat

Titulacid: Grau en Enginyeria Mecanica

Coordinadora
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Prioritat: Baixa
Termini: juliol 2015
Indicadors o
fites:
Estat de la
: En curs
proposta:
Descripci6
de les S’ha fet un estudi previ on s’esta
actuacions valorant la viabilitat d’aquesta proposta.
realitzades:

Seguiment coordinacié horitzontal d’assignatures

L’any 2013 es va proposar millorar la
distribuci6 d assignatures i la seva
coordinaci6 horitzontal dins la titulacio.
Redistribucié temporal en el pla

Diagnostic: d‘estudis de les assignatures RMA2
(Resistéencia de Materials 2) i DIMA
(Disseny de Maguines), al necessitar
I‘assignatura de DIMA coneixements
previs de RMA2.

a. Valorar el seguiment de la
Objectius: coordinacié horitzontal entre
assignatures b. Valorar I'eficacia.

ME6 Abast: Titulacio: Grau en Enginyeria Mecanica
P GRAU00000303

Responsable: Coordinadora

Prioritat: Baixa

Termini: juliol 2016

Indicadors o

fites:

Estat de la

. En curs
proposta:
(IjD:?g:puo Els canvis ja s’han produit de manera
: gue cal avaluar la seva eficacia i fer-ne
actuacions el seguiment oportu
realitzades: 9 port.

Millora de programari
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MEG6
e.3

MEG6
f.1

GRAUO00000303

GRAU00000408

Diagnostic:

Objectius:

Abast:

Responsable:

Prioritat:
Termini:

Indicadors o
fites:

Estat de la
proposta:

Descripci6
de les

actuacions
realitzades:

Conjuntament entre titulacio de
Mecanica i la titulacié de Disseny, cal
valorar quins programaris s’ajusten al
nivell de competéncies que es vol
assolir.

a. Revisar programaris 3D
especialitzats b- Analitzar la connexié
entre Universitat i Empreses que fan
servir aquest programaris c. Valorar
I'adquisicio de llicencies per a diverses
assignatures

Transversal Centre
Sotsdirector Cap d’Estudis
Baixa

juliol 2015

En curs

S’esta valorant actualment diversos
programaris, avantatges i inconvenients
per tal d’arribar a consens. A partir
d’aqui cal veure els recursos economics
disponibles del Centre per a I'adquisicié
de llicéncies.

Millorar promocio i visibilitat de la titulacio

Diagnostic:

Objectius:

Abast:

En base als estudiants assignats en
primera preferencia es valora la
possibilitat de millorar la promocio i
visibilitat de la titulacié

a. Potenciar projectes entre Universitat i
Empresa. b. Potenciar el lligam entre
els graus de disseny i informatica c.
Valorar la possibilitat de disposar
d’exercicis i treballs academics
avancats dipositats en repositoris
d’abast de tots els grups d’interes d.
Potenciar noticies i events sobre la
titulacio en el web del Centre.

Titulacié: Grau en Enginyeria
Informatica
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Responsable: Coordinador
Prioritat: Baixa
Termini: juliol 2016
Indicadors o
fites:
Estat de la L

. No iniciat
proposta:

Revisio Pla d’Infraestructures

Aguesta titulacio necessita
constantment una actualitzacio en

Diagnostic: equipament i programari davant el
continu canvi TIC que es produeix en la
societat.

a. Valorar la millora de PCs en les
aules, servidors i xarxes b. Optimitzar el
nombre d’aules informatiques en funcié
Objectius: del nombre d’estudiants c. Valorar la
possibilitat de disposar de personal
d’'informatica de suport dins horari lectiu

docent.
NfIEZ6 GRAU00000408

Abast: Tltulac[o_: Grau en Enginyeria
Informatica

Responsable: Administrador

Prioritat: Baixa

Termini: juliol 2015

Indicadors o incrementar en un 5% més els recursos

fites: economics per aquesta titulacio

Estat de la o

) No iniciat
proposta:

Millora encarrec acadéemic

S’observa que l'actual encarrec

ME6 acadéemic per al PDI assignat a aquesta
f3 GRAU00000408 titulacié pots millorar-se per cobrir el
Diagnostic: 100% de presencialitat de les

assignatures optatives. Actualment és
de 3h. presencials per 6 credits enlloc
de 4h. Presencials.
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MEG6
f.4

GRAU00000408

Objectius:

Abast:

Responsable:

Prioritat:
Termini:

Indicadors o
fites:

Estat de la
proposta:

Diagnostic:

Objectius:

Abast:

Responsable:

Prioritat:
Termini:

Indicadors o
fites:

Estat de |la
proposta:

a. Analitzar 'encarrec acadéemic b.
Valorar la viabilitat de modificacions en
'encarrec

Transversal Centre
Sotsdirector Cap d’Estudis
Baixa

juliol 2015

aconseguir un augment de I'encarrec
academic en un 2%.

No iniciat

Canvi d’assignhatures optatives a obligatories

Actualment la competéncia genérica en
Accessibilitat no s’assoleix pels
graduats ja que no hi ha cap
assignatura obligatoria de la carrera que
tingui aquesta competencia com a
propia. | caldria aprofundir en la
competéencia relacionada la capacitat de
concebre sistemes, aplicacions i serveis
basats en tecnologies de xarxa,
computacié mobil inclosa.

a. valorar la situacié actual del pla
d’estudis b. valorar la possibilitat de
posar com obligatories les assignatures
INDI i DAMO c. valorar la possibilitat de
posar com optatives les assignatures
EESO i GEET.

Transversal Centre
Sotsdirector Cap d’Estudis
Baixa

juliol 2015

No iniciat



Autoinforme per a I'’Acreditacio - EPSEVG 77179
Universitat Politecnica de Catalunya

5. Evidencies

TAULA D' EVIDENCIES

Apartat Evidencia Font Localitzacio
P.1 Observatori de ranquings universitaris UPC Enllag web
P.2 Principals indicadors del centre UPC Enllagc web
P3 Pagina web del Centre UPC Enllagc web
P4 Memoria Curs 2013 2014 UPC Enllag web
P5 European Project Semester UPC Enllac web
P.6 Cumulus Association UPC Enllag web
P7 Sere\t;igistbria de I'Escola Universitaria Politécnica UPC Enllag web
P.8 Antecedents UPC Enllag web
P9 Certificat Aprovacié Autoinforme UPC Enllag web

E11 (l;/éelgsotriltejl:Ccitgslltzades i informes de verificacio UPC Enllag web
E1.2 Informes de seguiment (IST-IAST) UPC Enllag web
E13 éscttaedsisl Sgré:;g%reefaealLaCNormatlva Académica UPC Enllag web
E14 ggiae:]st col-legiats del Centre per a la Coordinacio UPC Enllag web
E1.5 Componentsi Comissions d'Area Docent UPC Enllag web
E1.6 Futurs Estudiants EPSEVG UPC Enllac web
E1.7 Mapa Coordinacié Comissions Tasques i Calendari  UPC Enllag web
E18 sgigltats Enquesta Estudiantat Nou Ingrés 2014 UPC Enllag web
E1.9 Reglament EPSEVG UPC Enllag web
E2.1  Oferta de Graus i Masters UPC Enllag web
E2.2 Informacié Curs Actual UPC Enllag web
E2.3 Relacio Universitat Empresa UPC Enllag web
E2.4 Sistema de Garantia Interna de Qualitat UPC Enllag web
E25 E?J{gccie:;gtgee :?E%ust”\C/?}Cié d'informacid de les UPC Enllag web
E2.6 EFe%uEltsté de Seguiment i Millora. Model VSMA UPC Enllag web
E2.7 e-Comunicats UPC Enllag web
E2.8 Acords i Actes dels Organs de Govern UPC Enllag web
E3.1 Implementacio del SGIQ UPC Enllag web
E3.2 Comissio Qualitat EPSEVG UPC Enllag web
E3.3 Estatdel SGIQ UPC Enllag web
E3.4 PlaEstratégic 2013 2016 EPSEVG UPC Enllag web
E3.5 Seguiment Pla Estratégic EPSEVG Any 2014 UPC Enllag web
E3.6 Resultats Enquesta de Satisfaccié a Egressats Juliol UPC Enllag web

2013, Juliol 2014


https://gpaq.upc.edu/Ranquings/
https://gpaq.upc.edu/lldades/quadrecomandament.asp?codiCentre=340
http://www.epsevg.upc.edu/
https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/340-index-general-saiq/340-informacio-general-del-centre/340.6.1-recollida-i-analisi-dels-resultats/b-memoria-epsevg/memoria-curs-2013-2014-portfoli/view
http://www.epsevg.upc.edu/eps/
http://www.cumulusassociation.org/component/members/view/317
http://www.raco.cat/index.php/MiscellaniaPenedesenca/article/view/59392
https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/sat-seguiment-avaluacio-titulacions/acreditacio/antecedents/view
https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/certificat-aprovacio-autoinforme/view
https://gpaq.upc.edu/sat/menu_unitat_genweb.asp?unitat=340
https://gpaq.upc.edu/sat/Mostra_informes_genweb.php?codi_unitat=340&tipus_mostrar=seguiment
https://www.upc.edu/sga/normatives/normatives-academiques-de-la-upc/estudis-de-grau
http://www.epsevg.upc.edu/coneix-lepsevg/organitzacio-de-lescola
https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/sat-seguiment-avaluacio-titulacions/acreditacio/guia-devidencies/1-qualitat-del-programa-formatiu/comissions-darea-docent/view
http://www.epsevg.upc.edu/futursestudiants
https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/340-index-general-saiq/340-informacio-general-del-centre/340.1.1-definicio-politica-i-objectius-de-qualitat-de-la-formacio/d-mapa-coordinacio-comissions-tasques-i-calendari/view
https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/340-index-general-saiq/340-informacio-general-del-centre/340-.-3.1-proces-per-a-la-definicio-de-perfils-d2019ingres-graduacio-i-admissio-d2019estudiant/e-enquestes-estudiantat-nou-ingres-2014-2015
https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/sat-seguiment-avaluacio-titulacions/acreditacio/guia-devidencies/1-qualitat-del-programa-formatiu/reglament-epsevg/view
http://www.epsevg.upc.edu/estudis-epsevg
http://www.epsevg.upc.edu/curs-actual
http://www.epsevg.upc.edu/universitat-empresa
http://www.epsevg.upc.edu/coneix-lepsevg/sistema-de-qualitat
http://www.upc.edu/seguimentdetitulacions/fitxers-2-2n-semestre-2015/340-epsevg/evidencies/politica-sobre-la-publicacio-d2019informacio-de-les-titulacions-de-l2019epsevg
https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/sat-seguiment-avaluacio-titulacions
https://www2.epsevg.upc.edu/informacions/
https://espai.epsevg.upc.edu/junta-escola-i-comissions/index-juntes-i-comissions
https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/340-index-general-saiq/340-informacio-general-del-centre
https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/treball-comissio-qualitat
https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/340-index-general-saiq/estat-del-sgiq/view
https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/pla-estrategic-epsevg-2013-2016
https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/pla-estrategic-epsevg-2013-2016/3-valoracio-final/valoracio-pla-estrategic-any-2014/view
https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/winddat-aqu

Autoinforme per a I'Acreditacié - EPSEVG
Universitat Politecnica de Catalunya

78179

Apartat
E3.7
E4.1
E4.2
E4.3

E4.4

E4.5
E4.6
E4.7

E4.8

E4.9
E4.10

ES5.1
E5.2
E5.3
ES.4
ES.5
E5.6
ES.7

E5.8
E5.9
E5.10
ES.11

E5.12

E5.13
E5.14
E5.15
E5.16
E5.17

E6.1

E6.2
E6.3
E6.4

E6.5
E6.6

TAULA D' EVIDENCIES

Evidéncia
Unitat de Suport a la Docencia i Qualitat
Pla de formacio del PDI de la UPC
Formacio realitzada a I'lCE pel PDI del centre
Fitxa d'indicadors del PDI del centre

Jornades d'Innovacié Docent, Qualitat i
Emprenedoria

Innovacié EPSEVG
Producci6 Cientifica EPSEVG

Experiencia professional del PDI del Centre

Conferéncies en col-laboracié amb professionals
del disseny. Disseny i la Geltru

Enquesta valoraci6 del PDI 2013 2014
Agile UPC Vilanova

Pla d'actuacio institucional per facilitar la insercié
laboral

Relacié de laboratoris i tallers avaluats

Indicadors d'Us i satisfaccio de la biblioteca de
I'EPSEVG

Espais i equipaments EPSEVG

Resultats Satisfacci6 Serveis Enquesta Egressats
Juliol 2013

Pla Acci6 Tutorial EPSEVG 2014 2015

Registre incidéncies en el Suport i Orientacio
Estudiant

Informes Responsables Assignatures
Registre incidencies en serveis academics
Enquestes de satisfaccio del PDI

Enquestes de satisfaccio del PAS

Bustia de queixes, suggeriments, reclamacions i
felicitacions

Face2Face

Borsa de Treball i convenis

Convenis amb Empreses

Programa d'orientaci6 i millora de I'ocupabilitat

Taller per accedir al mercat laboral

Qualificacions de les assignatures de les titulacions
del centre

Fitxa d'indicadors del Grau en Enginyeria de
Disseny Industrial i Desenvolupament del Producte

Fitxa d'indicadors del Grau en Enginyeria Eléctrica

Fitxa d'indicadors del Grau en Enginyeria
Electronica Industrial i Automatica

Fitxa d'indicadors del Grau en Enginyeria
Informatica

Fitxa d'indicadors del Grau en Enginyeria
Mecanica

Font
UPC
UPC
UPC
UPC

UPC

UPC
UPC
UPC

UPC

UPC
UPC

UPC
UPC
UPC
UPC
UPC
UPC
UPC

UPC
UPC
UPC
UPC

UPC

UPC
UPC
UPC
UPC
UPC

UPC

UPC
UPC
UPC

UPC
UPC

Localitzacio
Enllac web
Enllac web
Enllac web
Enllag web

Enllac web

Enllag web
Enllag web
Enllag web

Enllac web

Enllac web
Enllac web

Enllag web
Enllac web
Enllag web
Enllag web
Enllac web
Enllag web
Enllac web

Enllac web
Enllac web
Enllac web
Enllac web

Enllag web

Enllac web
Enllag web
Enllag web
Enllag web
Enllag web

Enllag web

Enllag web
Enllac web

Enllac web
Enllac web

Enllag web


https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/unitat-de-suport-a-la-docencia-i-qualitat
http://www.upc.edu/ice/professorat-upc
http://www.upc.edu/seguimentdetitulacions/fitxers-2-2n-semestre-2015/340-epsevg/evidencies/formacio-realitzada-pel-pdi-del-centre
http://www.upc.edu/seguimentdetitulacions/fitxers-2-2n-semestre-2015/340-epsevg/evidencies/indicadors-pdi
http://innovadays.epsevg.upc.edu/
https://espai.epsevg.upc.edu/innovacio-epsevg
http://futur.upc.edu/EPSEVG
https://espai.epsevg.upc.edu/sistema-de-qualitat-del-campus-upc-vilanova/340-index-general-saiq/340-informacio-general-del-centre/340.3.5-gestio-de-lorientacio-professional/e-experiencia-professional-del-pdi/view
http://www.epsevg.upc.edu/curs-actual/curs-actual/disseny-i-la-geltru
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